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; IN DAT2 N v,
UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE i ;C;ET. 2010

SettoreRelazioni Internazionali
(Programma comunitario LLP/ERASMUS)

- DR.n.A035
IL RETTORE

VISTA la Decisione n. 1720/2006/CE del Parlamento Europeo e del Consiglio del 15
novembre 2006, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea 1.327
del 24/11/2006, con la quale ¢ stato istituito un programma d’azione nel campo
dell’apprendimento permanente, che include fra i sottoprogrammi anche 1’azione
Erasmus;

TENUTO CONTO di quanto disposto dalla Carta Universitaria Erasmus. assegnata dalla
Commissione Europea all’Universita degli Studi del Molise per gli anni 2007-
2013;

VISTO I’Accordo N.2010-1-IT2-ERA02-14486, formalizzato con I’Agenzia Nazionale
LLP, il quale prevede, fra Ialtro, I’assegnazione di n.3 (tre) contributi per
mobilita docenti per attivita di docenza nell’anno accademico 2010/2011, per un
importo di 900 Euro a flusso;

RAVVISATA la necessita di procedere all’'emanazione del bando per la selezione di docenti
nell’ambito del Programma LLP/ERASMUS anno accademico 2010/2011:

VISTI gli accordi bilaterali per la mobilitd Erasmus stipulati fra 1’ Ateneo e le Istituzioni
straniere partner;

VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione — nelle

sedute rispettivamente del 17/06/2010 e del 24/06/2010 - che hanno autorizzato le
attivita Erasmus per il 2010/2011;

DECRETA

Art. 1 - Si autorizza la pubblicazione del Bando Erasmus STA — Mobilita del personale per attivita
didattica, nell’ambito del Lifelong Learning Programme per 1'anno accademico 2010-2011,
finalizzato all’assegnazione di n.3 (tre) contributi, di cui al testo annesso al presente decreto del quale
costituisce parte sostanziale ed integrante.

Art.2 — Si autorizza I'impegno della somma di Euro 1.800,00 sulla Cat.03 Cap.15 “Mobilita
internazionale” del corrente Esercizio Finanziario, finalizzata alla copertura dell’eventuale
integrazione di Ateneo alle borse Erasmus STA per il 2010/2011.
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PROGRAMMA LLP/ERASMUS

MOBILITA’ DEL PERSONALE PER ATTIVITA’ DIDATTICA
TEACHING STAFF MOBILITY - STA

Anno Accademico 2010 - 2011

ART. 1 = PRINCIPI GENERALI

Erasmus consente ai docenti degli Istituti di istruzione superiore titolari di EUC di svolgere un
periodo di attivita didattica presso un Istituto di istruzione superiore titolare di EUC di uno dei
Paesi partecipanti al Programma che abbia stipulato un accordo bilaterale con I'lstituto di
appartenenza.

Lo scopo dell'attivita & quello di trasferire competenze, di contribuire all'arricchimento dei piani
di studio, di offrire agli studenti e ai docenti non in mobilita occasioni di confronto con metodi
didattici diversi.
Una volta concordato il programma delle lezioni, le ore di docenza tenute dal personale in
mobilita saranno integrate in quelle previste dall'istituto ospitante.
La durata della docenza & di minimo 5 ore per massimo 6 settimane di permanenza all'estero.
Il contributo comunitario & stabilito in 900 euro per flusso; I'Universita del Molise integrera il
contributo comunitario, ove necessario, fino al limite massimo di Euro 600,00 per flusso.

ART. 2 - INDIZIONE DELLA SELEZIONE

L'Universita degli Studi del Molise, a seguito dell'approvazione della propria candidatura da
parte dell'Agenzia Nazionale LLP Italia, indice una procedura di selezione per assegnare n.3
(tre) borse di mobilita per attivita didattica (STA) per l'estero al proprio personale docente e
ricercatore all'interno del Programma LLP/ERASMUS, per trascorrere un periodo di mobilita
STA presso Istituti di istruzione superiore titolari di European University Charter (EUC) degli
altri Paesi europei partecipanti al Programma LLP/ERASMUS’, con cui I'Universita degli Studi
del Molise abbia preventivamente stipulato un accordo interistituzionale per STA?.

ART. 3 - REQUISITI

Possono partecipare alla selezione le seguenti categorie di personale docente, in servizio
nell'anno accademico 2010/2011 presso |'Universita degli Studi del Molise:

» professore ordinario o straordinario

"1 27 Stati membri dell'Unione Europea (Austria, Belgio, Bulgaria, Cipro, Danimarca, Estonia, Finlandia, Francia,
Germania, Grecia, Irlanda, ltalia, Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Malta, Paesi Bassi, Polonia, Portogallo, Regno Unito,
Repubblica ceca, Romania, Slovacchia, Slovenia, Spagna, Svezia, Ungheria), i Paesi dello Spazio Economico Europeo
(Islanda, Liechtenstein, Norvegia), la Turchia in quanto Paese candidato.

* L'elenco & disponibile all’indirizzo www.unimol.it - RELAZIONT INTERNAZIONALI — Mobilita docenti



» professore associato
o ricercatore, anche a tempo determinato
e professore a contratto

| docenti possono partecipare alla selezione anche nel corso dell' anno sabbatico ma solo
dopo averlo terminato potranno effettuare il periodo di mobilita STA assegnato.

| candidati devono essere cittadini di uno Stato membro dell'Unione Europea o di un altro
Paese partecipante al Programma, oppure essere soggetti ufficialmente riconosciuti dall'ltalia
come profughi, apolidi o residenti permanenti’.

ART. 4 - BORSA DI MOBILITA’

La borsa e costituita da un contributo comunitario destinato a coprire i costi relativi a viaggio e
soggiorno.

Informazioni dettagliate in merito ai costi ammissibili, ai relativi massimali e ai documenti di
spesa da produrre verranno fornite al momento dell'accettazione della borsa.

Il contributo comunitario & pari ad Euro 900 per flusso; I'Universita del Molise in

il contributo comunitario, ove necessario, fino al limite massimo di Euro 600,00 per
flusso.

ART.5 - PERIODO DI MOBILITA’

Il periodo di mobilita dovra essere compreso fra il 1* giugno 2010 e il 30 settembre 2011.
Tutte le spese inerenti la mobilita dovranno essere sostenute entro tale periodo.

Ai fini della ammissibilita della mobilita & fatto obbligo di impartire almeno 5 ore complessive
di docenza. Tuttavia & fortemente raccomandabile una mobilita di almeno 5 giorni lavorativi
affinché il contributo accademico offerto risulti efficace per I'lstituto ospitante. La mobilita non
pud avere una durata superiore a 6 settimane (42 giorni).

ART. 6 - PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Gli interessati dovranno far pervenire al Settore Relazioni Internazionali, entro il 25 ottobre
2010, la seguente documentazione disponibile sul sito www.unimol.ii — RELAZIONI
INTERNAZIONALI - Mobilita docenti:

1. domanda

2. lettera di invito dell'lstituto ospitante

3. programma di docenza/teaching programme.

ART. 7 - SELEZIONE

La selezione sara effettuata da un'apposita Commissione di nomina rettorale.

La Commissione effettuera la selezione valutando il “Programma di Docenza/Teaching
Programme” in base ai seguenti criteri:

Obiettivi

2. Valore aggiunto della mobilita

3. Contenuto della docenza

4. Risultati attesi

=

* Per “residenti permanenti” sono da intendersi gli stranieri aventi i requisiti utili all’ottenimento del Permesso di Soggiorno
per soggiomanti di lungo periodo di cui al Decreto Legislativo n.3 dell’8 gennaio 2007 — Articolo 9 (Attuazione della
direttiva 2003/109/CE relativa allo status di cittadini di Paesi terzi soggiomanti di lungo periodo) e successive modifiche, o
in possesso da almeno cinque anni consecutivi di un permesso di soggiorno in corso di validita.
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Nell'assegnazione delle borse STA verra data priorita:

- alle attivita nelle quali il periodo di insegnamento del docente ERASMUS sara parte
integrante del programma di studio dell'lstituto ospitante;

- alle attivita di mobilita che conducono alla produzione di nuovo materiale didattico;

- alle attivita di mobilita che saranno utilizzate per consolidare ed ampliare i rapporti tra
dipartimenti e facolta e per preparare futuri progetti di cooperazione.

Per garantire la partecipazione del maggior numero possibile di docenti la priorita sara data
inoltre ai docenti che si recano all'estero per la prima volta nell'anno accademico di
riferimento.

Al termine della selezione, i docenti selezionati verranno informati per e-mail dal Settore
Relazioni Internazionali circa i successivi adempimenti per I'assegnazione del contributo.

ART. 8 - DOCUMENTAZIONE MINIMA RICHIESTA PER LA MOBILITA’
a) prima di partire
e accordo finanziario Istituto/docente, da formalizzare presso il Settore Relazioni
Internazionali.

b) dopo il rientro

- da consegnare al Settore Relazioni Internazionali, entro i 15 gg. successivi al rientro:

e dichiarazione resa dall'lstituto ospitante che riporti il periodo di permanenza all'estero,
con l'indicazione delle date di inizio e fine, il numero delle ore di lezione impartite e il titolo
delle lezioni,

e documenti originali di spesa relativi a viaggio, vitto e alloggio;

e relazione individuale, redatta secondo il modello allegato all’Accordo finanziario
Istituto/docente, firmata in originale.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al Programma
LLP/Erasmus, ai sensi del Decreto Legislativo 30/06/2003 n. 196, e successive integrazioni e
modifiche, saranno trattati solo per le finalita di gestione della procedura di selezione per la
quale vengono rilasciati.

ART.10 — INFORMAZIONI E CONTATTI

Settore Relazioni Internazionali
Via F. De Sanctis, s/n — 86100 Campobasso
Tel.: 0874 404768 — 415

e-mail: relazint@unimol.it
Campobasso, 22 SET 2010

DATA DI AFFISSIONE: 2 T SET 2010

f.to IL RETTORE
PROF. GIOVANNI CANNATA



