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La convenzione avra Ia durata di due anni ed & prolungata tacitamente di altri 12 mesi se nessuna delle parti rinuncia

Tirocini, accordo Comume-Universita

Il numero degli studenti non potra essere superiore al 10% dei dipehdenii"dell ente

di Maria Saveria Reale

JELSIL In questi giomni la
Giunta comuriale di Jelsi ha
recepito il protocollo d’intesa
sottoscritto dall’Universita del
Molise, ’AGES Molise ¢
I’ ANCI per la realizzazione di
tirocini formativi e di orienta-
mento per giovani studenti.
Sulla scorta di tale delibera il
comune potra sottdscrivere
apposita convenzione con
I"Universitd a beneficio di stii-
denti iscritti che potranno

svolgere tirocini formativie di

orientamento presso il muni-
cipio di Jelsi acquisendo cre-
diti formativi riconosciuti e
validi ai fini del corso di stu-
dio frequentato.

- L’ente accogliera presso. la
propria struttura un soggetto
che svolgerd un tirocinio di
formazione e d’orientamento
su proposta dell’ Universitd
molisana. Il tutto al fine di
agevolare le scelte professio-

nali mediante ]Ja conoscenza .
diretta del mondo del lavoroe .

realizzare momenti di alter-

_so.

nanza tra studio e lavoro stes-

Il comune di Jelsi potra
ospitare un numero di tiroci-

‘nanti non superiore al 10% del

numero dei dipendenti comu-

‘La convenzione ha la dura-’

ta di 2 anni e si intende rinno-
vata tacitamente di anno in
anno se una delle parti non ne

comunichi la disdetta almeno

~ tre mesi prima dell’inizio del-

I’anno accademico a mezzo
raccomandata A/R.

~ Durante lo svolgimento del
tirocinio I’ attivitd di formazio-
ne ed orientamento sard segui-

ta.e verificata da un tutore de-.

signato dal soggetto promoto-
re. . A .
11 tirocinante dovra anche ri-

spettare determinate regole

. come quella di rispettare le

norme in materia di igiene, si-
curezza e salute suj luoghi di

. lavoro; mantenere la necessa-

ria riservatezza per quanto at-
tiene ai dati, a processi produt-

* tivi e prodotti acquisiti duran-

te lo svolgimento del tirocinio;
rispettare le norme previste .
dal Regolamento di Ateneo.
per la disciplina delle attivita

" .di Tirocinio e di Stage ed, in

particolare, quelle relative alla
compilazione del libretto- dia-
rio ed alla consegna, al termi-
ne dell’attivitd di tirocinio,
della relazione finale sull’at-

| tivita svolta.

1 soggetto promotore assi-
curera il tirocinante contro gli |
infortuni sul lavoro presso
I’INAIL, nonché per la re-
s‘ponsabilita civile presso
compagnie ‘assicurative: ope-
ranti nel settore.

 Potranno far richiesta di par-
tcc1paz:10ne al bando tutti co-

" loro che hanno assolto all’ ob-

bligo scolastico.
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