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UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL MOLISE 

 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

 
MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO IN MANAGEMENT INFERMIERISTICO 

 PER LE FUNZIONI DI COORDINAMENTO 
 

 
BANDO DI AMMISSIONE 

 
Art. 1 

(Posti disponibili) 
 
 

E’ indetto per l’anno accademico 2006/2007 il bando per l’ammissione di n. 45 studenti al Master 
universitario di I livello in Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento istituito presso la 
Facoltà di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi del Molise. I posti disponibili verranno così ripartiti: 
70% per i  candidati in possesso della laurea di primo livello in Infermieristica o titolo equipollente, 20% per i 
candidati in possesso della laurea di primo livello in Ostetrica/o o titolo equipollente e 10% per i candidati in 
possesso della laurea di primo livello in Infermiere pediatrico o titolo equipollente; qualora il numero di 
ostetrici e/o infermieri pediatrici sia inferiore ai posti disponibili verrà aumentata la quota relativa agli 
infermieri.  
Il corso non sarà attivato se non si raggiungerà almeno il numero di 35 iscritti. 

 
 

Art. 2 
(Finalità) 

 
Il Master intende  formare infermieri con specifiche conoscenze e competenze professionali di tipo 
organizzativo e gestionale richieste per l’esercizio di funzioni di coordinamento nell’ambito del sistema 
sanitario pubblico e in tutti i contesti di esercizio professionale previsti dal profilo di appartenenza.  
 
 

Art. 3 
(Organizzazione didattica e frequenza) 

 
Il percorso formativo, di durata annuale, è articolato in 1.500 ore ed è strutturato in 5 moduli (comprendenti 
attività didattica frontale, attività di tirocinio e studio autonomo) per complessivi 54 CFU ed una prova finale 
(6 CFU). Ogni credito di attività didattica sarà ripartito in 45% di didattica frontale e 55% di studio autonomo. 
Il contenuto didattico dei moduli riguarda: politiche di programmazione ed economia sanitaria; progettazione 
e gestione dei processi produttivi ed analisi organizzativa; gestione e sviluppo delle risorse; qualità dei 
servizi sanitari; ricerca ed evidenza scientifica. 
Il calendario delle lezioni e i programmi  e le verifiche dei singoli moduli saranno organizzati all’interno di 
ciascun Modulo.  
La frequenza è obbligatoria: ciò implica la partecipazione ad almeno l'80% delle ore previste per le attività 
teoriche, le esercitazioni, i laboratori, il tutorato ed al 100% delle ore previste per il tirocinio. L’assenza alle 
attività del Master in misura superiore al 20%, del totale complessivo delle ore di frequenza previste, 
comporterà la mancata assegnazione del titolo. 
 
 

 



A conclusione del Master ai partecipanti che supereranno con esito positivo le prove di verifica del profitto e 
la prova finale, consistente in una dissertazione di un elaborato, verrà rilasciato il titolo di Master 
Universitario di I livello in “Management Infermieristico per le Funzioni di Coordinamento”. 
Ai sensi dell’art.142 del Testo Unico delle leggi sull’istruzione superiore è vietata l’iscrizione contemporanea 
a corsi di laurea triennali, corsi di laurea specialistica, dottorati di ricerca, corsi di diploma di specializzazione 
e master presso la stessa o altra Università. 
In caso di ammissione, l’interessato per poter partecipare al Master dovrà necessariamente sospendere il 
corso di studi al quale risulta essere iscritto. 
 

 
 
 

Art. 4 
(Requisiti di ammissione) 

 
Per l’iscrizione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

1. diploma di maturità quinquennale; 
2. laurea di primo livello conseguita nella classe delle professioni sanitarie, infermieristiche e 

professione sanitaria ostetrica (SNT/1) oppure Diploma Universitario in Infermiere, Ostetrica/o o 
Infermiere Pediatrico oppure diploma equivalente conseguito ai sensi della Legge 8 gennaio 2002 
n.1 oppure titolo rilasciato all’estero, riconosciuto idoneo dal Consiglio del Master ai soli limitati fini 
dell’iscrizione al corso; 

3. almeno tre anni di servizio c/o strutture sanitarie pubbliche o convenzionate con un Servizio 
Sanitario Nazionale (italiano o estero) nello specifico profilo. 

 
 
 
 

      Art. 5 
(Modalità e termini per la presentazione delle domande di ammissione) 

 
La domanda di ammissione al Master redatta in carta semplice, sul modello allegato al presente bando, può 
essere presentata direttamente o spedita, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al Magnifico 
Rettore dell’Università degli Studi del Molise – Via Francesco De Sanctis, s.n.c., - 86100 Campobasso entro 
il termine perentorio di quarantacinque giorni dalla pubblicazione del presente bando sul sito web di Ateneo. 
In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento fa fede il 
timbro a data dell’ufficio postale accettante; non verranno comunque prese in considerazione le domande 
pervenute dopo il settimo giorno successivo alla data di scadenza del presente bando. 
La consegna a mano della domanda potrà essere effettuata presso il Settore Protocollo e Archivio di Ateneo 
di questa Università – II Edificio Polifunzionale, Via De Sanctis, s.n.c., - 86100 Campobasso dalle ore 9.00 
alle ore 12.00 di ogni giorno lavorativo, escluso il sabato; l’ufficio sarà chiuso per la pausa estiva dal 13 
agosto al 17 agosto 2007. In caso di consegna a mano fa fede la ricevuta rilasciata dal Settore Protocollo e 
Archivio di Ateneo. 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 39 del D.P.R, n. 445/2000 la sottoscrizione della domanda non è 
soggetta ad autenticazione. 
Unitamente alla domanda di partecipazione i candidati dovranno presentare la ricevuta del versamento della 
tassa di € 15.00, quale contributo per spese di gestione amministrativa, effettuato tramite bollettino postale 
sul c/c. 11424660 intestato all’Università degli Studi del Molise, causale “tassa di selezione al Master in 
management infermieristico”. Il mancato pagamento della tassa di partecipazione al Master sarà causa di 
esclusione dalla procedura. La quota relativa alla tassa di selezione non verrà in alcun caso restituita. 
Non saranno prese in considerazione le domande incomplete, non sottoscritte, quelle prive dei dati 
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte oltre il termine di scadenza sopra 
indicato ovvero in difformità alle modalità innanzi specificate. 
 
Alla domanda di partecipazione,  dovranno essere allegati i seguenti documenti: 
 
1)  dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi dell’art.46 del D.P.R. n°445 del 28.12. 2000, nella 
quale l’interessato attesta, sotto la propria responsabilità e nella consapevolezza delle sanzioni penali ed 
amministrative in cui si incorre in caso di dichiarazioni mendaci, il possesso del titolo di studio valido per 
l’accesso al Master; 
 



2)  copia del titolo di studio con l’indicazione del voto, degli esami sostenuti (con indicazione dei voti riportati 
nei singoli esami) e il titolo della tesi discussa con dichiarazione di conformità all’originale resa ai sensi degli 
artt. 19 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445. 
 
3) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa ai sensi dell’art.47 del D.P.R. n°445 del 28 .12.2000, 
nella quale l’interessato attesta di non essere iscritto a scuole di specializzazione o ad altri corsi di studio 
attivati presso Università italiane e straniere (compresi i dottorati di ricerca e altri corsi universitari di cui alla 
legge 341/90 o DM 509/99); 
 
3) curriculum personale/professionale datato e sottoscritto; 
 
4) fotocopia di un documento di riconoscimento valido; 
 
5) ricevuta del versamento della tassa di € 15,00 per spese amministrative effettuato tramite bollettino 
postale sul c/c. 11424660 intestato all’Università degli Studi del Molise, causale “tassa di selezione al Master 
in management infermieristico”. 
 
6) eventuali altri titoli; 
Al fine di consentirne l’esatta identificazione e valutazione, i documenti indicati ed i titoli eventualmente presentati dovranno essere, 
alternativamente: 
(a) allegati in copia alla domanda di ammissione, con dichiarazione di conformità all’originale; 
(b) autocertificati , con dichiarazione sostitutiva di certificazione. 
Non saranno presi in considerazione i titoli elencati, se non allegati o autocertificati ed i titoli per i quali non sia possibile individuare 
l’Istituto, il luogo e la data del conseguimento o i titoli per i quali non sia possibile identificare la relativa natura e/o validità. 
Sono titoli valutabili: altri titoli di studio oltre a quello richiesto (Dottorato di Ricerca, Borse di Studio, Assegni di ricerca, Master); corsi 
post-lauream di perfezionamento, formazione, specializzazione; esperienze lavorative e/o professionali, didattiche e universitarie in 
settori attinenti al Master; conoscenza delle lingue straniere; eventuali abilitazioni professionali; pubblicazioni scientifiche; attestazioni di 
crediti ECM. 
 
 
 

 
Art.6 

(Selezione) 
 
Nel caso in cui il numero di domande superi il numero dei posti disponibili (45 unità), il Master prevede 
l’espletamento di una prova di selezione, consistente in una verifica scritta (test a risposta multipla), e in un 
colloquio su tematiche di Infermieristica, Deontologia professionale, Legislazione sanitaria e professionale. 
Alla verifica scritta  verrà attribuito un punteggio massimo di 35 punti. 
Al colloquio verrà attribuito un punteggio massimo di 35 punti 
Al curriculum e altri titoli un punteggio massimo di 30 punti. 
L’eventuale svolgimento delle prove di selezione sarà reso noto attraverso il sito web www.unimol.it e affisso 
all’Albo di Ateneo. Non saranno inviate comunicazioni personali. 
 

 

 

 
Art.7 

(Criteri di ammissione) 
 

Il Master è aperto ad  un numero minimo di  35 candidati e un numero massimo di partecipanti pari a 45. Gli 
aspiranti saranno ammessi al Master previa valutazione delle domande di partecipazione corredate dalla 
documentazione richiesta, da parte di una Commissione esaminatrice nominata con Decreto Rettorale. 
Nel caso in cui, al termine della fase di iscrizione, rimangano vacanti alcuni posti, il Comitato Scientifico del 
Master valuterà l’opportunità di ammettere eventuali altre candidature purché presentate in tempo utile per la 
frequenza al corso.  
I candidati saranno ammessi con Provvedimento Rettorale pubblicato all’Albo di Ateneo e sul sito 
www.unimol.it. 
 
Ai fini del perfezionamento della domanda di partecipazione, i candidati, solo dopo la pubblicazione 
dell’avvenuta ammissione, dovranno procedere all’immatricolazione, regolarizzando la propria posizione 



amministrativa entro e non oltre il termine che sarà indicato nello stesso Provvedimento Rettorale 
presentando: 
  
� modulo di immatricolazione (reperibile presso la Segreteria Studenti o sul sito www.unimol.it);  
� ricevuta attestante l’avvenuto pagamento della I rata della quota di iscrizione di € 1.000,00, con 

causale: “Master Management Infermieristico” tramite Bonifico Bancario sul conto 400.70 Servizio 
Tesoreria, Banca di Roma (Agenzia n.5, Campobasso, cod. 1500) ABI 03002, CAB 0380 Cin=E Iban 
IT13 intestato all’Università degli Studi del Molise. 

� ricevuta attestante l’avvenuto pagamento della tassa regionale di € 61,97 sul c.c.p. 42008441, causale 
“Tassa per il diritto allo studio universitario”; 

� due fotografie uguali e recenti, formato tessera, di cui una da legalizzare a cura dell’Università degli 
Studi del Molise; 

�  marca da bollo. 
 
 
 

Art. 8 
 (Candidati portatori di handicap) 

 
Ai sensi dell’art.20 della Legge 104/92, nonché dell’art. 16, comma 1, della Legge 68/99, i candidati 
portatori di handicap potranno fare esplicita richiesta, in relazione al proprio handicap, riguardo l’ausilio e i 
tempi aggiuntivi eventualmente necessari per poter sostenere la eventuale  prova di ammissione. La 
relativa domanda deve essere presentata almeno 7 giorni prima della prova di selezione. 

 
 
 
 
 

Art. 9 
 (Quota di partecipazione) 

 
La quota di partecipazione al Master è fissata in complessivi 2.100,00 Euro da erogare con le seguenti 
modalità: 
 - 1.000,00 Euro, da versare dopo la pubblicazione dell’avvenuta ammissione sul sito www.unimol.it e 
affissione all’Albo di Ateneo; il versamento deve essere effettuato esclusivamente sul C/C bancario n. 
40070 ABI 03002, CAB 03804 Banca di Roma, Agenzia n° 5 86100 Campobasso intestato all’Università 
degli Studi del Molise, cod. CIN E, cod. IBAN IT 13E0300203804000000040070 - Causale del 
versamento: MASTER MANAGEMENTE INFERMIERISTICO  
- 61,97 Euro quale Tassa Regionale per il Diritto allo Studio Universitario da versare tramite bollettino 
postale sul c.c.p. 42008441; 
-  1.100,00 Euro entro il 31 gennaio 2008.  
 
Allo studente che rinuncia al corso non verranno rimborsati in nessun caso gli importi relativi alle tasse 
pagate. 

 
 
 
 

Art. 10 
(Commissione esaminatrice) 

 
La Commissione, preposta all’esame dei candidati in caso di espletamento della prova di selezione, sarà 
nominata su proposta del Direttore del Master con successivo Provvedimento Rettorale ed integrata, ove 
occorra, da membri esperti nelle materie d’esame.  
 
 
 
 
 
 
 
 



Art. 11 
(Responsabile del procedimento) 

 
Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della legge 241/1990, è il dott. Antonio Parmentola. 
 

 
Art. 12 

(Trattamento dei dati personali) 
 

I dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 11 
e dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati per le finalità di gestione della 
procedura di selezione. In qualsiasi momento gli interessati potranno esercitare i diritti di cui all’art. 7 della 
Legge 196/03 nei confronti del titolare o responsabile del trattamento dei dati personali. 
 
 

Art. 13 
(Diritto di accesso) 

 
Ai candidati è garantito il diritto di accesso alla documentazione inerente il procedimento di selezione, ai 
sensi degli articoli 1 e 2 del D.P.R. 352/92 e del Regolamento di attuazione delle legge 7 agosto 1990 n. 241 
dell’Università degli Studi del Molise emanato con Decreto Rettorale n. 1288 del 27 luglio 1999. 

             
          
             IL RETTORE 
(f.to Prof. Giovanni CANNATA) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ALLEGATO“B”al DR n. 1082 del 3.08.2007 

  

       

 

 

 

 

UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL MOLISE 
FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA 

 
Master Universitario di I Livello in Management Infermieristico 

per le  funzioni di coordinamento 
 
 

REGOLAMENTO DIDATTICO 
 

   Art. 1 

(Premessa) 
 

L'Università degli Studi del Molise, per iniziativa della Facoltà di Medicina e Chirurgia nel quadro 
delle nuove modalità ed opportunità di sviluppo delle conoscenze e competenze professionali, 
istituisce un Master di I livello in Management infermieristico per funzioni di coordinamento. 
Il Master ha una durata annuale e un valore di 60 crediti formativi universitari (CFU), ai sensi del 
D.M. 22 ottobre 2004 N. 270 e del Regolamento di Ateneo per l’istituzione e il funzionamento dei 
corsi di master. L’attività didattica si svolgerà nell’ambito di un anno accademico. 
 

Art. 2 

(Finalità) 
Il Master si propone di formare infermieri con specifiche conoscenze e competenze professionali di 
alta formazione manageriale richieste per l’esercizio di funzioni e ruoli di responsabilità e 
coordinamento nell’ambito del sistema sanitario pubblico e in tutti i contesti di esercizio 
professionale previsti dal profilo di appartenenza. Le conoscenze e competenze professionali sono 
finalizzate a: 

• contribuire alla realizzazione delle politiche di programmazione sanitaria;  
• analizzare le caratteristiche dell’organizzazione individuando i punti di forza e di debolezza 

su cui è necessario intervenire;  
• realizzare un piano di sviluppo delle risorse umane dell’ambito sanitario;  
• adottare un sistema di valutazione del personale coerente con le performance definite e 

condivise;  
• ottimizzare l’uso delle risorse materiali e tecnologiche in relazione agli obiettivi da 

raggiungere;  
• definire e attuare programmi di miglioramento della qualità e di ricerca;  
• progettare ed assicurare un sistema di comunicazione congruente con quello aziendale;  
• armonizzare le conoscenze e competenze professionali del personale con le prestazioni 

richieste;  
• adottare strategie per favorire i processi di cambiamento;  
• progettare interventi formativi ed educativi. 

 

 



Il percorso formativo ha quale sbocco professionale, l’esercizio della funzione di 
coordinamento, come disciplinato dall’art. 6 della Legge 1 febbraio 2006, n. 43 
 

 

     Art. 3 

(Ammissione) 

1. AMMISSIONE 
Sono ammessi al Master in Management Infermieristico per le funzioni di coordinamento un 
numero minimo  di 35 iscritti e un massimo di 45 iscritti. Per l’iscrizione è richiesto il possesso 
di uno dei seguenti titoli: 
Per l’iscrizione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 
- diploma di maturità quinquennale; 
- laurea di primo livello conseguita nella classe delle professioni sanitarie, infermieristiche e 
professione sanitaria ostetrica (SNT/1) oppure Diploma Universitario in Infermiere, Ostetrica/o 
o Infermiere Pediatrico oppure diploma equivalente conseguito ai sensi della Legge 8 gennaio 
2002 n.1 oppure titolo rilasciato all’estero, riconosciuto idoneo dal Consiglio del Master ai soli 
limitati fini dell’iscrizione al corso; 
- almeno tre anni di servizio c/o strutture sanitarie pubbliche o convenzionate con un Servizio 
Sanitario Nazionale (italiano o estero) nello specifico profilo. 
 

2. INCOMPATIBILITA’ 
Ai sensi dell’art.142 del Testo Unico delle leggi sull’istruzione superiore è vietata l’iscrizione 
contemporanea a corsi di laurea triennali, corsi di laurea specialistica, dottorati di ricerca, corsi 
di diploma di specializzazione e master presso la stessa o altra Università. 
In caso di ammissione, l’interessato per poter partecipare al Master dovrà necessariamente 
sospendere il corso di studi al quale risulta essere iscritto. 
 

3. AMMISSIONE DI STUDENTI STRANIERI 
Possono accedere al Master studenti in possesso di titoli accademici rilasciati da Università 
straniere, preventivamente riconosciuti equipollenti dal comitato direttivo al solo fine 
dell’ammissione al corso e/o nell'ambito di accordi inter-universitari di cooperazione e mobilità. 
 

 

Art. 4 

 ( Sede di svolgimento del Master) 
L’attività di didattica frontale si svolgerà presso la sede della Facoltà di Medicina e Chirurgia 
dell’Università degli Studi del Molise - c. da Tappino  - Campobasso oltre che presso le strutture 
convenzionate per lo svolgimento dell'attività di stage e tirocini.  

 

Art. 5 

(Metodologie di lavoro) 
Le metodologie didattiche sono diversificate e sono progettate per accompagnare i partecipanti 
in tutte le fasi del processo di acquisizione, consolidamento e applicazione delle conoscenze.  
Particolare attenzione verrà dedicata all’utilizzo di metodi di didattica attiva che prevedono il 
coinvolgimento diretto dei partecipanti, affiancando alla tradizionale lezione: 

• la discussione di cases studies; 
• esercitazioni pratiche; 
• testimonianze di esperti del settore; 
• simulazioni. 



 

Art. 6 

(Organizzazione didattica) 
Il percorso formativo, di durata annuale, è articolato in 1.500 ore per un totale di 60 crediti, 
così distribuite:  
• 270 ore di didattica frontale; 
• 480 ore di studio guidato; 
• 420 ore di stage/tirocinio; 
• 330 ore per la stesura dell’elaborato finale. 
 
La frequenza al Master è obbligatoria: ciò implica la partecipazione ad almeno l'80% delle 
ore previste per le attività teoriche, le esercitazioni, i laboratori, il tutorato ed al 100% delle 
ore previste per il tirocinio. L’assenza alle attività del Master in misura superiore al 20%, del 
totale complessivo delle ore di frequenza previste, comporterà la mancata assegnazione del 
titolo.  
Per l'attività di stage/tirocinio il docente e il referente della struttura ospitante devono 
certificare la frequenza e il raggiungimento degli obiettivi formativi previsti.  

 

Art. 7 

(Formazione, didattica frontale e studio guidato) 

Il Master è strutturato in 5 moduli (comprendenti attività didattica frontale, attività di tirocinio 
e studio autonomo) per complessivi 54 CFU ed una prova finale (6 CFU). Ogni credito di 
attività didattica sarà ripartito in 45% di didattica frontale e 55% di studio autonomo. 
 
 
MODULO 1 
POLITICHE DI PROGRAMMAZIONE ED ECONOMIA SANITARIA (11.5 CFU) 
Attività didattica: 7.5 CFU 
Tirocinio: 4 CFU 
 
MODULO 2 
PROGETTAZIONE e GESTIONE dei PROCESSI PRODUTTIVI eD ANALISI 
ORGANIZZATIVA (13.5 CFU) 
Attività didattica: 8.5 CFU 
Tirocinio: 5 CFU 
 
MODULO 3 
GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE (12 CFU) 
Attività didattica: 7 CFU 
Tirocinio: 5 CFU 
 
MODULO 4 
QUALITÀ DEI SERVIZI SANITARI (10 CFU) 
Attività didattica: 5 CFU 
Tirocinio: 5 CFU 
 
MODULO 5 
RICERCA ED EVIDENZA SCIENTIFICA (7 CFU) 
Attività didattica: 4 CFU 
Tirocinio: 3 CFU 
 
Prova finale: (6 CFU) 
 



Settori Scientifico disciplinari interessati: 
MED/42 
MED/45 
M-FIL/01 
M-PED/01 
SPS/08 
IUS/07 
IUS/10 
SECS-P/07 
SECS-P/10 
SECS-P/13 
 
Il calendario delle lezioni e i programmi  e le verifiche dei singoli moduli saranno organizzati 
all’interno di ciascun Modulo.  
 

Art. 8 

(Valutazione finale per il conseguimento del titolo) 
Per conseguire il Master di I livello in Management Infermieristico per le funzioni di 
coordinamento è necessario acquisire 60 crediti formativi. Al termine del Master, ai corsisti 
che abbiano svolto tutte le attività e adempiuto agli obblighi previsti per ciascuna fase del 
corso ed abbiano superato la prova finale consistente in una dissertazione scritta di natura 
teorico-applicativa (tesi), verrà rilasciato il titolo di Master universitario di I livello in 
Management infermieristico per le funzioni di coordinamento. 
In ogni caso l'iscritto che abbia adempiuto agli obblighi previsti potrà richiedere un 
certificato, a firma del responsabile della segreteria studenti, attestante l'avvenuta frequenza 
al Corso e la certificazione dei crediti dei Moduli acquisiti con il superamento delle relative 
prove. 
 
Per la prova finale sarà nominata con Decreto Rettorale, su proposta del Coordinatore del 
Master, apposita Commissione di Valutazione.  
 

Art. 9 

 (Comitato Scientifico  e Coordinamento del Master) 
Responsabile della progettazione, organizzazione, monitoraggio e valutazione è il Comitato 
Scientifico così costituito: 
- Prof. Guido Maria Grasso - Direttore del Master 
- Prof. Bruno Moncharmont - Responsabile tecnico-scientifico  
- Prof.ssa Marina Forleo – Coordinatore didattico area economica 
- Prof.ssa Laura Recchia  - Coordinatore didattico area qualità  
- Prof. Giancarlo Ripabelli – Coordinatore didattico area sanitaria 
 

 

Art. 10 

(Partner dell'iniziativa) 
Laboratori, Enti ed Istituzioni operanti nel settore. 

           

 

  IL RETTORE 

(f.to Prof. Giovanni CANNATA) 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 


