UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE

Tasso Presenza periodo Giugno 2010

STRUTTURA Totale Personale Afferente *  Giorni di presenza Giorni di assenza**  Tasso Presenza Tasso Assenza
AREA APPROVIGIONAMENTI 16 286 66 81,25% 18,75%
AREA DELLA RICERCA E DEI SERVIZI 9 163 35 86,24% 13,76%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 11 185 57 80,09% 19,91%
AREA GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI 24 443 85 87,90% 12,10%
AREA RISORSE UMANE 52 950 194 87,00% 13,00%
AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 24 439 89 87,10% 12,90%
AREA SERVIZI TECNICI 19 341 77 85,46% 14,54%
AREA STRUTTURE DIDATTICHE 32 574 130 85,42% 14,58%
AREA STRUTTURE DIPARTIMENTALI 46 821 191 84,99% 15,01%
AREA SERVIZI INTEGRATI 21 382 80 86,62% 13,38%
UFFICI DI STAFF 23 413 93 85,51% 14,49%

TOTALI 277 4997 1097

* All'interno del personale afferente sono ricompresi anche i Dirigenti
** Nel computo delle assenze sono considerate, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza in servizio, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, festivita soppressa, congedi

parentali, interdizione per maternita, congedi obbligatori di maternita, malattia figlio, riposo compensativo, concorsi ed esami, lutti, permesso retribuito per matrimonio, e malattia)



