UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE

Tasso Presenza periodo Luglio 2010

STRUTTURA Totale Personale Afferente *  Giorni di presenza Giorni di assenza **  Tasso Presenza Tasso Assenza
AREA APPROVIGIONAMENTI 16 255 113 69,29% 30,71%
AREA DELLA RICERCA E DEI SERVIZI 9 135 72 71,43% 28,57%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 11 176 77 76,19% 23,81%
AREA GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI 24 354 198 70,24% 29,76%
AREA RISORSE UMANE 52 908 288 83,15% 16,85%
AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 24 433 119 85,91% 14,09%
AREA SERVIZI TECNICI 19 299 138 74,94% 25,06%
AREA STRUTTURE DIDATTICHE 31 547 166 84,02% 15,98%
AREA STRUTTURE DIPARTIMENTALI 46 729 329 75,47% 24,53%
AREA SERVIZI INTEGRATI 23 404 125 83,64% 16,36%
UFFICI DI STAFF 23 384 145 79,50% 20,50%

TOTALI 278 4624 1770

* Allinterno del personale afferente sono ricompresi anche i Dirigenti
** Nel computo delle assenze sono considerate, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza in servizio, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, festivita soppressa, congedi

parentali, interdizione per maternita, congedi obbligatori di maternita, malattia figlio, concorsi ed esami, lutti, permesso retribuito per matrimonio, e malattia)



