UNIVERSITA DEGLI STUDI DEL MOLISE

Tasso Presenza periodo dicembre 2010

STRUTTURA Totale Personale Afferente *  Giorni di presenza  Giorni di assenza **  Tasso Presenza Tasso Assenza
AREA APPROVIGIONAMENTI 16 236 116 67,05% 32,95%
AREA DELLA RICERCA E DEI SERVIZI 9 132 66 66,67% 33,33%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 11 163 79 67,36% 32,64%
AREA GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI 23 337 169 66,60% 33,40%
AREA RISORSE UMANE 53 750 416 64,32% 35,68%
AREA SERVIZI AGLI STUDENTI 24 334 194 63,26% 36,74%
AREA SERVIZI TECNICI 19 272 146 65,07% 34,93%
AREA STRUTTURE DIDATTICHE 31 443 239 64,96% 35,04%
AREA STRUTTURE DIPARTIMENTALI 50 671 429 61,00% 39,00%
AREA SERVIZI INTEGRATI 23 355 151 70,16% 29,84%
UFFICI DI STAFF 23 337 169 66,60% 33,40%

TOTALI 282 4030 2174

* All'interno del personale afferente sono ricompresi anche i Dirigenti
** Nel computo delle assenze sono considerate, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza in servizio, a qualsiasi titolo verificatasi (ferie, festivita soppressa, congedi

parentali, interdizione per maternita, congedi obbligatori di maternita, malattia figlio, concorsi ed esami, lutti, permesso retribuito per matrimonio, e malattia)

NOTA: Per fini tecnici il tasso di presenza sara pubblicato entro la fine del mese successivo a quello di riferimento



