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S;\NITA'
Mina Cappussi -.-, 1;1 facoltà dI Otto i mesi di

Sono 24 i nuovi esperti di Ec~n~mia stage presso
Management Sanitario, i cui ~ \o,rsJsti hanno strutture
nomi sono stati proclamati l,ustrato le d l ,d , l . d l tt . P ste ospe a leretra gran l app aUSl a re o., tJIO o ..~"' .
re dell'Università del Molise,ligliorative ,;:!;? accreditateGiovanni Cannata e dal -", ".. ,

Direttore di Unimol ;;'lu~'io: "La Sanità molisana deve prepararsi alla rivoluzione del sistema organizzativo"
Management, il settore di 'iM ~""" ~ ge ~ t .4 "":
Alta Specializzazione del- J. c;;;u..u;;;L 'DJLen SaIU LCU ~O
l'ateneo molisano, Francesco 7
Testa. "All'azienda -ha pre- P~,...l ~~ ~ :ti . 24 rticisato il Direttore Generale ,~ Ul.j!:i--.!.1.1.c1, l es

p e
deUa Asi n.3, l'ing, Sergio
'Florio -non può che conve-
nire questo tipo di percorso
professionale in un momento
di grandi trasformazioni,
prima fra tutte la recente
istituzione della Facoltà di
Medicina.

Voi tutti -ha aggiunto
rivolto ai corsisti, per lo più
medici, ma anche' avvocati, grande contributo in termini i Medigna, ha parlato il retto-
comunicatori, economisti -di risorse umane, di intelli- ',~~ei' çhe si è soffermato sulla

'siete strumentali ad un cam- genze, di professionalità. E' specificità del percorso
biamento che prima di tutto è per questo che ho risposto destinato ai laureati, m~ntre
mentale; deputato ad impri- con entusiasmo all'appello il prof. StefaQoçò~siglio ha
mere una spllecitazione deci -del prof. Testa di cofinanzia- sottolineato là pç>~itiVità de,l~,
siva ad una società che sta re il master. Intendo formu- l'esperienza, sòstenuto dal
cambiando, lare i miei complimenti al pro!. Testa.

C'è un nuovo che prepo- corpo docente. Organizzare Nell'aula 200 posti '.deUa
tentemente viene avanti ~ la un master è difficile, ma que- 'Facoltà di Economia i corsisti
Sanità del Molise deve esser sto ha un valore aggiunto, hanno illustrato le proposte'
pronta ad una rivoluzione del vedo gente già affermata, con migliorativ,e sviluppate in
sistema organizzativo per una posizione invidiabile otto ,mesi di stage presso le
Dipartimenti Regionali", all'interno delle strutture strutture ospedaliere e sani-

Appassionato l'intervento sanitarie, che è venuta qui a tarie ac.creditate.
del Direttore della confrontarsi, e intendo com- Al termine laCommi~sione
Neuromed, Pietracupa. "Da plimentarmi anche con il ret- si è ritirata per deliberare.
molisano di Campobasso -ha tore Cannata, che è un cater- Alla proclamazione i candi-
sintetizzato -vedere la pillar. dati si sono alzati, uno ad
nostra Università che cresce Siamo pronti ad affiancarlo u~o, tra gli applausi scro-
e si afferma è motivo di orgo-' nelle prossime sfide". Della scianti. Foto di gruppo con la
glio. filiazione del Master nel pro- Commissione, Florio e

La nostra è una piccola, getto, appena realizzato, di Pietracupa e a seguire il rin-
regione, capace di offrire un istituzione della Facoltà di fresco offerto dall'Università.
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