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Qpuarii i, f

- Apprendistato
professionalizzante
Ecco i chiarimenti

Quando si applica Ia vecchia normativa

categoria. stipulati da associazio-
“ni dei datori di lavoro e prestatori :
~di lavoro _comparativamente: piit .
- rappresentative’ sul piano “nazio- -
“nale». Tale comma, oltre a chiari-
e che la «egge regionale». &1
nica fonte in grado di regolamen-

_tare in via definitiva tale tipold;,,j\
. gia. contrattuale, - ha ‘assegnato |

de]le Spenmentamoni ~“alla” contrattazione collettiva: na- '

AFFRONTIAMO la. delicata que-
stione_-delle -sperimentazioni- re-
.gionali in‘materia di.apprendista-
1o, il Ministero del lavoro,.con 11~
sposta ad interpello (prot. n. 3508
del 14 settembre 2008), &-interv
. mito nuovamente a chiarire alcu-
‘ni aspetti dei contratti di appren-
“distato professionalizzante.. -
Le problematiche sono state
sollevate dall’Ordine dei Consu-
“lenti del lavoro di La Spezia circa
la “legittimita “della. convivenza
della ‘sperimentazione . (limitata :
“pel numero di contratti stipulabili
e nei soggetti destinatari) con: 1+
rapporti di apprendistato attuat
-gecondo la disciplina previgente
(legge n. 25/1955:¢ ‘art. 16 dell
legge n.196/1997), o
- Come -noto, la- cd. «Riforma:
:Biagi»~ (Dlgs. n.. 276/2003), - in
‘materia -di apprendistato profes
‘sionalizzate, & - stata - integrata
. dalla Tegge n.-80 del 2005 (cd. leg- .
‘ge sulla competitivitd). Il provve--
dimento appena citato ha intro-
“dotto il comma 5-bis all’art, 49 i
‘quale dispone’che «fino all’'app
‘vazione. della-legge. regionale (.
la . disciplina. .dell’apprendistat
professionalizzante ¢ rimessa .
‘contratti  collettivi. ‘hazionali .

<

zionale il compito di dettare I
sciplina transitoria. - ..
Alcune. Fegioni: (come

- la Ligu-
ria, appunto) avevano gia dato
~ vita alla sperimentazione prima I
“che venisse emanata la legge: sul-
la competitivita, Tali sperimenta-|
zioni ‘sono. state avviate traxmte‘
emanazione  di -delibere “delle;
Giunte regionali e, per tale ragio-
ne, .avviate: secondo un iter non
concorde alla previsione del :com

ma b5-bis: v

- In merito,

il Ministero del
ro & intervetiuto tramite

0. ] e 1a circo-
lare n; 30 del 2005, con-la ‘qualé’]
ha voluto sciogliere le perplessita |
sorte su questa circostanza, affer
‘mando la piena validita delle spe-;
rimentazioni avviate prima defla |
legge: del 2005; purché.le’ stesse”
fossero compatibili con i principi e
i criteri dettati dalla Riforma Bia-:
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" gi. Verificata, dunque, la validita

. delle sperimetitazioni regionali‘in’
s Sla : .'0;"

. re- alle ™

stesse o se; viceversa, sia possibi-

. atto, “occorre  chiarire ge :
~meno: -obbligatorio. “aderire

e, durate il periodo di $perimen-
~tazione, “continuare ad attuare il

= to. B’ essenziale - chigrire: subito

-che per avviare una Sperimenta- -
. -zlone si tende a prevedere una di- -

~che investa s0l6. alcuni dei desti-
‘matari - possibili. Proprio per gli

© ;accennati motivi non si pud rite-
“nere che la vecchia disciplina non
. “sia pitlin vigore,: infatti, -cosi fa- -

cendo-si- ¢reerebbe un vioto nor-

ma . disparita di. trattamento fra

2 8ore e alla operativita dei ‘nuovi’.
. apprendisti, resta -applicabile lo
“disciplina di cui alla legge n.

.-sciplina destinata ad -operare per
-.un periodo ‘limitato di tempo g’

- mativo che porterebbe ad una in-'
glustificata - disparita " di’ tratta-

mento; nel sénso che, come &

chiaramente ribadito dal Ministe-

ro, - in -risposta all'interpello: «Al -

- fine di_evitare qualsiasi illegitti-

datori-di lavoro;: ‘rispetto “all’ac-
cesso. ai benefici e agli incentivi

connessi:: allapprendistato. (..)
fino alla. definitiva entrata in vi- -

:2;’5»/_19.95, "come. mbdiﬁc'ata’ AdalldA
legge n, 19611997, B

_+-=Di pari importanza & il secondo

‘chiarimento fatto dal Ministero -
.cire4 le ipotesi in cui 1a contratta-

- zione - collettiva, nazionale - ahbia’
, ua; \ . . provveduto a disciplinare la fatti-
* vecchio contratte di apprendista- -

- specie in via -trhnsitoria. In que-
sta .ipotesi, ' in‘ applicazione 'di
quanto previste dal comma 5:bis.
dellart. 49 della «Riforma’ Bia-

.- gl», il datore di lavoro, in assenza
‘della ‘legge regionale regolatrice

~ della materia, dovra attenersi ne-
cessariaménte-alle: previsioni' del

-Cenl di riferimento per porre in
_essere un contratto di.apprendi-
stato «professionalizzantes. o
* - Alfonso Tagliamonte
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