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. sioni del lavoratore dal rapporto di lavoro- devono:
. essere presentate, a pena di nullita, escluswamcnte

~su appositi moduli ministeriali predisposti e distri-

. buiti gratuitamente presso le Direzioni. provinciali
* del lavoro, gli Uffici comunali e i Centri per P 1mp1e-'

. -go:

‘Lo ha stablhto la legge 17 ottobre 2'007 n. 188:

- (“Disposizioni in materia di modalitd per la risolu-.
zione del contratto di lavoro per dimissioni volonta- -

rie della lavoratrice, del lavoratore, nonché del pre-
_statore d’opera’e della prestatnce d’"opera”, in GU. 8
novembre 2007, n. 260), la cui. entrata in vigore &
prev1sta peril prossun-o 23 novembre

Gestione Separata INPS contnbutl piu alti per i
collaboratori a progette. Dal 7 novembre 2007,

-I’aliquota contributiva dovuta dai collaboratori a pro-
-getto iscritti alla Gestione Separata INPS & incremen-
- tata dal 23,50% al 23,72% (Mess. INPS 9 novembre
- 2007, n. 27090). Per effetto dell’aumento (applicabi-
le ai compensi percepm nel periodo 7 novembre
+2007- 31 gennaio 2008), la“ contribuzione & cosi
' rxpartlta a).7,91% a carico del lavoratme b) 15,81%
.- a carico del committente.

Obbligo di reperibilita ed interruzione del riposo
.giornaliero e settimanale. Il lavoratore addetto alla
manutenzione di impianti € macchinari, con appos1ta
clausola di reperibilita, deve mterrompere i riposi

{- . giornalieri e settimanali quando sia chiamato in ser-
% - :vizio dal datore di lavoro per ’effettuazione di inter-

§ - venti al di fuori dell’orario normale di lavoro. In tale

¥ - ipotesi, i riposi decorrono nuovamente dalla cessa-
} / zione della prestazione resa in regime di reperibilita,

- rimanendo esclusa ogni ipotesi di cumulo con le ore
godute precedentemente alla chiamata in servizio
" (Min. Lav. Interpello 5 novembre 2007, n. 31).

Settori del turismo ¢ dei pubblici esercizi: adempi-
menti connessi all’assunzione. Nei settori del turi-
smo e dei pubblici esercizi, i contratti a tempo deter-
* minato per ’esecuzione di speciali servizi di durata
non superiore a 3 giorni devono essere stipulati

§ rispettando regole precise. Lo ha stabilito il

* Ministero del Lavore (Min. Lav. Nota 25 ottobre
~.2007), secondo cui: a) l’assunzione deve essere

. comunicata al-Centro per.’i impiego competente entro

5 giorni dall’instaurazione del rapporto; b) la regi-
* strazione sul libro matricola, la denuncia nominativa
degli' assicurati al’INAIL e la consegna della dichia-
razione di assunzione devono invece, .essere effet-
$tuati fin dal prlmo g:omo d1 mstaurazxone del rappor-
o tos ;

Crlgtlan Simone

. Dimissioni solo su modulistica ufficiale. Le dimis-~
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