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TERMOLL. "Il lavoro femminile ¢ la
sicurezza nei luoghi di lavoro”. Questo
L il titolo del secondo convegno organiz-
zato lo scorso 19 giugno, alle ore 17,
presso la Sala Consiliare del Comune di
Termoli. L'incontro, che rientra nel pro-
gramma della Il Edizione della Settima-
na delle Pari Opportunita, organizzata

nel mondo del lavoro. "Le donne si tro-
vano spesso a dover accontentarsi

nervosi. C'¢ la necessna di supe
ruoli tradizionali, dando maggior sp
all'informazione, all'assistenza e
consulenza. Questo convegno vuole |es-
sere appunto una riflessione e un'occa-
sione per guardare avanti". La Consi-
gliera cede poi la parola ad Anna Mila-
nese, Docente di Storia e Filosofia pres-
so il Liceo Scientifico "Alfano" di Ter-
moli, la quale ripercorre il ruolo della
donna all'interno di percorsi storici im-
portanti, partendo dalla seconda meta
dell'800, quando si comincia a porre
l'accento sul genere femminile. "In
quell'epoca la donna dipendeva comple-
tamente dal marito, non aveva nessun
diritto. Solo a fine '800 i grandi muta-
menti sociali, dovuti alla Seconda Rivo-
luzione Industriale, portarono alla na-
scita dei movimenti femminili, inizial-
mente in America, dove si costituirono
per difendere la donna dalla schiavitu e,
successivamente, in Europa. Con la Pri-
ma Guerra Mondiale il movimento fem-
minile ando in crisi, in quanto tutte le
femministe sentirono il bisogno di di-
fendere il proprio Paese. In Inghilterra
nacquero due schieramenti femminili: i
movimenti egualitari, che affermavano
l'appartenenza degli uomini e delle don-
ne al genere umano, ¢ le dualiste, che
sottolineavano invece le differenze tra i

L’incolumita sui luoghi di lavoro nel corso dei secoli
per il lungo percorso di emancipazione femminile

Slcurezza il nodo precariato

Nel convegno centrale dell settzmana per le pari opportunita emersi i problemi delle donne
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Sopra e in basso a dx i relatori {

due sesst, e che si ap-
poggiarono ai sistemi
totalitaristi. In Russia,
durante il governo di
Lenin, le donne otten-
nero la parita su tutti i
fronti ma, con Stalin, %
si fece un forzato pas- !

so indietro. In Ameri-
ca invece il movimen-
to femminile fu molto
appoggiato dall'indu-
stria hollywoodiana e
dalla pubblicita, por-
tando cosi ad una
emancipazione fem- :
minile con funzione S

a
economica. Dopo la ik - & \a i

Seconda Guerra Mondiale la condizio-
ne delle donne migliord sensibilmente,
fino ad arrivare alle grandi rivendica-
zioni degli anni '60". La Milanese con-
clude affermando che "il problema &
profondamente sociale. Non si tratta di
differenza di genere ma di condivisione

- che porti ad una parita che non sia pre-

varicazione". Nicola De Marinis, Do-
cente del Diritto del Lavoro presso
1'Universita del Molise, ha parlato dello
Statuto Protettivo del lavoro, "che parte
dalla protezione della donna e del fan-
ciullo, soggetti considerati nella loro
debolezza psicofisica. Dunque, prote-
zione dal lavoro piuttosto che nel lavo-
ro. La contraddizione tra protezione e
considerazione di un diverso ruolo,
quello all'interno della famiglia, caratte-
rizza anche il nostro testo costituziona-

le". De Marinis ha suc-
cessivamente illustrato :
una serie di regolamenti, ;
a partire "dalla legge de-
gli anni '50 che tutela le :
madri lavoratrici. L'Eu-
ropa nasce con la consi-
derazione di una donna
presente nel contesto
economico e produttivo. :
Il Trattato di Roma san- :
cisce la parita retributiva :
e di accesso al lavoro. I
Trattato di Amsterdam :
estende il concetto di pa-

ritd di trattamento a tutti gli aspetti, dan- :
do in tal modo nuova luce all'azione an- -
tidiscriminatoria grazie al fatto che per
la prima volta si parla di politica socia- ;
le. La prospettiva antidiscriminatoria |
diventa cosi la strada per l'attivazione di
un programma piad ampio di inclusione -
sociale a tutto campo. Alla fine degli
anni '90 si approda alla questione del-
l'integrazione di ciascuno in un contesto
politico, sociale ed economico, la pro-
spettiva comunitaria si allarga e la disu-
guaglianza & combattuta su tutti i fronti,
tanto che, tra il 2000 e il 2006, ci sono
state delle direttive specifiche. Per ora,
questa prospettiva si consolida al di 1a
del lavoro, riferendosi anche alla tutela
della persona. Stiamo andando verso
una riprogettazione sociale per la co-
struzione di una societa diversa".
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