CORSO DI LAUREA IN:
Economia Aziendale (CLEA)
(Classe L 18)

DURATA 3 ANNI

CREDITI 180 dicui 174 (19 esami)

6 Prova Finale (Tesi di Laurea)

ACCESSO Le conoscenze minime richieste per I’accesso al Corso di
Laurea triennale in Economia Aziendale riflettono la
preparazione di base di carattere generale fornita dalla
scuola media superiore.

OBIETTIVI FORMATIVI
(sintesi obiettivi formativi)

Il corso di laurea in Economia aziendale ¢ articolato in tre curricula:

- Management

- Quantitativo per le decisioni aziendali

- Economico finanziario

Il coso é stato concepito in modo da poter raggiungere obiettivi diversi in coerenza con lo specifico curriculum scelto
dallo studente ed in particolare:

Il curriculum in Management é focalizzato sui seguenti obiettivi:

. fornire un'ampia conoscenza delle discipline aziendali, sia per aree funzionali (organizzazione, marketing,
controllo di gestione, ecc.) sia per ambiti dell’economia (settore manifatturiero, dei servizi, ecc.);

. fornire conoscenze di base nelle materie economiche, quantitative e giuridiche;

. sviluppare le capacita di analisi dei fenomeni aziendali e di decisione in organizzazioni complesse.

Il curriculum Quantitativo per le decisioni aziendali é focalizzato sui seguenti obiettivi:

. fornire una solida conoscenza dell’economia, delle imprese e dei mercati, caratterizzata da specifiche
competenze statistiche e matematiche;

. fornire un‘adeguata conoscenza di base delle discipline aziendali;

. fornire conoscenze di base nelle materie quantitative e giuridiche.

Il curriculum Economico finanziario é focalizzato sui seguenti obiettivi:

. fornire un'adeguata conoscenza di base delle discipline aziendali;
. fornire conoscenze di base nelle materie quantitative e giuridiche;
. fornire un’ampia conoscenza delle discipline economiche e finanziarie che permetta di analizzare e

comprendere il contesto economico generale all’interno del quale opera I’impresa.

SBOCCHI PROFESSIONALLI

Anche gli ambiti occupazionali si differenziano in funzione del curriculum scelto dallo studente ed in particolare il

curriculum in Management prepara gli studenti allo svolgimento delle seguenti attivita:

e manageriali nelle diverse funzioni aziendali (marketing e vendite, organizzazione e personale, amministrazione e
di general management, ecc.) nell'ambito di piccole, medie e grandi imprese;

o di consulenza aziendale e nelle libere professioni in campo contabile, fiscale, amministrativo, di controllo e di
auditing;

o i consulenza professionale di natura gestionale e manageriale;

o imprenditoriale in proprio o nelle aziende di famiglia.




Il curriculum Quantitativo per le decisioni aziendali prepara gli studenti allo svolgimento delle seguenti attivita:

di analista statistico-aziendale in piccole, medie e grandi imprese, banche commerciali e di investimento, enti e
aziende erogatrici di servizi pubblici, societa di consulenza e centri di ricerca;

delle professioni tecniche nell’amministrazione e nelle attivita finanziarie e commerciali;

nei ruoli di tecnici del trasferimento e del trattamento delle informazioni, dei tecnici della gestione finanziaria,
degli agenti di borsa e cambio, dei tecnici dell’intermediazione titoli ed assimilati e dei tecnici del marketing.

Il curriculum Economico finanziario prepara gli studenti allo svolgimento delle seguenti attivita:

manageriali nel settore bancario e dell’intermediazione finanziaria;

manageriali nelle funzioni amministrative, di panificazione e di ricerca economica nell'ambito di piccole, medie e
grandi imprese;

di pianificazione e ricerca nell’ambito delle amministrazioni pubbliche, statali e locali;

imprenditoriale in proprio o nelle aziende di famiglia.

SCHEMA DELLA PROPOSTA DI ORDINAMENTO DIDATTICO

Management

Quantitativo

Economico
finanziario

Ambiti
disciplinari

Principali discipline

Crediti
complessivi
per ambito

Crediti
complessivi
per ambito

Crediti
complessivi per
ambito

Aziendale

DISCIPLINE AZIENDALI
(nei Settori Economia
aziendale, Economia e
gestione delle imprese,
Organizzazione aziendale,
Finanza aziendale,
Economia degli
intermediari finanziari,
Economia ed estimo rurale,
Scienze merceologiche)

54 crediti

45 crediti

42 crediti

Economico

DISCIPLINE
ECONOMICHE (nei
Settori Economia politica,
Storia economica, Politica
economica, Scienza delle
finanze )

36 crediti

18 crediti

45 crediti

Statistico -
Matematico

DISCIPLINE
QUANTITATIVE (nei
Settori Metodi matematici
per I’economia, Statistica,
Statistica Economica)

18 crediti

54 crediti

27 crediti

Giuridico

DISCIPLINE
GIURIDICHE (nei Settori
Diritto privato, Diritto
pubblico, Diritto
commerciale, Diritto del
lavoro, Diritto tributario)

27 crediti

24 crediti

27 crediti




ALTRE DISCIPLINE 21crediti 18 crediti 15 crediti
(comprese Lingue,
Informatica)
A SCELTADELLO 18 crediti 15 crediti 18 crediti
STUDENTE
PROVA FINALE (TESI 6 crediti 6 crediti 6 crediti
DI LAUREA)
Totale crediti 180 180 180
Esami totali 19 19 19

N.B. Il presente schema di proposta dell’Ordinamento Didattico viene qui articolato indicando gli ambiti
disciplinari, le principali discipline (settori) tipiche dell’ambito ed il numero di crediti complessivo per

ambito.




