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Anche quest'anno in occasione dell’inizio del nuovo anno accademico
accompagnamo la Relazione inaugurale del Rettore con una pubblicazione che
rappresenta la principale fonte di informazioni ed analisi sulla situazione e sull’at-
tivita dell’Ateneo, il nostro Rapporto di Ateneo.

Con lo stesso vogliamo mettere tutti in condizione di compiere una riflessione
complessiva sul come l'anno appena trascorso si sia concluso e sugli scenari con i
quali il nuovo anno si apre.

Con una logica di continuita editoriale rispetto al passato, il “Rapporto di
Ateneo” e una finestra su tutte le attivita svolte e alla quale puo affacciarsi sia chi
Jfa parte della nostra comunita universitaria, sia chi vuole conoscerci meglio e vuole
avvicinarsi al nostro modo di lavorare.

Le prime informazioni riguardano gli studenti, i risultati dagli stessi consegui-
ti e l'offerta didattica e sono accompagnate da alcuni indicatori significativi sulle
prestazioni dell’ Ateneo; seguono alcune informazioni ed alcuni dati relativi alle
strutture, al personale, ai finanziamenti, alla distribuzione delle risorse ed, infine,
delle schede sintetiche sulle strutture di ricerca.

Numeri, dati finanziari, tabelle, schede riassuntive, grafici, titoli, ecc., ai quali,
volutamente, abbiamo inteso affidare, con la sola “forza logica” dei numeri, le infor-
mazioni sullo stato dell’Ateneo e sulle tendenze di fondo della sua evoluzione.

Nei casi possibili sono stati riportati elementi di confronto con gli anni preceden-
ti, ritenendo che tale comparazione, senza alcuna altra mediazione di commento,
possa consentire di far emergere gli aspetti salienti per intraprendere una attenta
riflessione, anche personale, sulla recente attivita dell’Ateneo, sui suoi margini di
miglioramento e sulle sue potenzialita di sviluppo.

Con questa iniziativa di comunicazione, concorrendo ad una linea di traspa-
renza sempre seguita, ci auguriamo contribuisca a favorire il processo di avvicina-
mento tra mondo accademico e contesto sociale ed economico, affinché tutta la socie-
ta molisana possa riconoscere nell’Universita del Molise un interlocutore attento ed un
significativo punto di riferimento per la propria crescita sociale e culturale.

Giovanni Cannala
Rettore dell’Universita degli Studi del Molise
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UNIVERSITA
DEGLI STUDI
DEL MOLISE

ANNO ACCADEMICO 2007/2008

AL 1° AGOSTO ALL'11 OTTOBRE 2007 SONO APERTI | TERMINI PER LE
IMMATRICOLAZIONI E LE ISCRIZIONI Al SEGUENTI CORSI DI STUDIO +

FACOLTA DI AGRARIA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

CORSI DI LAUREA (3 anni) CORSI DI LAUREA (3 anni)

a) Tecnologie Forestali ed Ambientali Dietistica_(CORSO A NUMERO PROGRANMATO)
sede: Campobasso sede: Campobasso

b) Scienze e Tecnolugue Alimentari (CORSO A NuMERO
indirizzi: Enologico; Lati Tecnologia di e trasformazione sedi: Termoli (CB) - Campobas:
della came; Tecnologie dei cereali e derivati Gstetricia. (CORSO A NUMERD PROCRANNATO)
sede: Campobasso

c) Scienze e Tecnologie delle Produzioni Animali
sede: Campobasso

d) Scienze e Tecnologie Agra

sede

Tecniche della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro
(CORSO A NUMERO PROGRAMMATO)

sede: Campobasso

indiizz; Tecnologie agraie; Brorscnu/ogre agrarie Tecniche della Riabilitazi ichiatrica (CORSO A NUMERO
sede: Campob: sede: Isernia
° delfinustria Agro-ai GORSO DI LAUREA SPECIALISTICAA CCLO UNICO (6
sede: Gampobasso a) Medicina e Chirurgia (CORSO A NUMERO paoeawmim) )
| CORSIDILAUREASPECIALISTICA 2 sede’ CAMpODESso.
a) Scienze e Tecnolog
) CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA (2 anni
indirizzi: Qualita e pmduzmne dr ahmenn tradizionali ed innovativi; Sicurezza degli alimenti a) Scienze delle Sanitarie delll N (CORSO A NUMERO

sede: Campobasso
Tecnologie Forestali ed Ambientali
indirizzi: Valorizzazione delle risorse forestali; Ecologico territoriale

0 Sclonse o Tecnotogie Agrare | oo SRS FACOLTA DI SCIENZE DEL BENESSERE

indlrizzi: agrarie; animale; e difesa dei vegetali

sede: Campobasso

sede: Campobasso ) CORSO DI LAUREA [} anm)
d) dellIndustria Agi a) Scienze Mot
sede: Campobasso indlrizzi:

sede: Campobasso

FACOLTA DI ECONOMIA CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA (2 anni)

CORSI DI LAUREA (3 anm] a) Scienze e Tecniche delle Attivita Motorie Preventive e Adattate
Economia Aziendal sede: Campobasso

incinizai: Economico-gestionale; Carriere ispetive delle stituzioni rbutarie governative;

el G T Sy FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE,

e Pl Sitciona: Cooparaions momadonal o siugpo FISICHE E NATURALI

sede: Iser

Scienze del Senvizio Sociale CORSI DI LAUREA (3 anni)

sede: Campal Scienze dell Ambiente  della Natura
Scienze 'runsnche * sede: Pesche (IS)

sede: Termoli (CB)

Statistica e Informatica per le Aziende ssecé:"ffe:c?;(" g 00te Biologiche
Ottica e Optometria

sede: Pesche (1)

indirizzi: ionale
sede: Campobasso

CORSI DI LAUREA SPECIALISTICA (2 anni) ) infor
a) Prggr%mmazmne e Gestione delle Politiche e dei Servizi Sociali Sede PeSChe (1s)
b) .s.?.p?'eni.'{‘op,‘.’a..w s novztons GORSO DI LAUREA SPECIALISTICA (2ann)
sede: Campc a) Scienze Biologi
¢) Scienze Polmche Europee e Internazionali sede: Pesche |S)
indirzzi: Coc & sviluppo; Politico is

@ Fiagetiione o Gestion gl Siste Turistc FACOLTA DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
) GORSIDILAUREA (3 ann)

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA o Reria

CORS0 DI LAUREA MAGISTRALE (5 anni) Scienze della Comunlcazmne

i sede: Campobas:
?e'h'é's(’;’;'ﬁ,f’,fo"bl:sso Seionze ag Boni Culturali ed Ambientali

a)

£

<)

sede: Isernia
CORSI DI LAUREA (3 anni) CORSO DI LAUREA NON RIFORMATO (4 anni
g:éznzcz ﬁu'aie izi Giuridici per Operatore d'lmpresa a) Scienze della Formazione Primaria (c'oRso A)NumERO PROGRAMMATO)

Stionze del Servizi Giuridici per Operatore Giudiziario sodo: Campabasso
sede: Campobasso CORSI DI LAUREA SPECIALISTICA (2 anni)
Scienze dell’Amministrazione a) Scienze della Comunlcazlone Sociale ed Istituzionale
sede: Campobasso sede: Campobas:
CORSO DI LAUREA SPECIALISTICA (2 anni corso ad esaurimento) Scienze del Bent Arheologil e Arstic
a) Giurisprudenza sede: Isernia
sede: Campobasso

SCUOLADISPECIALZAZONE 2ann) CENTRO RICERCA E SERVIZIO DI ATENEO

a) Professioni Legali (CORSO A NUMERO PROGRAMMATO)

sede: Gampobasso PER LA FORMAZIONE “G. A. COLOZZA”
FACOLTA DI INGEGNERIA I  SCUOLA DISPECIALZZAZIONE 2ann)

Insegnamento secondario (A NUMERO PROGRAMMATO)
CORSO DI LAUREA (3 anni) indirizzi: Linguistico-letterario; Scienze naturali; Fisico-informatico-matematico;
a) Tecniche dellEdilizi Economico-giuridico; Scienze motorie; Linguistico-straniero
sede: Termoli (CB) sede: Campobasso

g 8

* i il corso certificato dal WORLD TOURISM ORGANIZATION

Ad eccezione delle immatrcolazioni i corsi di studio a numero pmgrammaw subordinate al superamento dele prove selettive obbiigatori, per le quali i fa finvio, pr la disciplina delle relative modaif e dei correlatitermini di scadenza, a
bandi di concorso ed ai di delle grad i mmessi | cos  stuo che nion awrao ragginio | reuisi i fisai dal Miitero dellUniversia & el icrca poanno esere vasfomalin niza
dio. Le attivita didattiche dell'a.a. 2007/2008 Facolta.

ODALITA DI IMMATRICOLAZIONE

Per informazioni telefonare al n° verde 800588815 - 800303538, consultare il sito web: www.unimol.it
o rivolgersi ai seguenti uffici dalle ore 9,00 alle ore 12,00 di tutti i giorni feriali:
g:‘:::b’:issgugzgmcm Polifunzionale Via De Sanctis tel. 0874 4041 - Termoli Via Duca degli Abruzzi tel. 0874 404804/9 - Isernia “Palazzo Orlando” Via De Gasperi tel. 0865 4789855

C.OR.T. (CENTRO ORIENTAMENTO E TUTORATO):
Campobasso 3 Edificio Polifunzionale Via De Sanctis tel. 0874 404542 Fax 0874 98700 E-mail: cort@unimol.t

L'Universita degli Studi del Molise & sede degli Esami di Stato per resercizio della
Biologo, Dottore commercialista, Ragloniere e Perito commerciale, Dottore agranomo ¢ forestaie, Tscnologo alimentare e Assistente sociale.

Campobasso, 1° agosto 2007

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL RETTORE
Dott. Vincenzo Lucchese Prof. Giovanni Cannata




CORSI DI LAUREA

TECNOLOGIE FORESTALI
ED AMBIENTALI

SCIENZE E TECNOLOGIE
ALIMENTARI

SCIENZE E TECNOLOGIE
DELLE PRODUZIONI
ANIMALI

SCIENZE E TECNOLOGIE
AGRARIE

INGEGNERIA
DELL'INDUSTRIA
AGRO-ALIMENTARE

FACOLTA DI AGRARIA

SBOCCHI PROFESSIONALI

* assolvere mansioni di gestione tecnica nel settore forestale, ambientale, silvo-
pastorale e agrario presso enti pubblici e privati;

* inserirsi presso la pubblica amministrazione e le organizzazioni non governative;
* svolgere attivita di supporto alla ricerca presso istituti pubblici e privati.

* assolvere mansioni di gestione tecnica di imprese che operano nel settore della
produzione, trasformazione, conservazione e commercializzazione degli alimenti;
¢ svolgere funzioni di analista dei prodotti alimentari in laboratori pubblici e
privati;

e lavorare nella pubblica amministrazione: Ministeri, Enti periferici e Organizzazioni
Internazionali (FAO, UNIDO, etc);

* svolgere attivita di ricerca presso gli istituti di ricerca dei Ministeri, del CNR,
delle Universita, degli Enti pubblici e privati;

* sostenere gli esami di stato per l'abilitazione all’esercizio della professione di
Tecnologo Alimentare.

* gestione tecnica, igienica ed economica delle imprese zootecniche, agro-zoo-
tecniche, faunistico-venatorie e dell’acquacoltura;

* miglioramento qualitativo e quantitativo delle produzioni animali;

* sanita e benessere degli animali allevati e da laboratorio, igiene e qualita delle
produzioni animali;

* sanita pubblica veterinaria, tecniche laboratoristiche biomediche veterinarie;

e attivita di pianificazione, vigilanza, assistenza e verifica della qualita dei pro-
dotti di origine animale;

* pubblica amministrazione ed organizzazioni non governative;

* industria mangimistica e integratoristica,

e attivita di responsabile alle vendite dei mangimi;

¢ coordinamento dei consorzi di tipicita e qualita.

e attivita di consulenza tecnico-economica alle aziende agrarie;

e attivita funzionali o direttive in societa di servizio per l'agricoltura;

e attivita funzionali o direttive nelle industrie agrarie e agroalimentari;

e attivita funzionali o direttive nelle imprese della distribuzione agroalimentare;
e attivita di assistenza e/o di ispezione alle imprese biologiche;

* ingresso nei ruoli della Pubblica Amministrazione finalizzato all’assistenza tec-
nica e all'orientamento delle aziende agrarie in particolare quelle che si impegna-
no in produzioni agricole tipiche o di qualita e nell’ospitalita agrituristica;

e attivita di supporto alla ricerca presso istituti pubblici e privati, nonche, presso
le universita;

e iscrizione all’albo dell’ordine dei dottori Agronomi Forestali.

¢ industrie meccaniche nella produzione di macchine ed impianti per 'agricol-
tura e l'industria agro-alimentare;

° imprese manifatturiere in genere, per la produzione, l'installazione ed il collau-
do, la manutenzione e la gestione di macchine, linee e reparti di produzione,
sistemi complessi nel settore agro-alimentare;

e aziende di produzione, trasformazione, trasporto e conservazione di prodotti
alimentari che utilizzano macchine ed impianti particolarmente complessi;

¢ industrie per la produzione di apparecchiature e per 'automazione industriale
e la robotica nel settore agro-alimentare;

e strutture tecniche per la sicurezza sul lavoro nelle aziende private e nalla pub-
blica amministrazione del settore agro.alimentare;

RAPPORTO DI ATENEO 2007

13




RAPPORTO DI ATENEO 2007

14

CoORsI DI LAUREA
SPECIALISTICA

SCIENZE E TECNOLOGIE
ALIMENTARI

SCIENZE E TECNOLOGIE
FORESTALI ED
AMBIENTALI

Interfacolta con

SS.MM.FF. e NN,

SCIENZE E TECNOLOGIE
AGRARIE

INGEGNERIA
DELL' INDUSTRIA
AGRO-ALIMENTARE

e aziende per l'analisi di sicurezza e di impatto ambientale delle installazioni
agro-alimentari;

¢ imprese di servizi per 'approvvigionamento e la gestione dei materiali, per 'or-
ganizzazione aziendale e della produzione, per l'organizzazione ed automazione
dei sistemi produttivi;

e per la logistica, il project management e il controllo di gestione, per I'analisi di
settori industriali, per la valutazione degli investimenti, per il marketing industria-
le, nel settore agro.alimentare;

* iscrizione all’albo degli Ingegneri.

¢ direzione, amministrazione e gestione, oltre che di consulenza, di imprese e strut-
ture pubbliche e private, che operano nel settore della produzione, trasformazione,
conservazione, analisi, distribuzione e commercializzazione degli alimenti;

¢ accesso diretto al livello di dirigenza nella pubblica amministrazione;

e attivita di ricerca a livello avanzato presso gli istituti di ricerca dei Ministeri,
del CNR, delle Universita, degli enti pubblici e privati.

* operare nei settori indicati con azioni di consulenza privata;

e assumere funzioni di responsabilita di progetti di forestazioni e gestioni agro-
forestali ed ambientali, a livello di istituzioni pubbliche e private;

¢ svolgere funzioni di coordinamento nelle istituzioni pubbliche e private.

e attivita pubblica e privata di assistenza e divulgazione tecnica alle aziende agra-
rie e agrozootecniche;

¢ direzione ed amministrazione di imprese agrarie e agrozootecniche;

e attivita direttive in societa di servizio per l'agricoltura;

e attivita direttive di progettazione delle industrie agrarie e agroalimentari;

e attivita direttive nelle imprese della distribuzione agroalimentare;

e attivita di assistenza tecnica alle imprese biologiche;

e attivita di progettazione e pianificazione del territorio rurale;

e iscrizione all'albo dell'ordine dei Dottori Agronomi e Forestali (sezione A);

e attivita di ricerca presso istituti pubblici e privati, nonche presso le universita.

¢ industrie meccaniche nella produzione di macchine ed impianti per, 'agricol-
tura e l'industria agroalimentare;

* imprese manifatturiere in genere per la produzione, l'installazione e il collau-
do, la manutenzione la gestione di macchine, linee e reparti di produzione, siste-
mi complessi nel settore agro-alimentare;

¢ aziende di produzione, trasformazione, trasporto e conservazione di prodotti
alimentari che utilizzano macchine ed impianti particolarmente complessi;

¢ industrie per la produzione di apparecchiature e per 'automazione industriale
e la robotica nel settore agro-alimentare;

e strutture tecniche per la sicurezza sul lavoro nelle aziende private e nella pub-
blica amministrazione;

¢ aziende per l'analisi di sicurezza e di impatto ambientale delle installazioni;

¢ imprese di servizi per 'approvvigionamento e la gestione dei materiali, per I'or-
ganizzazione aziendale e della produzione, per 'organizzazione ed automazione
dei sistemi produttivi, per la logistica, il project management e il controllo di
gestione, per l'analisi di settori industriali, per la valutazione degli investimenti,
per il marketing industriale, nel settore agro-alimentare.



CORSI DI LAUREA

SBOCCHI PROFESSIONALI

Indirizzo: Economico - Gestionale

* formare operatori economici da destinare in posizioni di responsabilita inter-
media nell’ambito di organizzazioni private e pubbliche con particolare riguardo
alle aree del marketing, del personale ed organizzazione dell’amministrazione e
finanza;

° partecipare a molti concorsi della Pubblica Amministrazione e la possibilita di
inserimento nelle societa di revisione contabile.

Indirizzo: Carriere Ispettive per le Istituzioni Tributarie Governative

° inserimento negli organi governativi preposti alle funzioni ispettive in materia
tributaria, con responsabilita di coordinamento organizzativo ed operativo di
livello centrale e locale nelle aree amministrativo-contabile. dell’organizzazione e
gestione delle risorse umane, dei rapporti con il pubblico, dei servizi di suppor-
to, in posizione impiegatizia o di quadro intermedio.

Indirizzo: Economia delle Imprese Turistiche

* ingresso nei segmenti del mercato del lavoro connessi ad organizzazioni priva-
te e pubbliche operanti nella filiera del turismo e della valorizzazione del patri-
monio ambientale, con competenze specialistiche nelle tematiche della gestione
amministrativa, contabile e commerciale. La laurea consente laccesso alla
Pubblica Amministrazione ed all’azienda privata in ambito amministrativo e com-

merciale.

Indirizzo: Politico Istituzionale
° organizzazioni pubbliche - nazionali, subnazionali e internazionali - e nelle
imprese nazionali e multinazionali nel settore socio-economico, della ricerca e

della comunicazione (dal giornalismo al marketing).

Indirizzo: Cooperazione Internazionale e Sviluppo

° organizzazioni nazionali ed internazionali che operano, in Italia ed all’estero,
nell’ambito della cooperazione economica, sociale ed umana. Nelle organizzazio-
ni non governative (Ong) e del terzo settore che operano nel settore dei servizi
alla persona ed alla comunita, dello sviluppo socio-economico, negli interventi di
peace-keeping. Nelle pubbliche amministrazioni, nell'ambito dei settori sociali,
culturali ed economici.

* iscrizione all’Albo degli Assistenti Sociali;

° posizione di autonomia e responsabilita di livello intermedio, nelle strutture di
pubblico servizio dell’area sociale (Provincia, Comune, Prefettura, ASL, ecc.);

° nell'ambito del terzo settore dei servizi alle persone (cooperative di servizio

sociale, associazioni non profit, ecc.).

° carriera direttiva di organizzazioni pubbliche, private e di promozione, operan-
ti nella filiera del turismo e della valrzzazione del patrimonio ambientale e cultu-
rale, con competenze specialistche in grado di favorire il dinamismo dei sitemi
turistici, nonche I'evoluzione verso modelli di gestione piti avanzati.



CORSI DI LAUREA
SPECIALISTICA

° inserimento nei ruoli di analista statistico - aziendale e di gestore dei sistemi
informativi, in piccole, medie e grandi imprese, banche commerciali e di investi-
mento, enti e aziende erogatrici di servizi pubblici, societa di consulenza e cen-
tri di ricerca.

* svolgere la professione di assistente sociale nelle strutture di pubblico servizio
in posizione di responsabilita dirigenziale nell'ambito della progettazione e della
programmazione, in quello organizzativo, gestionale e scientifico;

* rivestire ruoli imprenditoriali e gestionali, nelle organizzazioni private del terzo
settore e della cooperazione nazionale e internazionale.

* sviluppare iniziative imprenditoriali in proprio, inserirsi a livello di responsabi-
lita funzionale all’interno di organizzazioni economiche private;

° promotore e valutatore di progetti di innovazione imprenditoriale in organizza-
zioni pubbliche (agenzie di sviluppo locale, di gestione del partenariato locale, ecc)
e private (istituzioni bancarie e finanziarie, societa di consulenza).

* ricoprire ruoli e funzioni di elevata responsabilita nelle diverse organizzazioni
locali, regionali, nazionali ed internazionali, sia nelle strutture pubbliche sia in
quelli delle aziende private;

° operare nei settori socio-economici, del marketing, della comunicazione e del
giornalismo.

* funzioni di elevata responsabilita in aziende turistiche del ricettivo alberghiero
e dell'incoming in attivita di progettazione e commercializzazione di viaggi e dei
prodotti turistici collegati;

* funzioni di elevata responsabilita in imprese cooperative e consortili del turi-
smo integrato;

° organizzazione di eventi culturali spettacolari ed espositivi;

* gestione dei servizi di accoglienza nei beni culturali ed ambientali;

° attivita in istituzioni governative, centrali e locali, nei settori del turismo, della
cultura, dei beni culturali ed ambientali e dello sviluppo locale;

* consulenti per gli enti locali e le nuove imprese dell'industria dell’ospitalita.



FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

CORSI DI LAUREA SBOCCHI PROFESSIONALI

SCIENZE DEI
SERVIZI GIURIDICI PER
OPERATORE D’IMPRESA  * giurista d’'impresa, contrattualista.

SCIENZE DEI
SERVIZI GIURIDICI PER
OPERATORE GIUDIZIARIO * operatore giudiziario, consulente giuridico, consulente del lavoro.

SCIENZE
DELL’AMMINISTRAZIONE  * ogni impiego e lavoro nel settore pubblico e di imprese che abbiano contatti
con il settore pubblico.

CORSI DI LAUREA
MAGISTRALE

GIURISPRUDENZA
(5 ANNI) ® avvocatura, magistratura, notariato;
e alta dirigenza sia nell'impiego privato sia nella pubblica amministrazione.

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE

PROFESSIONI LEGALI Indirizzo Giudiziario - Forense
Indirizzo Notarile

RAPPORTO DI ATENEO 2007
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CORSI DI LAUREA

FACOLTA DI INGEGNERIA

SBOCCHI PROFESSIONALI

TECNICHE DELL'EDILIZIA ¢ professionalita da utilizzare ad ampio spettro nel processo edilizio; dai cantie-

ri di costruzione, agli studi di progettazione strutturale e geotecnica, agli ambiti
della produzione e gestionali;

e attivita di programmazione, progettazione ed attuazione degli interventi di tra-
sformazione dell’ambiente costruito;

* progettazione e consulenza nel settore edile, di societa di ingegneria, imprese di
costruzione, industrie di materiali e componenti edilizi, aziende di gestione e ser-
vizi immobiliari, servizi di controllo qualita, sicurezza, coordinamento e program-
mazione, uffici tecnici e centri studi di amministrazioni pubbliche, uffici tecnici di
aziende industriali, enti ed aziende pubbliche e private;

¢ iscrizione all’albo dell’ordine degli Ingegneri;

¢ collocandosi nel quadro scientifico dei saperi di Ingegneria e Architettura, il
Corso di Laurea in Tecnica dell’Ediliza si distingue principalmente per l'unita del
procedimento conoscitivo-progettuale che costituisce il sistema edilizio, struttu-
randone i legami con la cultura urbana e con 'ambiente. La pianificazione stra-
tegica del Corso di Laurea mira ad ottimizzare i vantaggi dell’Ateneo molisano. La
ridotta dimensione universitaria facilita, infatti, la mobilita degli studenti sul terri-
torio e consente un piu facile apporto di esperienze culturali provenienti da
ambiti diversi che in un’universita metropolitana di grande dimensione non sono
facilmente realizzabili. D’altro canto, le relazioni con i grandi Atenei nazionali ed
Enti di ricerca nazionali ed esteri consentono di svolgere esperienze significative
nel settore della sperimentazione su materiali e strutture eseguite con attrezzatu-
re all’avanguardia dal punto di vista tecnologico. Inoltre il Corso puo avvalersi del
laboratorio costituito dal territorio ancora inesauribile di risorse conoscitive nel-
I'ambito edilizio, urbano ed ambientale.
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CORSO DI LAUREA SBOCCHI PROFESSIONALI

SPECIALISTICA
A CICLO UNICO
(6 ANND)

MEDICINA E CHIRURGIA ¢ il Corso di Laurea specialistica in Medicina e Chirurgia ha l'obiettivo di forma-
re il laureato con solide conoscenze scientifiche, ma anche consapevole della
dimensione psicologica e esistenziale di quello che viene definito lo stato di
malattia, che abbia della medicina una visione globale, ma anche aperta alle
applicazioni specialistiche ed alla possibilita di indirizzarsi alla ricerca scientifica.
La professione di medico-chirurgo potra essere svolta previo superamento del-
I'esame di Stato. Oltre ad esercitare la professione di medico, i laureati possono
accedere ai Corsi di specializzazione nelle diverse branche della diagnostica e
della clinica. Inoltre, possono dedicarsi all’attivita di ricerca in tutti i settori del-
l'area bio-medica, allinsegnamento nelle Universita oppure possono trovare
impiego presso Istituti di ricerca pubblici e privati e presso industrie farmaceuti-
che.

CORSI DI LAUREA

DIETISTICA ° operatori sanitari cui competono le attribuzioni previste dal D.M. del Ministero
della Sanita 14 Settembre 1994, n. 744 e successive modificazioni ed integrazioni,
ovvero sono responsabili per tutte le attivita finalizzate alla corretta applicazione
dell’alimentazione e della nutrizione ivi compresi gli aspetti educativi e di colla-
borazione all’attuazione delle politiche alimentari, nel rispetto della normativa
vigente;

* responsabili dell’organizzazione e del coordinamento delle attivita specifiche
relative all'alimentazione in generale e alla dietetica in particolare;

¢ collaborano con gli organi preposti alla tutela dell’aspetto igienico sanitario del
servizio di alimentazione;

¢ elaborano, formulano ed attuano le diete prescritte dal medico e ne controlla-
no l'accettabilita da parte del paziente; collaborano con altre figure al trattamen-
to multi-disciplinare dei disturbi del comportamento alimentare;

¢ studiano ed elaborano la composizione di razioni alimentari atte a soddisfare
i bisogni nutrizionali di gruppi di popolazione e pianificano l'organizzazione dei
servizi di alimentazione di comunita di sani e di malati;

* svolgono attivita didattico-educativa e di informazione finalizzate alla diffusio-
ne di principi di alimentazione corretta, tale da consentire il recupero e il mante-
nimento di un buono stato di salute del singolo, di collettivita e di gruppi di
popolazione;

* svolgono la loro atttvita professionale in strutture sanitarie, pubbliche o priva-
te, autorizzate secondo la normativa vigente in regime di dipendenza o libero-
professionale, contribuiscono alla formazione del personale di supporto e con-
corrono direttamente all’aggiornamento relativo al loro profilo professionale e
alla ricerca.

INFERMIERISTICA * lavorare in qualsiasi contesto di cura assumendo la responsabilita dell’assisten-
za generale infermieristica, esprimendo competenze cliniche, relazionali ed edu-
cative, diventando in questo un punto di riferimento importante nell’educazione
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OSTETRICIA

TECNICHE DELLA
PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI
LuoGHI DI LAVORO

TECNICHE DELLA
RIABILITAZIONE
PSICHIATRICA

del paziente al fine di incoraggiare lo sviluppo dell’autonomia nella gestione
della terapia e dei problemi di salute;

e assumere la funzione di infermiere di comunita, di distretto o territorio lavo-
rando in autonomia ed in forte integrazione con altri operatori sanitari per lo svi-
luppo di un progetto di assistenza delle persone con problemi di salute nel loro
contesto di vita;

* svolgere il ruolo di docente, tutor di altri studenti o infermieri non esperti;

* partecipare attivamente al miglioramento dell’assistenza infermieristica lavoran-
do in gruppi di lavoro, di progetto o di ricerca,

¢ sviluppare ulteriormente la sua formazione nel campo della ricerca, delle com-

petenze cliniche o dell’'organizzazione e della dirigenza.

* assistono e consigliano la donna nel periodo della gravidanza, durante il parto
e nel puerperio;

* conducono e portano a termine parti eutocici con propria responsabilita e pre-
stano assistenza al neonato;

° partecipano:

ad interventi di educazione sanitaria e sessuale sia nell'ambito della famiglia che
nella comunita;

alla preparazione psicoprofilattica al parto;

alla preparazione e all’assistenza ad interventi ginecologici;

alla prevenzione e all'accertamento dei tumori della sfera genitale femminile;

ai programmi di assistenza materna e neonatale;

* gestiscono, nel rispetto dell’etica professionale, come membri dell’équipe sani-
taria, gli interventi assistenziali di loro competenza;

sono in grado di individuare situazioni potenzialmente patologiche che richiedo-
no lintervento medico e di praticare, ove occorra, le relative misure di particola-
re emergenza,

* svolgono la loro attivita professionale in strutture sanitarie, pubbliche o priva-
te, in regime di dipendenza o libero-professionale;

* contribuiscono alla formazione del personale di supporto e concorrono diret-
tamente all’aggiornamento relativo al loro profilo professionale e alla ricerca.

* attivita professionale in regime di dipendenza, nell'ambito del servizio sanita-
rio nazionale, presso tutti i servizi di prevenzione, controllo e vigilanza previsti
dalla normativa vigente (ASL, ARPA, enti locali), nonché in regime libero-profes-
sionale e nelle industrie;

* presso gli Enti Pubblici e le Industrie qualificato per adempiere ai D.Lgs.626/94,
230/95, 241/2000 e da destinare al Servizio di Prevenzione e Protezione.

* svolgono, nell’'ambito di un progetto terapeutico elaborato in un’equipe multi-
di-disciplinare, interventi riabilitativi ed educativi sui soggetti con disabilita psi-
chica;

¢ collaborano alla valutazione della disabilita psichica e socio-ambientale;

* collaborano all'identificazione degli obiettivi formativo-terapeutici e di riabili-
tazione psichiatrica nonche alla formulazione dello specifico programma di inter-

vento mirato al recupero e allo sviluppo del soggetto in trattamento;



CORSI DI LAUREA
SPECIALISTICA

SCIENZE DELE
PROFESSIONI SANITARIE
DELLA PREVENZIONE

° attuano interventi volti all’abilitazione/riabilitazione dei soggetti alla cura di se
e alle relazioni interpersonali di varia complessita nonche, ove possibile, ad un’at-
tivita lavorativa;

* operano nel contesto della prevenzione primaria sul territorio, al fine di pro-
muovere lo sviluppo delle relazioni di rete, per favorire 'accoglienza e la gestio-
ne delle situazioni a rischio di patologie manifestate;

* operano sulle famiglie e sul contesto sociale dei soggetti, allo scopo di favorir-
ne il reinserimento nella comunita;

¢ collaborano alla valutazione degli esiti del programma di abilitazione e riabili-
tazione nei singoli soggetti, in relazione agli obiettivi prefissati;

* contribuiscono alla formazione del personale di supporto e concorrono diret-
tamente all’aggiornamento relativo al loro profilo professionale;

* possono svolgere la loro attivita preofessionale in regime di dipendenza, nel-
I'ambito del Servizio Sanitario Nazionale, presso tutti i Dipartimenti di Salute
Mentale (ASL), nonche in regime di dipendenza o libero-professionale in struttu-

re private.

* intervengono con elevate competenze nei processi gestionali, organizzativi, for-
mativi e di ricerca nell’ambito pertinente alle professioni proprie della classe;

e sviluppano anche a seguito dell’esperienza maturata attraverso un’adeguata
attivita professionale, un approccio integrato ai problemi organizzativi e gestiona-
li delle professioni sanitarie, qualificato dalla padronanza delle tecniche e delle
procedure del management sanitario, nel rispetto delle proprie ed altrui compe-
tenze.
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FACOLTA DI SCIENZE DEL BENESSERE

22
CORSI DI LAUREA SBOCCHI PROFESSIONALI

SCIENZE MOTORIE e attivita professionali nel campo dell’educazione motoria e sportiva nelle strut-
ture pubbliche e private, nelle organizzazioni sportive e dell’associazionismo
ricreativo e sociale;
¢ conduzione, gestione e valutazione di attivita motorie individuali e di gruppo
a carattere compensativo, adattativo, educativo, ludicoricreativo, sportivo finaliz-
zate al mantenimento del benessere psico-fisico mediante la promozione di stili
di vita attivi;
¢ conduzione, gestione e valutazione di attivita del fitness individuali e di gruppo.

CORSI DI LAUREA
SPECIALISTICA

SCIENZE E TECNICHE
DELLE ATTIVITA MOTORIE
PREVENTIVE E
ADATTATE ¢ funzioni di elevata responsabilita nei vari ambiti di progettazione, conduzione,
e gestione delle attivita motorie preventive e adattate. Migliore qualificazione pro-
fessionale rivolta alla progettazione, conduzione e gestione:
- delle attivita motorie educative, ricreative e sportive adattate per disabili
presso istituzioni e enti specializzati compresi quelli che agiscono nell’ambi-
to del privato sociale;
- delle attivita motorie finalizzate al raggiungimento e al mantenimento del
quadro ottimale dell’efficienza fisica e del benessere;
- delle attivita motorie per gli anziani presso enti pubblici e strutture private;
- delle attivita motorie mirate alla prevenzione generale e specifica e al supe-
ramento delle patologie correlate alla sedentarieta ed a scorretti stili di vita
all'interno di iniziative promosse da enti pubblici o strutture private.




FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

CORSI DI LAUREA

SCIENZE DELL’AMBIENTE
E DELLA NATURA

SCIENZE E TECNOLOGIE
BIOLOGICHE

OTTICA ED OPTOMETRIA

INFORMATICA

CORSI DI LAUREA
SPECIALISTICA

SCIENZE BIOLOGICHE

SCIENZE E TECNOLOGIE
FORESTALI ED
AMBIENTALI

Interfacolta con

Agraria

SBOCCHI PROFESSIONALI

* prospettive di impiego sia nel settore pubblico che in quello privato che nel-
lattivita professionale nel settore della progettazione e pianificazione territoriale;
* contriburto alla produzione di normative in materia di parchi, di caccia e pesca,
di difesa dallinquinamento, di smaltimento di reflui, ecc.;

* didattica ambientale;

* pianificazione economico-ambientale, gestione degli ambienti naturali, semina-
turali, rurali e forestali;

° attivita di pianificazione e di gestione di parchi e riserve nazionali e regionali;
* gestione sostenibile delle risorse forestali.

* dipendente di un ente pubblico o privato come tecnico operativo e/o gestio-
nale;
¢ libero professionista nei seguenti ambiti d’impiego:
- ASL (laboratori di igiene e profilassi, laboratori di analisi biochimico-clini-
che e microbiologiche, laboratori merceologici);
assessorati regionali, provinciali e comunali all'igiene e al commercio;
sanita,
- ambiente;
- attivita di consulenza sulla valutazione del rischio chimico e biologico
degli ambienti lavorativi, laboratori di analisi, istituti, per I'accreditamento e
certificazione secondo le normative ISO, industrie chimico-farmaceutiche ed
agro-alimentari, etc.

* attivita imprenditoriale sia di supporto alla vendita diretta di prodotti oftalmici,
sia nella preparazione e taglio di lenti oftalmiche;

* inserimento in piccole/medie imprese e in Industrie ottiche, in Enti pubblici e
in Aziende sanitarie nell’ambito delle applicazioni dell’ottica e della correzione
dei problemi della visione;

* iscirizione all’Albo professionale degli Ottici Optometristi.

* attivita professionali negli ambiti della progettazione, organizzazione e gestio-
ne di sistemi informatici, sia in imprese produttrici nelle aree dei sistemi informa-
tici e delle reti, sia nelle imprese, nelle amministrazioni e nei laboratori che uti-
lizzano sistemi informatici complessi.

* Universita e Scuole;

* ASL (Presidi Multizonali di Igiene e Profilassi Laboratori di analisi biochimico-
cliniche e micro biologiche, Laboratori merceologici);

° Assessorati Regionali, Provinciali e Comunali all'Igiene e al Commercio, alla
Sanita e all’Ambiente;

e attivita di consulenza (valutazione del rischio chimico e biologico degli
ambienti lavorativi, laboratori di analisi biosanitari ed ambientali, istituti per l'ac-
creditamento e certificazione secondo le normative ISO, industrie chimico -farma-
ceutiche ed agro-alimentari, aziende agricole, etc.);

* iscrizione all’Albo professionale dei Biologi.

° operare nei settori indicati con azioni di consulenza privata;

* assumere funzioni di responsabilita di progetti di forestazioni e gestioni agro-
forestali ed ambientali, a livello di istituzioni pubbliche e private;

* svolgere funzioni di coordinamento nelle istituzioni pubbliche e private;

° accedere al dottorato di ricerca e al master di secondo livello.
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FACOLTA DI SCIENZE UMANE E SOCIALI

CORSI DI LAUREA

LETTERE

SCIENZE DELLA
COMUNICAZIONE

SCIENZE DEI BENI
CULTURALI ED
AMBIENTALI

SCIENZE DELLA
FORMAZIONE PRIMARIA
(4 ANNI)

CORSI DI LAUREA
SPECIALISTICA

SCIENZE DELLA

SBOCCHI PROFESSIONALI

° inserimento nel mondo dell'insegnamento e delle professioni della cultura,
presso musei, biblioteche, soprintendenze ai beni artistici e archeologici, uffici
degli enti locali preposti ai beni culturali e al turismo, specialmente nella gestio-
ne di servizi culturali, promozione e gestione di eventi;

* conoscenze di base dell’insegnante di lettere in vista di successivi percorsi for-
mativi volti a definire le competenze e le abilita didattiche previste dalle diverse
classi di abilitazione all'insegnamento nella scuola secondaria di primo e secon-
do grado.

 attivita professionali nelle organizzazioni pubbliche e private, nazionali ed
internazionali, in qualita di addetti stampa, comunicatori pubblici, professionisti
della comunicazione giornalistica della carta stampata e dei media audiovisivi,
esperti multimediali e della comunicazione a distanza, con particolare riferimen-
to alle nuove tecnologie dell’informazione e della comunicazione, produttori di
testi per l'industria culturale e la pubblicita.

° attivita professionali presso enti locali ed istituzioni specifiche, quali, ad esem-
pio, sovrintendenze, musei, parchi naturali e orti botanici, ecc., nonché presso
aziende ed organizzazioni professionali operanti nel settore della tutela e della
fruizione dei beni culturali e del recupero ambientale.

¢ titolo abilitante che consente l'inserimento diretto nelle graduatorie provin-
ciali della scuola dell’infanzia e della scuola elementare ai sensi della Legge
n. 53/2003.

COMUNICAZIONE SOCIALE

ED ISTITUZIONALE

SCIENZE DEI BENI
ARCHEOLOGICI
ED ARTISTICI

° impiego nelle amministrazioni, istituzioni e aziende pubbliche e del terzo set-
tore in qualita di responsabile o esperto dei processi comunicativi sia interni che
esterni;

* funzioni di responsabili di uffici stampa, di uffici di relazione

* Istituzioni specifiche quali Soprintendenze, Musei, Enti territoriali;

* Fondazioni e ogni altro Ente e istituzione pubblica e privata operante nel set-
tore e o sul territorio;

° organismi e unita di studio e ricerca, di conservazione del patrimonio artistico,
documentario e monumentale presso enti ed istituzioni pubbliche e private;

* consulenza specialistica per settori dell'industria culturale, della comunicazio-
ne e dello spettacolo.



CENTRO RICERCA E SERVIZIO DI ATENEO
PER LA FORMAZIONE
“G.A. CoLozzA”

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE INSEGNAMENTO SECONDARIO

INDIRIZZI CLASSI DI ABILITAZIONE

LINGUISTICO-LETTERARIO * Ambito 4 (ex A043 - Ttaliano, storia ed educazione civica, geografia nella Scuola
media e A050 - Materie letterarie negli istituti di istruzione secondaria di secon-
do grado)

* A051 — Materie letterarie e latino nei licei e nell’istituto magistrale
* A052 — Materie letterarie, latino e greco nel liceo classico

ECONOMICO-GIURIDICO * A019 - Discipline giuridiche ed economiche
* A017 - Discipline economico-aziendali

SCIENZE NATURALI * A057 — Scienza degli alimenti
* A059 - Scienze matematiche, chimiche, fisiche e naturali nella scuola media (in
comune con l'indirizzo Fisico-informatico-matematico)
* A0GO - Scienze naturali, chimica e geografia, microbiologia

FISICO-INFORMATICO

MATEMATICO * A049 - Matematica e Fisica
* A047 - Matematica

SCIENZE MOTORIE * A029/A030 - Educazione fisica negli istituti e scuole di istruzione secondaria di
secondo gradoeducazione fisica nella scuola media

LINGUISTICO STRANIERO ¢ A045/A046 — Lingua straniera/lingue e civilta straniere (inglese)

SBOCCHI PROFESSIONALI
1l Diploma di specializzazione conseguito costituisce titolo di inserimento nelle graduatorie ad esaurimento ai
sensi delle legge finanziaria 2007, art. 1, co.605, lettera c.

ATTIVITA DIDATTICHE AGGIUNTIVE (800 ORE) ATTINENTI LINTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI

ALLIEVI IN SITUAZIONE DI HANDICAP.
Tali attivita sono riservate a docenti della scuola secondaria di primo e di secondo grado, che siano abilitati
attraverso vari canali e sprovvisti di titolo specifico.

PERCORSO FORMATIVO PER IL SOSTEGNO (400 ORE)

CORSO SPECIALE PER IL CONSEGUIMENTO DEL TITOLO DI ABILITAZIONE O DELL'IDONEITA ALL'IN-

SEGNAMENTO PER LA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E DI SECONDO GRADO.
1l corso e riservato a insegnanti della scuola secondaria secondaria assegnati all’'Universita del Molise dall'uf-
ficio Scolastico Regionale.

1l centro Colozza a partire dall’anno accademico 2006-2007 ha promosso una serie di attivita di e-learning. In
collaborazione con I'Universita di Macerata e I'Universita di Camerino, ¢ stato inoltre realizzato un corso di
perfezionamento in “tutor on line” che, in considerazione delle iscrizioni ricevute, verra riproposto nei prossi-
mi anni. Nell'ambito della realizzazione dei corsi speciali annuali ai sensi del D.M. 85/05, per I'abilitazione
all'insegnamento in favore degli insegnanti sia della scuola per linfanzia e primaria che degli insegnanti di
scuola secondaria, sono stati realizzati i primi quattro corsi on line, erogati con modalita blended, preceduti
da un apposito laboratorio in cui sono state sperimentate con i corsisti le caratteristiche dell’ambiente virtua-
le utilizzato. 1 risultati positivi della prima sperimentazione hanno permesso di attivare altrettanti corsi nell’am-
bito del Corso per le Attivita Didattiche Aggiuntive (800 ore) attinenti I'integrazione scolastica degli allievi in
situazione di handicap. Per I'anno accademico 2007-08 ¢ prevista la realizzazione di un nuovo corso di perfe-
zionamento in “tutor on line” e un master sulla “Didattica disciplinare” in collaborazione con I'Universita degli
studi di Macerata e I'Universita della Basilicata.
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DATI STORICI

LA POPOLAZIONE STUDENTESCA

"AA. Agraria | Colozza | Economia | Giurisprudenza | Ingegneria | Medicina Scienze SS.MMLFF.NN. | Scienze | Totale)
e del Umane | Iscritti
Chirurgia | Benessere e
Sociali
1994/95 422 1233 2738 46 4439
1995/96 391 1467 3453 68 5379
1996/97 485 1409 3469 83 5446
1997/98 475 1413 3543 132 5563
1998/99 470 75 1716 3284 160 5705
1999/00 587 163 2184 4261 231 7426
2000/01 573 252 2388 4275 252 7740
200102 624 B4 2576 4025 335 8404
2002/03 723 1396 2839 4054 385 9397
2003/04 792 392 3010 3856 303 487 1288 10128
2004/05 837 430 2757 3735 391 560 1602 10312
200506 815 558 2760 3592 85 435 639 1724 10608
2006/07 766 672 2702 3300 130 184 429 741 1753 10677)
POPOLAZIONE STUDENTESCA NEGLI ANNI
4 )
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| LAUREATI
30 | N
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Agraria 27 21 37 49 38 71 85 81 111
Economia 132 92 110 152 272 303 386 573 511
Giurisprudenza 222 239 243 296 300 418 364 472 513
Scienze del Benessere - - - - - - 6 17 33
SS.MMLFF.NN. - 7 12 18 30 29 40 45 52
Scienze Umane e Sociali - - - - - - 78 209 174
kTOTALE 381 359 402 515 650 858 959 1397 1394 )

LAUREATI NEGLI ANNI

198 PR ool a1 ol 23 S e M

EE=3 04%

4 )
TIPOLOGIA DI DIPLOMA

Tecnica 39,26 %
Liceale 39,04 %
Magistrale 7,85 %
Linguistica 432 %
Professionale 344 %
Altro 6,09 %
RESIDENTI IN REGIONE 57,3 %
RESIDENTI EXTRA-REGIONE 42,7 %

-

. altre 400
. 201 - 400
[j 81 . 200




PERSONALE DOCENTE

COMPOSIZIONE PERSONALE DOCENTE DI RUOLO

AGRARIA | FconomiA | GIURISPRUDENZA |  INGEGNERIA | MEDICINA E | SCENZE DEL SCIENZE ScEnze | TOTALE
CHIRURGIA BENESSERE MATEMATICHE UMANE | ATENEO
FISICHE E NATURALI | E SOCIALI
PROFESSORI ORDINARI| 21 10 10 4 7 2 7 6 67
PROFESSORI ASSOCIATI| 19 42 21 3 19 9 23 31 177
RICERCATORI 14 13 10 3 8 5 13 11 77
TOTALE 54 65 41 20 34 16 43 48 321
PERSONALE DI RUOLO
e N
B Prodessnn ortinan
W Frodessod assocat
Warmaraf e
2aw
\ J
RAPPORTO STUDENTI/ DOCENTI
1999/00 2000/01 2001/02 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06 | 2006/07
AGRARIA 8 9,2 10,9 13,1 14,6 147 15,1 14,2
EconoMA 41,2 54,8 04,4 46,5 528 43,1 431 41,6
GIURISPRUDENZA 1253 1473 125,6 135,1 1243 100,1 83,5 80,5
INGEGNERIA 50 6,5
MEDICINA E CHIRURGIA 5,4
SS.DEL BENESSERE 275 178 435 20,8
SS.MM.FF.NN. 9,0 107 16,8 148 18 155 16,4 17,2
SS.UMANE E SOCIALI (4,4 49,0 383 36,5
ATENEO 401 482 54,2 503 50,6 40,1 35,1 333
(e ~
[}
WL E00
[ Faia b
[ 1] 2008
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1998/99 | 1999/00 | 2000/01 | 2001/02 | 2002/03 | 2003/04 | 2004/05 | 2005/06 | 2006/07
CORSI DI LAUREA VALUTATI 1 19 23 27 31 43 45 40 44
INSEGNAMENTI VALUTATI 65 238 433 545 410 465 863 542 1002
QUESTIONARI ELABORATI 1769 3525 7258 14547 14922 15040 18150 19254 22143
25.00
20.00
15.00
10.004
5.00
o
1998799 1999700 20007071 2001/02 2002703 2003704 2004705 2005706 2006707
1. ANAGRAFICO Molise Italia
Genere (%)
maschi 41 40,2
femmine 59 59,8

Eta alla laurea (%)

meno di 23 anni 9,5 17,6
23-24 anni 26 287
25-26 anni 189 21
27 anni e oltre 45,7 32,8
eta media alla laurea 284 27,1
Cittadini stranieri (%) 05 23
Residenza (%)

stessa provincia della sede degli studi 45,7 51,7
altra provincia della stessa regione 12,1 252
altra regione 422 22,6

estero - 0,5




2. ORIGINE SOCIALE

Titolo di studio dei genitori (%)
entrambi con laurea

uno solo con laurea

scuola media superiore

titoli inferiori 0 nessun titolo

Classe sociale (%)
borghesia

classe media impiegatizia
piccola borghesia

classe operaia

3. STUDI SECONDARI SUPERIORI

Diploma (%)

scientifico

tecnico

classico

liceo socio-psico-pedagogico o ist. magistrale
linguistico

professionale

istruzione artistica

titolo estero

Voto di diploma (medie, in 100-mi)

4. RIUSCITA NEGLI STUDI UNIVERSITARI
Hanno precedenti esperienze universitarie (%)
portate a termine

non portate a termine

Motivazioni molto importanti nella scelta del corso di laurea (%)
fattori sia culturali sia professionalizzanti

fattori prevalentemente culturali

fattori prevalentemente professionalizzanti

né gli uni né gli altri

Et3 allimmatricolazione (%)
regolare o 1 anno di ritardo
2 o piu anni di ritardo

Punteggio degli esami (medie)
Voto di laurea (medie)

Regolarita negli studi (%)

in corso

1° anno fuori corso

2° anno fuori corso

3° anno fuori corso

4° anno fuori corso

5° anno fuori corso e oltre

Durata degli studi (medie, in anni)
Ritardo alla laurea (medie, in anni)
Indice di ritardo (rapporto fra ritardo e durata legale del corso) (medie)
5. CONDIZIONI DI STUDIO

Hanno alloggiato a meno di un’ora di viaggio dalla sede degli studi (%):

pit del 50% della durata degli studi, o sempre
meno del 50% della durata degli studi o mai

Molise

58
13,7
49

35

14,7
33,1
25,1
23,7

Molise

279
39
15,1
10,6
3,1
3,1
0,7
05

77,7

Molise
13,7
5,6

8

57,2
25

8
10,4

849
15,1

255

100

3,4

17

22

15,1
7.4
35,2
78

38
1,05
Molise

62,1
36,8

Italia

9,4
15,7
42,7
298

232

31
20,1
218

Italia

36,4
26,6
17
75
55
29
1,7
17

818

Italia
18,6
9.9
8,7

52,1
30,1
8,2
78

818
18,2

26,2

1028

34,3
224
15
8,2
5,5
14,6
5,7
19
0,49
Italia

70,9
27,7
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Hanno frequentato regolarmente (%):
pit del 75% degli insegnamenti previsti
tra il 50% e il 75%

tra il 25% e il 50%

meno del 25%

Hanno usufruito del servizio di borse di studio (%)

Hanno svolto periodi di studio all’estero nel corso

degli studi universitari (%)

hanno studiato all'estero con Socrates/Erasmus o altri Programmi dell'Unione Europea
altra esperienza riconosciuta dal corso di studi

iniziativa personale

non hanno compiuto studi all’estero

1 o pil esami all’estero convalidati (%)

Hanno preparato all’estero una parte significativa della tesi (%)
Hanno svolto tirocini o stage riconosciuti dal corso di studi (%)
presso l'universita

al di fuori dell'universita

Mesi impiegati per la tesi/prova finale (medie)

6. LAVORO DURANTE GLI STUDI

Hanno esperienze di lavoro (%)

lavoratori-

studenti

altre esperienze di lavoro con continuita a tempo pieno
lavoro a tempo parziale

lavoro occasionale, saltuario, stagionale

nessuna esperienza di lavoro

lavoro coerente con gli studi

7. GIUDIZI SULL’ESPERIENZA UNIVERSITARIA

Sono complessivamente soddisfatti del corso di studi (%)
decisamente si

piu si che no

Sono soddisfatti dei rapporti con i docenti in generale (%)
decisamente si
pit si che no

Sono soddisfatti dei rapporti con gli studenti (%)
decisamente si
piu si che no

Valutazione delle aule (%)
sempre 0 quasi sempre adeguate
spesso adeguate

Valutazione delle postazioni informatiche (%)
erano presenti e in numero adeguato
erano presenti, ma in numero inadeguato

Valutazione delle biblioteche (prestito/consultazione, orari di apertura ...) (%)
decisamente positiva

abbastanza positiva

Ritengono che il carico di studio degli insegnamenti sia stato sostenibile (%)
decisamente si

pit si che no

52
214
13,0
12,5

26,1
48

3,9
0,2
05
93,3
4
52
294
7,6
21,2

6,7

Molise
70,9
11,1

4
18,6
37,2
285

17

Molise
471
429

29.9
57,8

60
33,0

333
43

32,2
487

379
50,4

63,2
20,6

245
103

0,4
12
2,6
879
6,3
6,6
437
88
345

6,2

Italia
75,1
88

4,5
21,5
40,3
239
198

Italia
36,4
50,9

20,7
61,2

222
43,9

29,4
53,2

28,2
52,2

32,4

cc



Si isctiverebbero di nuovo all'universita? (%)
si, allo stesso corso dell’Ateneo

si, ma ad un altro corso dell’Ateneo

si, allo stesso corso ma in un altro Ateneo
si, ma ad un altro corso e in un altro Ateneo
non si iscriverebbero pitt all'universita

8. CONOSCENZE LINGUISTICHE E INFORMATICHE
Lingue straniere: conoscenza “almeno buona” (%)
inglese scritto

inglese parlato

francese scritto

francese parlato

spagnolo scritto

spagnolo parlato

tedesco scritto

tedesco parlato

Strumenti informatici: conoscenza “almeno buona” (%)
navigazione in Internet

word processor (elaborazione di testi)

sistemi operativi

fogli elettronici (Excel, ...)

multimedia (elaborazione di suoni, immagini, video)
data base (Oracle, SQL server, Access, ...)

linguaggi di programmazione

CAD/CAM/CAE - Progettazione assistita
realizzazione siti web

reti di trasmissione dati

9. PROSPETTIVE DI STUDIO

Intendono proseguire gli studi (%)

laurea specialistica

master universitario

scuola di specializzazione post-laurea
dottorato di ricerca

tirocinio, praticantato

altro tipo di master o corso di perfezionamento
laurea triennale

attivita sostenuta da borsa o assegno di studio
altre attivita di qualificazione professionale
non intendono proseguire

10. PROSPETTIVE DI LAVORO

Sono interessati a lavorare nelle seguenti aree aziendali: decisamente si (%)
ricerca e sviluppo

risorse umane, selezione, formazione
organizzazione, pianificazione

marketing, comunicazione, pubbliche relazioni
controllo di gestione

produzione

commerciale, vendite

amministrazione, contabilita

segreteria, affari generali

logistica, distribuzione

legale

acquisti

finanza

assistenza tecnica

sistemi informativi, EDP

70
88
7.9

11
17

Molise

46,1
39,4
21,1
20
6,5
0,3
1,6
14

80
02,5
48,6
454
33,7
25,6
218
128
14,8
16,1

Molise
68,3
31,5

4.4
34
8,7
4,7

08
39
31,1

Molise

47,6
57,3
50,9
50,8
36,1
30,2
35,3
448
32.4
24,7
35,6
2.4
254
18,5
15,8

67,9
11,1
113
0,0
17

Italia

59,8
52
21

205
10

10,2

4,1

83,4
70,6
50,7
50,3

31
20,7
19,6

15
14,4
13,9

Italia
06,4
35,6

73
6,1
4,2
39
3,6
1,2

3,2
32,9

Italia

49,1
46,5
44,1
41,6
253
248
248
239
16,5
16,5
15,7
15,2
15,1
14,3
13,8
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Aspetti ritenuti rilevanti nella ricerca del lavoro: decisamente si (%)
acquisizione di professionalita

stabilita/sicurezza del posto di lavoro

possibilita di carriera

possibilita di guadagno

coerenza con gli studi

rispondenza a interessi culturali

indipendenza o autonomia

tempo libero

Tipo di lavoro cercato (%)

nessuna preferenza

alle dipendenze nel settore privato
alle dipendenze nel settore pubblico
autonomoy/in conto proprio

Disponibilita a lavorare per tipo di relazione contrattuale: decisamente si (%)

ORARIO
a tempo pieno
part-time

CONTRATTO

a tempo indeterminato

autonomo/in conto proprio

collaborazione (compreso lavoro a progetto)

a tempo determinato

stage

contratto di inserimento (ex formazione e lavoro)
apprendistato

lavoro interinale

telelavoro

Disponibilita a lavorare nelle seguenti aree geografiche: decisamente si (%)

provincia di residenza
sede degli studi

Italia settentrionale
Italia centrale

Italia meridionale
Stato europeo

Stato extraeuropeo

Disponibilita ad effettuare trasferte di lavoro (%)
si, anche con trasferimenti di residenza

si, anche frequenti (senza cambi di residenza)
si, ma solo in numero limitato

non disponibili a trasferte

Fonte: Consorzio Interuniversitario AlmaLaurea

85,5
75,6
723
70,1
54,7
51,1
59,9
38,4

42,6
12,1
30,9
13,4

80,0
35,5

87,7
37,2
293
278
31,5
27,1
19.8
19,1
17,3

74
06
38,4
51,9
36
34,8
22

38,0
324
233

42

82,6
64,4
61,5
56,3
50,1
492
48,4
273

483
20,3
19,7
10,1

84,8
30,4

849
355
29,6
288
25,1
249
173
14,7
12,3

75,8
09,5
40,8
36,3
25,8
37,7
26,8

35,3
34,0
238



Asse centrale dell’attivita di orientamento ¢ la realizzazione di una rete stabile di interazioni fra le
scuole molisane e I'Universita del Molise.

Punto di partenza ¢ stata la costruzione di un linguaggio comune, tramite 'organizzazione di un
Corso di Formazione per Tutori all’Orientamento, destinato a docenti delle scuole superiori.

Si ¢ consolidata la consuetudine a riunioni periodiche non solo con i delegati all’orientamento, ma
anche con i dirigenti delle scuole superiori, in modo da permettere la centralizzazione, il confron-
to e 'immediata operativita delle decisioni prese insieme.

Grazie a questa operativita € stato possibile dare vita al progetto di “corsi pre-universitari” per stu-
denti delle V classi, di ambito letterario e scientifico, corsi che hanno visto 'adesione (anche finan-
ziaria) di quasi tutte le scuole della regione e la partecipazione di centinaia di studenti nelle sedi
di Termoli, Isernia e Campobasso.

A questo hanno fatto seguito, per il secondo anno consecutivo, i “pre-corsi/percorsi di ingresso” in
materie di base, per favorire I'ingresso “ad armi pari” delle neo-matricole nel mondo della didattica
universitaria.

Tutto questo rientra in una logica precisa, una logica di “tutorato continuo”, che inizia attraverso
linterazione paritaria con il mondo della scuola “fare vivere I'esperienza universitaria” in svariate
forme agli studenti che ancora si trovano alle scuole superiori.

Questo tutorato continuo li accoglie al momento dell’iscrizione con i pre-corsi di ingresso e li
accompagna per tutto il percorso formativo, intervenendo nei punti di difficolta con la somministra-
zione di questionari di valutazione della didattica alla fine di ogni singolo corso. Questo strumen-
to € risultato prezioso per capire se, quando e quanto si doveva intervenire per adeguare la didat-
tica (ed i servizi) alle aspettative degli studenti.

Per tutorato continuo, si intende quindi un’opera di verifica costante della corrispondenza fra quel-
lo che promettiamo ai nostri iscritti e quello che effettivamente riusciamo a dare, una specie di con-
trollo continuo di qualita sul lavoro e sui risultati che esso produce presso gli studenti.

ATTIVITA DI ORIENTAMENTO IN ENTRATA

* Corso di Formazione per tutori all’'orientamento per i docenti delle scuole superiori della
Regione Molise

e Corsi pre-universitari

* Interventi di Orientamento presso le scuole superiori

* Partecipazione di studenti delle scuole superiori a lezioni accademiche

* Orientamento presso ’Ateneo

* Progetto di attivita congiunte di Orientamento tra gli Atenei di Parma Udine e Molise

* Questionario sull’orientamento

* Predisposizione e diffusione dei materiali informativi per I'orientamento

* Servizio di accoglienza front-office alle matricole da parte dell’Associazione studentesca
Molstudent Service

* Partecipazione a saloni per l'orientamento

* Supporto alla settimana scientifica

ATTIVITA DI ORIENTAMENTO IN ITINERE

“Pre-corsi/percorsi di ingresso” in materie di base, per favorire I'ingresso “ad armi pari” delle
neo-matricole nel mondo della didattica universitaria.

Predisposizione e diffusione delle guide per Corso di studio.

Supporto alle attivita didattiche tramite numero verde, e-mail e front-office.

Questionari di valutazione della didattica.

Tutorato.
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ATTIVITA DI ORIENTAMENTO IN USCITA
Almalaurea
Stages e tirocini

ATTIVITA DI ORIENTAMENTO AL MERCATO DEL LAVORO (PLACEMENT)

L'Universita del Molise ha fortemente sviluppato lattivita di orientamento in uscita potenziando i
servizi di orientamento al mercato del lavoro.
Le attivita, improntate su un approccio integrato di informazione, orientamento e supporto a favore
di studenti e laureati, docenti e imprese mirano a superare lo scollamento che spesso esiste tra le atte-
se di coloro che entreranno nel mercato del lavoro e le diverse esigenze del sistema produttivo.
Lufficio di Ateneo:
e cura gli adempimenti di carattere organizzativo e amministrativo relativi alla programma-
zione ed alla attuazione dei tirocini formativi e di orientamento di cui all'articolo 18 della
Legge 24 giugno 1997, n. 196, compresa la certificazione del tirocinio formativo sia per stu-
denti che per laureati, da valere, nel primo caso, come credito formativo per il raggiungimen-
to del titolo di studio e, nel secondo, per l'inserimento nel mondo del lavoro;
» promuove l'utilizzo della Borsa Nazionale Continua del Lavoro presso le imprese per pro-
muovere le candidature degli studenti, laureati e laureandi attraverso la scrivania dedicata;
e utilizza il sistema “Thesaurus” per l'analisi delle competenze professionali richieste dalle
imprese e la sua possibile implementazione in collaborazione con le imprese stesse;
e promuove una serie di eventi territoriali e di comunicazione per pubblicizzare i servizi di
Borsa e la collaborazione con il Ministero.
I servizi offerti agli studenti, laureati e laureandi sono:
 di orientamento. Attraverso I'analisi dei principali sbocchi occupazionali, per corso di lau-
rea frequentato, si valutano attitudini, potenzialita ed interessi del candidato. 1l fine € quello
di incrociare interessi, attitudini e potenzialita con i profili professionali richiesti dal merca-
to.
* di impostazione del curriculum vitae, seguendo due tipologie, quella standard (formato
europeo) e quella personalizzata (cio che sei, su carta).
* di preparazione al colloquio di selezione. Conoscere le tecniche di selezione significa pre-
sentarsi al colloquio convinti e preparati. Uempatia, la laboriosita e la stabilita sono analizza-
te attraverso I'esame del comportamento verbale (cio che si dice) paraverbale (come lo si
dice: pause, tonalitd) e non verbale (come ci si muove). Preparazione dei candidati, attraver-
so simulazioni mirate, a presentarsi in azienda positivi € propositivi.
I servizi offerti alle aziende sono:
» di presentazione del servizio e del progetto (per singola richiesta di contatto) alle azien-
de.
* di promozione Progetto Thesaurus, banca dati informatica che raccoglie e classifica figure
professionali, con possibilita di integrazione e aggiornamento costanti di tali figure secondo
le esigenze evidenziate dal mercato o da specifiche tipologie di attivita ricercate dalle azien-
de.
In otto mesi di attivita dello sportello “Punto Borsa”, sono 130 i curricula inseriti nel database di cui
30 sono stati inviati alle aziende in base alle richieste lavorative delle stesse e sono stati 20 i collo-
qui realizzati in azienda.
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Nella rilevazione sono considerate anche le diverse caratteristiche formative dei corsi di studio
AGRARIA | FCONOMIA = GIURISPRUDENZA = UNIMOL SCIENZE SCIENZE  SCENZE | SSPL | MEDICINA  TOTAIE
MANAGEMENT | DEL BENESSERE = MM.FENN. = UMANE E E CHIRURGIA = ATENEO
SOCIALI
Stage 5 45 28 20 / 9 / / / 107
Tirocini 91 230 123 / 84 33 117 00 27 765
Totale 9% 275 151 2 84 ) 117 60 2 872
A
W
WSSOI | CRRNUNGLS [Ter. oate Srpssmpons |
J
INTERVENTI A FAVORE DEGLI STUDENTI
BUONI PER L’ACQUISTO DI MATERIALE DIDATTICO
ANNO ACCADEMICO NUMERO TOTALE
2002/2003 540 euro 140.400,00
2003/2004 600 euro 156.000,00
2004/2005 600 euro 156.000,00
2005/2006 600 euro 156.000,00
2006/2007 600 euro 156.000,00
PREMI DI LAUREA
N° BORSE BENEFICIART TOTALE
40 Studenti immatricolati nell’a.a. 2005/2006 che euro 102.000,00
conseguiranno il titolo entro la durata legale
del corso con votazione minima 108/110
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Il Programma d’azione comunitaria nel campo dell'apprendimento permanente, o Lifelong Learning
Programme (LLP), ¢ stato istituito con decisione del Parlamento europeo e del Consiglio il 15
novembre 2006 (GU L327) e riunisce al suo interno tutte le iniziative di cooperazione europea nel-
I'ambito dell’istruzione e della formazione dal 2007 al 2013. Ha sostituito, integrandoli in un unico
programma, i precedenti Socrates e Leonardo, attivi dal 1995 al 2000.

Il nuovo programma integrato nel settore dell’apprendimento lungo tutto I'arco della vita, compren-
de 4 sottoprogrammi:

ERASMUS - mobilita studenti e docenti, mobilita di personale degli istituti di istruzione superiore e
di aziende, per attivita di formazione;

LEONARDO DA VINCI - tirocini transnazionali in imprese o istituti di formazione, progetti volti al
miglioramento dei sistemi di formazione mediante il trasferimento dellinnovazione, reti tematiche
connesse alla formazione;

GRUNDTVIG - mobilita delle persone coinvolte nell’educazione degli adulti, partenariati di appren-
dimento, progetti multilaterali per il miglioramento dei sistemi di educazione degli adulti;

JEAN MONNET - cattedre, moduli di insegnamento, poli di eccellenza, sostegno ai giovani ricerca-
tori specializzati in studi sull'integrazione europea, attivita di informazione e ricerca relative alla
Comunita, finalizzate a promuovere il dibattito, la riflessione e la conoscenza del processo di inte-
grazione europea.

La partecipazione delle Istituzioni universitarie alle attivita di mobilita ¢ subordinata all'approvazio-
ne da parte della Commissione Europea della “Erasmus University Charter” — EUC, che consente di
effettuare tutte le azioni del Programma e di richiedere finanziamenti all’Agenzia Nazionale per le
attivita decentrate. La Carta, assegnata all’'Universita del Molise a partire dal 2003, ¢ stata rinnovata
per gli anni 2007-2010.

International Management Centre Krems Studi Economici, Management

Fachhochschul-Studiengang fur Tourism Modul - Vienna Turismo

Padagogische Akademie des Bundes in Wien Scienze della Formazione Primaria

Padagogische Akademie des Bundes in der Steiemark — Graz Scienze della Formazione Primaria

Haute Ecole Charlemagne Scienze della Formazione Primaria,
Turismo, Agronomia

Katholieke Hogeschool Zuid-West-Vlaanderen Scienze della Formazione Primaria,
Scienze Sociali

Hogeschool Gent Scienze della Formazione Primaria

Erasmushogeschool - Brussel Scienze della Comunicazione,
Turismo

Xios Hogeschool Limburg Scienze Motorie

Intercollege Scienze della Comunicazione

Centre for Higher Education Vitus Bering — Horsen Marketing

Laurea Polytechnica Studi Economici, Management

Central Ostrobothnia Polytechnic Studi Economici, Management,

Scienze Sociali, Turismo



Université Montesquieu-Bordeaux IV
Université Blaise Pascal — Clermont-Ferrand

Groupe Sup de Co La Rochelle
Université de Rennes

LEL Institute de Formation Internationale — Rouen

Université d’Artois

Université de Franche-Comté
Universita di Corsica « PPaoli »
Université de Metz

Université d’Auvergne
Université de Bretagne-Sud

Universitat Siegen

Padagogische Hochschule Weingarten

Universitat Friederich Schiller Jena
Fachhochschule Rottenburg
Universitat Bonn

Universitat Augsburg

Universitat Duesseldorf

University of Patras
Democritus University of Thrace

Letterkenny Institute of Technology
Athlone Institute of Technology

University of Latvia — Riga

Lietuvos Kuno Kulturos Akademija

Wyszsa Szkola Biznesu — National Louis University
Akademia Wychowania Fizycznego w Warszawie
Krakowska Szkola Wyzsza “Andrzej Frycz Modrzewski”
University of Technology and Agricolture in Bydgoszcz

Akademia Wychowania Fizycznego w Wroclawiu

University of Poznan
Akademia Rolnicza Lublinie

Universidade do Minho

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Universidade de Evora
Instituto Politecnico de Braganca
Universidade do Algarve

Universidade de Lisboa
Instituto Politecnico de Leiria

Studi Economici, Management
Turismo

Studi Economici, Management
Scienze Politiche

Studi Economici, Management
Patrimonio Culturale

Studi Economici, Management
Scienze della Comunicazione
Scienze della Comunicazione
Giurisprudenza

Scienze Umane, Patrimonio
Culturale

Scienze della Comunicazione
Scienze della Formazione Primaria
Archeologia

Scienze Forestali

Tecnologie Alimentari

Scienze della Comunicazione
Scienze Umane

Scienze Geologiche
Scienze Forestali

Studi Economici, Management
Scienze Motorie

Studi Economici, Management

Scienze Motorie

Studi Economici, Management
Scienze Motorie

Scienze Sociali, Scienze

Politiche, Turismo, Giurisprudenza
Scienze e Tecnologie delle
Produzioni Animali

Turismo

Scienze della Formazione Primaria
Tecnologie Alimentari, Produzioni
Animali, Scienze Agrarie

Studi Economici, Management,
Scienze dell’ Amministrazione,
Scienze della Comunicazione
Scienze Motorie, Scienze della
Formazione Primaria, Zootecnia
Scienze Motorie

Scienze Motorie, Turismo

Scienze della Comunicazione,
Scienze della Formazione Primaria
Scienze Agrarie

Scienze della Comunicazione,
Scienze della Formazione Primaria,
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Instituto Politecnico de Braganca
Instituto Politecnico de Beja

University of Salford

Valahia University of Targoviste

Slovak University of Nitra

Univerza na Primorskem

Universidad de Lleida

Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Universidad de Barcelona
Universidad de Extremadura

Universidad Nacional de Educacion a Distancia — Madrid
Universidad Autonoma de Madrid

Universidad de Cordoba

Universidad de Granada
Universitat de Girona

Universitat de Valencia

Universidad de Castilla La Mancha
Universidad Politecnica — ETSIA Madrid
Universidad de Vigo

Universidad Europea de Madrid
Universidad de Jaen
Universidad de Leon
Universidad de Burgos

Universidad Europea Miguel de Cervantes — Valladolid
Universidad Antonio de Nebrija — Madrid

Universidad de Malaga

Universidad de Alicante

Universidad de Sevilla

Istanbul University

Corvinus University of Budapest

Scienze Sociali, Turismo
Scienze Motorie, Turismo
Scienze Agrarie

Scienze Politiche

Scienze Agrarie

Tecnologie Alimentari, Produzioni
Animali

Studi Economici, Management

Scienze Sociali, Scienze della
Formazione Primaria
Giurisprudenza, Turismo

Scienze Sociali, Psicologia
Giurisprudenza, Studi Economici,
Management

Giurisprudenza

Psicologia, Scienze della Formazione
Primaria

Scienze Agrarie (Entomologia,
Scienza del Suolo)

Giurisprudenza

Scienze Sociali, Scienze della
Formazione Primaria

Scienze Motorie, Scienze della
Comunicazione

Scienze Umane

Produzioni Animali

Scienze della Comunicazione,
Scienze della Formazione Primaria,
Scienze Motorie, Turismo, Biologia
Scienze Motorie, Infermieristica
Scienze della Formazione Primaria
Scienze Agrarie

Scienze della Formazione Primaria,
Scienze della Comunicazione,
Scienze Umane

Scienze Motorie

Turismo

Scienze della Formazione Primaria,
Scienze Motorie

Ottica e Optometria

Scienze Agrarie

Studi Economici, Management

Scienze Agrarie



E’ I’Azione che si propone di migliorare la qualita dell’educazione degli adulti e di rendere piu
accessibili a tutti i cittadini europei le opportunita di apprendimento lungo tutto I'arco della vita.
11 Progetto approvato e finanziato, cui I'Universita del Molise partecipa in qualita di Partner ¢:

EASY

Istituzioni partecipanti: Unie Vrijinnige Vereningen Vzw, Gent (Belgio) - coordinatore; altri
partner sono la Free University of Brussels — Faculty of Human Science (Belgio), il Belfast
Institute of Further And Higher Education (Irlanda del Nord), la Berufsforderungsinstitut Tirol
(Austria), la Spectrum — Instituut Maatschappeliijk Welzijn (Olanda).

Scopo delle attivita ¢ incentivare lo sviluppo del concetto di identita europea nei discenti. Il
target del progetto e intergenerazionale, poiché coinvolge, mettendoli a confronto, sia i
senior, sia le generazioni piti giovani. Le attivita avranno la forma di dibattiti e seminari svol-
ti da professori universitari sulla attuale situazione sociale, economica e politica dell'Ttalia
come membro dell'UE. Dopo tale introduzione, verranno raccolte storie, opinioni e riflessio-
ni su come i senior percepiscono i cambiamenti politici, sociali ed economici dagli anni *60
—’70 ad oggi. I senior verranno affiancati da giovani, che esporranno il modo in cui la loro
generazione, che ha gia acquisito tali cambiamenti senza vivere il passaggio come un con-
trasto, viva e percepisca la propria appartenenza alla cittadinanza europea. Tali dibattiti con-
tribuiscono a conferire al progetto una dimensione intergenerazionale, i cui risultati verran-
no raccolti e mostrati sul sito web SENCOM (creato dalle istituzioni partner e gia disponibi-
le su www.sencom.org). I risultati attesi dal progetto, pertanto, prevedono di: scambiare, con
i partner del progetto, buone pratiche su come trattare il concetto di cittadinanza europea
alla luce delle differenze culturali e generazionali; mantenere i senior attivi nel dibattito sulla
cittadinanza attiva europea, e introdurli alle nuove forme di comunicazione al fine di con-
tribuire a impedirne I'isolamento e valorizzare il loro ruolo all’interno della societa; far si che
le generazioni pill giovani traggano vantaggio dalle testimonianze dei senior per conoscere
il background sociale e culturale di anni fa, cosi da comprendere in maniera pit profonda
e completa la rilevanza e l'intensita dei cambiamenti avvenuti a piu livelli.

Gli obiettivi principali del programma sono i seguenti:

* migliorare le attitudini e le competenze delle persone, soprattutto dei giovani, che seguo-
no una formazione professionale iniziale, indipendentemente dal livello, tramite la formazio-
ne professionale in alternanza e l'apprendistato, in vista di promuovere la capacita di inseri-
mento professionale;

* migliorare la qualita della formazione professionale permanente e dell’acquisizione di atti-
tudini e di competenze durante I'intero arco della vita, nonché l'accesso a tale formazione
per migliorare e sviluppare la capacita di adattamento;

* promuovere e migliorare il contributo della formazione professionale al processo di inno-
vazione, per il miglioramento della competitivita e dello spirito di impresa.

ON-LINE LANGUAGES ACQUISITION NETWORK GROUPING CONTENTS IN EDUCATION
AND TRAINING (ON-LANG.NET)

Il Progetto ¢ coordinato dall’'Universita del Molise.

Istituzioni partecipanti: Amtscentret for Undervisning Arhus Amt (Danimarca); Brundalen
Videregaende Skole (Norvegia); Université Blaise Pascal (Francia); University of Warwick
(Regno Unito); ITIS Armellini; Comune di Roma - Dipartimento Cultura, Sport e
Toponomastica; International Language School — Roma; Suomen Kieltenopttajien SUKOL ry
(Finlandia); Inspectoratul Scolar Judetean Arges (Romania); Lodz Centre of Teacher Training
and Vocational Education (Polonia); National Union of Teachers (Regno Unito); LT.T. “Livia
Bottardi” - Roma; Hochfeiler — Roma.

Obiettivi formativi: creare un ambiente piu favorevole all’apprendimento delle lingue,
migliorare la performance di docenti e discenti coinvolti nei processi di insegnamento e
di apprendimento linguistico, valorizzare le competenze linguistiche e i processi di
apprendimento a distanza. L'intento € quello di costruire una infrastruttura tecnico-orga-
nizzativa da porre alla base di una comunita di scambio istituita per la verifica delle com-
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petenze linguistiche acquisite on-line. La metodologia didattica e di valutazione si basa
sul modello dell’apprendimento collaborativi in rete. Le lingue target sono: l'inglese,
litaliano (L2) e il rumeno. I livelli di riferimento sono: principiante e intermedio.

BORSE LEONARDO

L'Universita degli Studi del Molise, in qualita di socio del Consorzio TUCEP - Tiber Umbria
Community Education Programme, di Perugia, usufruisce annualmente di borse Leonardo
destinate a studenti e laureati per effettuare tirocini della durata variabile da tre a dodici mesi
presso aziende situate in altri Stati membri dell’'Unione Europea (UE) e dello Spazio
Economico Europeo (Paesi SEE, vale a dire Islanda, Liechtenstein e Norvegia).

PROGETTO INTERACTIVE SYSTEM OF VOCATIONAL TRAINING (ISVT)

Scopo del progetto ¢ la creazione di un ambiente virtuale attraverso il quale gli utenti svilup-
pano le proprie capacita manageriali e di decision making.

Tale ambiente riproduce virtualmente le reali condizioni in cui le compagnie operano.

Lo scopo dell'Interactive System of Vocational Training & di sviluppare un ambiente virtuale
nel quale vengono simulati processi di decision making e management di impresa. Gli uten-
ti di questo progetto saranno studenti di scuole economiche, professori e formatori, impren-
ditori che investono nella formazione del loro staff, nuovi imprenditori, persone di nuovo
accesso al mercato del lavoro, e disabili.

Partner del progetto sono: Germania, Ungheria, Italia e Polonia.

Titolo: e-based Content and language integrated learning training

Coordinatore: Universita degli Studi del Molise

Istituzioni Partner: University of Linz (AT), Riojan Centre of Educational Innovation (ES),
Directorate of Secondary Education of Korinthia (GR), Université Blaise Pascal (FR), Teacher
Training College in Bydgoszcz (PL); Faculty of Science, University of Zilina (SK), Istituto
tecnico di Stato per il Turismo “L.Bottardi” (IT), University of Warwick (UK).

Obiettivi: sviluppare un metodo di formazione a distanza innovativo nell'apprendimento inte-
grato

delle lingue, promuovere I'uso di metodologie interattive, nonché la diversita linguistica,
incoraggiare il dialogo interculturale.

PROGETTI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA UNIVERSITARIO COFINANZIATI DAL
MINISTERO DELL'UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA (ART.23 — D.M. 05.08.2004, N.262)

Docente coordinatore Titolo del progetto Livello e/o Tipologia
COLOMBO Claudio Massimo Scuola Mediterranea di Pedologia Forestale Corso di specializzazione
CIALDEA Donatella Sperimentazione di un modello di rappresentazione delle Progetto di ricerca

Unita di paesaggio costiero e creazione di sezioni del Museo
del territorio per le coste nazionali e transfrontaliere dell'Adriatico.

MARCHETTI Marco Ciclo del carbonio e altri gas-serra in ecosistemi forestali naturali ed  Progetto di ricerca
artificiali dell'America Latina: analisi preliminare, studio di fattibilita e
comparazione con ecosistemi italiani.

MINGUZZI Antonio Analisi della competitivita della destinazione turistica in un'ottica di ~ Progetto i ricerca
sviluppo sostenibile: soggetti, strumenti e metodi per un audit efficace
e petiodico. Confronto tra Italia, Spagna e Canada.

TREMATERRA Pasquale Sviluppo di un sistema di Adaptive Management nella gestione Progetto di ricerca
delle infestazioni da Mosca tsé-ts¢ (Glossinaspp.) quale vettore

Universidade de Uberlandia (Brasile) Wisza Szkola Biznesu — National Louis University (Polonia)
Andrzej Frycz Modrzewski Cracow College Universidad de Concepcion del Uruguay (Argentina)
Universidade Tecnica de Lishoa Cornell University (USA)

NAGREF Institute (Grecia) Universitat Hamburg

Universidad de Cordoba (Spagna) Universidad de Santiago de Compostela

Universidad de Sevilla Universita di Tirana

Universita del Cile Universita Cattolica argentina

Universidad Antonio Nebrija (Spagna) Universidad de Las Palmas de Gran Canaria



University of Calgary Universita di Salonicco

Bioeconomy Foundation (Etiopia) Yeah Science and Tecnology Academy (Etiopia)

CASAS (USA) WSL?Swiss Federale Research Institute (Svizzera)

ICIPE (Kenya) Université de Franche-Comté

Oklahoma State University Centre Universitaire Jean Francois Champollion (Francia)

Universidad de la Republica - Montevideo (Uruguay) Institut d’Etudes Politiques — Tolosa
Indian Institute of Technology — Kharagpur

ADESIONE A ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI
TAU - International Association of Universities; EUA - European Universities Association
CUM - Comunita delle Universita del Mediterraneo  UNIMED - Unione delle Universita del Mediterraneo




ATTIVITA AMMINISTRATIVA
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DRETTORE AMMINISTRATIVO
Vincenzo Lucchese

DRETTORE AMMINISTRATIVO VICARIO
Valerio Barbieri

LA STRUTTURA DIRIGENZIALE

ad interim Direttore Amministrativo AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE
ED ORGANIZZATIVE
AREA GESTIONE SERVIZI AGLI STUDENTI

Valerio Barbieri AREA GESTIONE RISORSE UMANE
E FORMAZIONE
AREA GESTIONE STRUTTURE DECENTRATE

Pasquale Bartollino AREA SERVIZI TECNICI

Maria Rotunno AREA GESTIONE SERVIZI INTEGRATI

AREA GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI
E DOCUMENTALI




Valerio Barbieri

Francesca Fanelli

Antonio Parmentola

Rossella Cacchione

Angelina Antonecchia

Maria Rotunno

Giovanni Lanza

Giacomo Verde

Alessandra Chierichella

Ida Oriunno

Giorgio Palmieri

Loredana Di Rubbo
Gaetano Campidoglio
Giuseppe Amorosa
Mariacristina Cefaratti
Mariarosaria Bibbo
Rita Tempesta

Anna Maria Visaggi
Giuseppe Lanza

RESPONSABILI DI STRUTTURA

COORDINAMENTO RETTORATO

COORDINAMENTO FACOLTA

UFFICIO RAPPORTI CON IL TERRITORIO

UFFICIO PROMOZIONI ISTITUZIONALI

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONI

SEGRETERIA DI PRESIDENZA

FacoLtA b1 EcoNoMIA

CENTRO “ANDREA D’ISERNIA”

COORDINAMENTO DIREZIONE AMMINISTRATIVA
UFFICIO ORGANI COLLEGIALI

COORDINAMENTO INNOVAZIONE E SVILUPPO
SETTORE RICERCA SCIENTIFICA

SETTORE PROGRAMMI EUROPEI

UNMOL MANAGEMENT

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO SPES
COORDINAMENTO APPROVVIGIONAMENTO

UFFICIO LEGALE E CONTENZIOSO

SETTORE CONVENZIONI E CONTRATTI
COORDINAMENTO ECONOMICO-FINANZIARIO
SETTORE CONTABILITA E BILANCIO

SETTORE FISCALE

COORDINAMENTO SERVIZI INFORMATICI, TELEMATICI E MULTIMEDIALL
SETTORE PROGRAMMAZIONE, PROGETTAZIONE E SERVIZI STRATEGICI
BIBLIOTECA DI ATENEO

CENTRO CULTURA DEL MOLISE

COORDINAMENTO INNOVAZIONE TECNICA

SETTORE PROGETTAZIONE

SETTORE FINANZIAMENTI E NUOVE COSTRUZIONI
COORDINAMENTO PERSONALE

UFFICIO RELAZIONE CON I PUBBLICO

SETTORE PERSONALE DOCENTE

SETTORE RELAZIONI SINDACALI

COORDINAMENTO SETTORE STUDENTI

UFFICIO STUDI E PROGRAMMAZIONE

SETTORE SEGRETERIA STUDENTI - TERMOLI
COORDINAMENTO DIPARTIMENTI

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO

DIPARTIMENTO STAAM

COORDINAMENTO BIBLIOTECHE ISERNIA E TERMOLI
BIBLIOTECA SEDE DI ISERNIA

BIBLIOTECA SEDE DI TERMOLI

SETTORE INFORMATIVO

UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI

UFFICIO SEGRETERIA TECNICA RETTORATO
UFFICIO PER 1A VALUTAZIONE

SETTORE SEGRETERIA STUDENTI - CAMPOBASSO
SETTORE CONTROLLO DI GESTIONE

UFFICIO ATTI E PROVVEDIMENTI

UFFICIO STATUTO, REGOLAMENTI E ELEZIONI
SEGRETERIA DI PRESIDENZA FACOLTA DI SCIENZE DEL BENESSERE



Giuseppe Centillo
Luigi Bollella

Silvia Storto
Mariantonietta Barone
Roberto Piciucco
Marco Ximenes

Maria Rosaria Napoleone
Anna Maria Palangio

Pasquale Bartollino
Francesco Sanginario
Salvatore De Blasis
Antonio Valerio

Silvana Rubbo

Anna Severino

Paola Fiacco

Fiore Antonio Carpenito
Giuseppe Ciocca

Mimmo Polidori
Maria Teresa De Blasis

Ottavio Cirnelli
Pasquale Ianiri

Carla Cenci
Luigina Pantaleo
Antonella D’Aimmo

Pancrazio Cambria
Iolanda Palazzo
Michelangelo Latessa
Maria Maddalena Salvia
Angela Di Nocera

SETTORE PROGETTI SPECIALI

SETTORE FORMAZIONE

SETTORE ILO, PACEMENT E INNOVAZIONE

CENTRO ORIENTAMENTO E TUTORATO

SETTORE PROVVEDITORATO

SETTORE PATRIMONIO

SETTORE STIPENDI E COMPETENZE

SETTORE SISTEMI INFORMATIVI, SERVIZI DI RETE E ASSISTENZA
SETTORE SERVIZI INTERNI E MULTIMEDIALI

CENTRO PROGETTAZIONE GRAFICA E STAMPA

UFFICIO PROTOCOLLO E ARCHIVIO DI ATENEO

CENTRO RICERCA E SERVIZIO DI ATENEO “G. A. CoLozza”
UFFICIO ENERGY MANAGER

SETTORE PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO

SETTORE SICUREZZA E PREVENZIONE

SETTORE MANUTENZIONE IMMOBILI

SETTORE PREVIDENZA E QQUIESCENZA

SETTORE SEGRETERIA STUDENTI - ISERNIA

SETTORE DIRITTO ALLO STUDIO

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO SAVA
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO STAT
SEGRETERIA DI PRESIDENZA FAcorTA DI SS.MM.FF.NN.
RESPONSABILE OPERATIVO - SEDE DI PESCHE

RESPONSABILE OPERATIVO DEI LABORATORI

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO SGSA
SEGRETERIA DI PRESIDENZA FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
RESPONSABILE OPERATIVO - I POLIFUNZIONALE

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO SUSS
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTO SEGES
SEGRETERIA DI PRESIDENZA FACOLTA DI AGRARIA
RESPONSABILE OPERATIVO - III POLIFUNZIONALE

SEGRETERIA DI PRESIDENZA FACOLTA DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
SEGRETERIA DI PRESIDENZA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
SEGRETERIA DI PRESIDENZA FACOLTA DI INGEGNERIA
RESPONSABILE OPERATIVO - SEDE DI TERMOLI

RESPONSABILE OPERATIVO - PALAZZO ORLANDO ISERNIA
RESPONSABILE OPERATIVO - PA1AZZO EX CURIA VESCOVILE ISERNIA
RESPONSABILE OPERATIVO - SEDE CARDARELLI

CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO

CENTRO DI DOCUMENTAZIONE EUROPEA
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PERSONALE AFFERENTE ALLE STRUTTURA

UFFICIO SEGRETERIA TECNICA RETTORATO

Mario Caruso
Giuseppe Pilone

UFFICIO RAPPORTI CON IL TERRITORIO
Michele Lauriola

UFFICIO STAMPA E COMUNICAZIONI
Giovanni Carugno

UFFICIO RELAZIONI INTERNAZIONALI
Margherita Di Paolo

UFFICIO STUDI E PROGRAMMAZIONE
Francesca Pompeo

UFFICIO PER LA VALUTAZIONE
Luciano Del Cioppo
Cristina Mancini

UFrrICIO ORGANI COLLEGIALI
Mariantonietta Di Maria
Monica Pizzella
Maria Scocca

UFFICIO ATTI E PROVVEDIMENTI
Ada De Nigris
Enrico Marinelli

UFFICIO LEGALE E CONTENZIOSO
Maria Pia Concetti
Paolo Guerriero

UFFICIO PROTOCOLLO
E ARCHIVIO DI ATENEO
Maria Rosaria Pillarella
Cesira Sabatini
Sergio Schettino
Beatrice Silvaroli
Giovanni Tartaglia

SETTORE RICERCA SCIENTIFICA
Giuseppina Auricchio
Massimo Mancini
Teresa Tarricone

UNIMOL MANAGEMENT
Stefana Lemmo

SETTORE ILO PLACEMENT E INNOVAZIONE

Carmelina Brunetti

COORDIAMENTO APPROVVIGIONAMENTO
Maria Antonietta Del Papa

SETTORE PROVVEDITORATO
Luigi Fruscella
Natalina Ialonardi
Massimo Margiotta
Domenico Marinelli
Modestina Petti
Pasquale Ruggiero
Maria Sanzo

SETTORE CONVENZIONI E CONTRATTI
Felicia Fuschino
Concetta Iacobacci
Milena Iapalucci
Filomena Martino
Patrizia Mignogna
Rossana Taverna

SETTORE PATRIMONIO
Claudio Di Marzo

SETTORE CONTABILITA E BILANCIO
Maria Giancola
Pasquale Rosano
Pasqualina Santella
Maria Teresa Vendemiati

SETTORE STIPENDI E COMPETENZE
Antonietta Viglione

SETTORE FISCALE
Mariagrazia Vincelli

SETTORE SISTEMI INFORMATIVI,
SERVIZI DI RETE E ASSISTENZA
Vittorio Brunale
Ambrogio Cirillo
Silvio D’Amico



Antonello De Bellis
Massimiliano Iannitto
Gianfranco Mazzei
Olimpia Pilluso
Eutizio Poleggi

SETTORE SERVIZI INTERNI E MULTIMEDIALI
Marco Bonifacio
Giovanni Buttari
Giorgio Calabrese
Enrico Patete
Ottavio Viscusi

SETTORE PROGRAMMAZIONE,
PROGETTAZIONE E SERVIZI STRATEGICI
Eugenio Pasquariello
Roberto Zarrelli

SETTORE PROGETTAZIONE GRAFICA E STAMPA
Carlo Del Balso

Paolo Emilio Greco

Stefano Martino

AREA SERVIZI TECNICI
Cinzia Dardone

SETTORE FINANZIAMENTI E NUOVE
COSTRUZIONI
Piero Aurisano
Carmela Maiorano

SETTORE PROGETTAZIONE
Antonio Ramacciati

SETTORE MANUTENZIONE IMMOBILI
Franco Conte

SETTORE SICUREZZA E PREVENZIONE
AGENTI TECNICI
Ariberto Ciavarra
Lucio Michele Cirucci
Gianluca Di Pasquale
Domenico Iacovino
Alberto Mancino
Aurelio Nardone
Michele Pernolino
Emiliano Rapiti

Piero Tavaniello
Mario Vallante
Alberto Vanni

SETTORE PERSONALE
TECNICO-AMMINISTRATIVO
Rachele Albino
Anna Carla Diglio
Cosimo Scocca
Maria Lucia Storto
SERVIZI GENERALI
Giuseppina Carnevale
Lucia De Vivo
Dora Libertone
Antonio Merlo
Antonitta Miele
Carmine Pernolino
Giovanna Piano
Mario Ricca

SETTORE PERSONALE DOCENTE
Giulio Busico
Maria Rita Di Rubbo
Pasqualina Gizzarone
Carmela Iannone
Maria Libera Zappone

SETTORE RELAZIONI SINDACALI

Petra Fratangelo

SETTORE PREVIDENZA
Carmela Pantalone

SETTORE SEGRETERIA STUDENTI

CAMPOBASSO

Annamaria Bibbo

Maria Pina Caruso

Enrico Casale

Maurizio Casaletto

Renata De Tulio

Assunta Sveva Di Camillo

Antonietta Di Iulio

Maria Rosaria Failla

Silvana Fontana

Maria Grazia Galasso
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Antonio, Paolo Gasperi
Antonio Giarrusso
Giorgia Marano
Antonio Zambottoli

Noemi Petti
Enrico Rossetti

Annamaria Lionelli
Giovanna Zarrelli

Nicoletta Fabiano
Francesca Pinelli

Rosa Albanese
Nicola Cacchione
Virginio Carluccio
Incoronata Cavaliere
Giuseppe Cioccia
Filippo De Curtis
Michele Della Loggia
Giacinto Salvatore Germinara
Marisa Palazzo
Mimmo Polidori
Andrea Sciarretta
Carla Severino

Ruggero Angelico
Paolo De Socio
Giovanni De Stefano
Maria Di Camillo
Luisa Falasca
Vincenzo Macciola
Luisa Monte

Patrizio Tremonte

Giulio Cimino
Claudio De Falco

Immacolata Doganieri
Francesca Fantasma
Mario Rossetti

Roberto Adolfo Bellitti
Maria Grazia Cicchelli
Incoronata Fanelli
Federica Filetti
Michelangelo Latessa

Giovanni Cirelli
Fabio Iacobone
Alessandro Mancini
Fernanda Vetrone

Sandra Ciccone
Antonella Fiorentino
Giovanni Fiorilli
Maria Iarossi
Giuseppe Pistacchio

Carmelina Caruso

Vittorio Niro

Alessandra Iacovino
Antonio Mancini

Antonio Manocchio

Gabriella Giordano
Piero Tullo

Mario Di Rocco

Antonio Basso

Carmelo D’Oro
Franca Lombardi
Antonio Tirabassi



FACOLTA DI SCIENZE DEL BENESSERE
Maria Delmedico
Marcella Fagnano
Giuseppina Vanni

FacortA b1 SS.MM.FF.NN.
Mariateresa Amicarelli
Remo Scocchera

FAcOLTA DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
Domenico Celi
Maria Rita Lanza
Annamaria Lionelli
Maria Agnese Palleri de Martinis

SEDE POLIFUNZIONALE 1°
SERVIZI GENERALI
Rita Auciello
Marta Di Criscio
Maria Lombardi
Anna Mastronardi
Guglielmo Porfirio
Giuseppina Stinziani

SEDE POLIFUNZIONALE 3°
SERVIZI GENERALI
Anna Maria Di Stasi
Amerigo Nunzio Emanuele
Teresa Iammatteo
Paola Martino

SEDE DI PESCHE
SERVIZI GENERALI
Luciano Catalano
Egidio Labbate
Renato Niro

SEDI DI ISERNIA
PA1AZZO ORLANDO
SERVIZI GENERALI
Mario Danese
Tiziana Giannini

PALAZZO EX CURIA VESCOVILE
SERVIZI GENERALI
Antonio Emanuele Frangione
Giovanna Petrocelli

SEDE DI TERMOLI
Rocco Abruzzese
Lucia Rita Carfagno
Giulio Del Zoppo
SERVIZI GENERALI
Maria D’Elia
Carmine Della Penna

SEDE CARDARELLI
Angelina Fatica
Bruna Picciani

CENTRO RICERCA E SERVIZIO
DI ATENEO “G. A. CoLozzA”
Andrea Campidoglio
Giuseppina Santopolo

CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO

BIBLIOTECHE
SEDE DI ISERNIA
Felicino Marcello Carpenito

SEDE DI TERMOLI
Massimo Gatta

BIBLIOTECA DI ATENEO
Antonio Caporicci
Alessandra Corsi
Antonio De Lucia
Antonio Di Lecce
Franca Evangelista
Gian Mario Fazzini
Mariella Giordano
Rita Tannandrea
Giovanni Maria Lantella
Rosanna Lazzaro
Maria Assunta Libertucci
Vittorio Mancini
Jula Papa
Lucia Reatini
Maria Schisano
Gaetana Scimone
Maria Rosa Tucci
Antonella Zappone

CENTRO DI DOCUMENTAZIONE EUROPEA
Cifolelli Rosanna
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AMMINISTRATIVA ~ AMMINISTRATIVA- BIBLIOTECHE SERVIZI GENERALL TECNICA, DIRIGENZA COMANDATI E TOTALE
GESTIONALE E TECNICI ‘TECNICO-SCIENTIFICA TEMPO DET.
ED FIABORAZIONE DATI
B 19 50 69
C 73 11 46 130
D 27 1 23 51
EP 1 1 1 3
DIRIGENTI tempo ind. 2 2
DIRIGENTI tempo det. 2 2
COMANDATI 4
TEMPO DET. 11
TOTALE 92 28 13 50 70 4 15 272
DiRrIGENTI 4 AREA GESTIONE SERVIZI AGLI STUDENTI
TOTALE 4 Coordinamento Settori Studenti 1
) Settore Segreteria Studenti - Campobasso 15
Cogr;hnarger;to lRettora’tol ) 5 Settore Segreteria Studenti - Isernia 1
Uff%(,?o Relazioni Inte'rndzprvlah 2 Settore Segreteria Studenti - Termoli 2
Ufficio Studi e rProgrdlmmazmne 1 Settore Diritto allo Studio 3
Ufficio per la Valutazione o 3 Centro Orientamento e Tutorato 2
Coordinamento Direzione Amministrativa 8 TOTALE AREA 2%
Ufficio Legale e Contenzioso 2
Ufficio Relazioni con il Pubblico AREA GESTIONE SERVIZI BIBLIOTECARI E DOCUMENTALI 1
Ufficio Protocollo e Archivio di Ateneo 6 Biblioteca di Ateneo 18
TOTALE 27 Settore Informativo
Centro di Documentazione Europea 2
AREA GESTIONE RiSORSE UMANE E FORMAZIONE Centro Cultura del Molise
Coordinamento Personale 1 Coordinamento Biblioteche Isernia e Termoli 1
Settore Personale Tecnico-Amministrativo 13 Biblioteca Sede di Isernia 1
Settore Personale Docente 5 Biblioteca Sede di Termoli 1
Settore Previdenza 2 TOTALE AREA 24
Settore per la. F(?m.lazmn? AREA GESTIONE STRUTTURE DECENTRATE
Settore Relazioni Sindacali 1 Sede T Polifunzional 6
TOTALE 0 ede I Polifunzionale
Sede I Polifunzionale 4
ARFA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE ORGANIZZATIVE Spél@ g? Iscrmar 0
Coordinamento Innovazione e Sviluppo 1 Sede ]% Tem;lm 5
Settore Ricerca Scientifica 3 §eje a }z;sc ¢ 3
Settore Progetti Speciali 1 Sede Cardarelli T %6
Settore Programmi Europei OTALE
Unimol Management 1 DIPARTIMENTI
Settorel Tlo, Placement e Iln.novazione 2 COORDINAMENTO DIPARTIMENTI 1
Coordinamento Approvvigionamento 2 Scienze Animali Vegetali e dell’Ambiente 13
Settore Prowedgorgto ) 8 Scienze Economiche, Gestionali e Sociali 7
Settore Convenzioni ¢ Contratti 6 Scienze Giuridico Sociali e dell’Amministrazione 3
Settore Patrimonio o 2 Scienze per la Salute 5
Coordmament(? Economico Finanziario 1 Scienze e Tecnologie Agro-Alim. e Microbiologiche 8
Settore Contabilita e Bilancio 4 Scienze e Tecnologie per 'Ambiente e il Territorio 6
Settore antrolllo di Gestione 1 Scienze Umane, Storiche e Sociali 3
Settore Sgpendl e Competenze 2 TOTALE DIPARTIMENTI 48
Settore Fiscale 1
TOTALE AREA 35 CENTRI
Centro Ricerca e Servizio di Ateneo “G.A. Colozza” 2
AREA GESTIONE SERVIZI INTEGRATI Centro Linguistico 1
Centro Progettazione Grafica e Stampa 4 Centro A. D'Isernia
Coordinamento Servizi Informatici, Telematici e Multimediali TOTALE CENTRI 3
Settore Sistemi Informativi, Servizi di Rete ed Assistenza 8
Settore Servizi Interni e Multimediali 6 FACOLTA
Settore Programmazione, Progettazione e Servizi Strategici 2 COORDINAMENTO FACOLTA
TOTALE AREA 20 Agraria %
Economia
AREA SERvVIZI TECNICI 2 Ingegneria 2
Settore Sicurezza e Prevenzione 12 Medicina 2
Settore Manutenzione 2 Giurisprudenza 3
Coordinamento Innovazione Tecnica 1 Scienze del Benessere 4
Settore Progettazione 1 Scienze MM.FENN. 2
Settore Finanziamenti e Nuove Costruzioni 2 Scienze Umane e Sociali 4
TOTALE AREA 20 TOTALE FACOLTA 21

TOTALE

272
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B Ammenstrazione
B Caniri

| Dvpartimenta
W Facaolth

PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO PER CATEGORIA E SESSO

B C D EP DIRIGENTI TEMPO DETERMINATO TOTALE
E COMANDATO

uomini 38 59 21 2 3 9 132
donne 31 70 31 1 1 6 140
TOTALE 69 129 52 3 4 15 272

ATTIVITA FORMATIVA DEL PERSONALE
CORSO PARTECIPANTI
Lingua Spagnola - Livello elementare 21
Lingua Inglese - Livello elementare 12
Lingua Inglese - Livello principianti 4
Programmazione, gestione e utilizzo del budget finanziario 30
Educazione alimentare 38

TOTALE 105
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ORGANI COLLEGIALL NUMERO SEDUTE DELIBERE ADOTTATE
SENATO ACCADEMICO 12 444
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 12 376

SUDDIVISIONE, PER MATERIA, DEI PROVVEDIMENTI ADOTTATI
Comunicazioni del Rettore

Comunicazione del Decano dei Presidi, prof. E. Badolati
Ratifica verbale seduta precedente

Regolamenti

Convenzioni

Provvedimenti per la didattica

Provvedimenti per il personale

Interventi per gli studenti

Interventi per borse di studio e di ricerca

Provvedimenti per la Ricerca scientifica

Iniziative didattiche, scientifiche e culturali

Patrocini e utilizzo strutture

Conto consuntivo E.F. 2006 - parere

Ratifica decreti d'urgenza

Indirizzi predisposizione Bilancio di Previsione - E.F. 2008
Bilancio Pluriennale 2007-2008-2009

Indizione delle elezioni del Rettore

Decreti Ministeriali sulle Classi di laurea: provvedimenti in ordine alle
procedure e alle dotazioni di struttura

Indirizzi predisposizione Bilancio di Previsione - E.F. 2007
Bilancio di Previsione dei Dipartimenti e Centri - E.F. 2007 consolidato

SUDDIVISIONE, PER MATERIA, DEI PROVVEDIMENTI ADOTTATI
Comunicazioni del Rettore

Ratifica verbale seduta precedente

Gare, contratti e autorizzazioni di spesa
Convenzioni

Provvedimenti per la didattica

Provvedimenti per il personale

Interventi per gli studenti

Provvedimenti per I'edilizia

Interventi per borse di studio, e di ricerca
Provvedimenti per la Ricerca scientifica

Iniziative didattiche, scientifiche e culturali
Gestione patrimoniale

Ratifica decreti d'urgenza

Conto Consuntivo E.F. 2006 - approvazione
Riaccertamento residui esercizi finanziari precedenti
Variazione di Bilancio

Bilancio pluriennale 2007/2009

Regolamenti di Ateneo

Bilancio di Previsione E.F. 2007 (bozza e approvazione)
Bilancio di Previsione dei Dipartimenti e Centri - E.F. 2007 consolidato

DELIBERE ADOTTATE PER SEDUTA
(media)

37
31,3

N. DELIBERE

65
1

9

4
100
48
29
25
31
33
39
44
1

— N~ 0

— =

N. DELIBERE
20
12
37
93
25
22
20
40
20
26
35



Contatti con il sito web
per accesso alla home page

Contatti con il sito web
per accesso a specifici servizi e/o informazioni

Personale con account “unimol”
Postazioni collegate ad Internet
Postazioni informatiche

Progettazione grafica eventi culturali
Pubblicazioni edite
Editoriali

stampati con risorse interne
stampati con risorse esterne
Inviti e/o pieghevoli
stampati con risorse interne
stampati con risorse esterne
Locandine

stampati con risorse interne
Manifesti

stampati con risorse interne
stampati con risorse esterne
Stampe varie

(moduli, carte intestate, cartelline, etichette, schede ...)
stampati con risorse interne
stampati con risorse esterne
Diplomi e/o attestati
stampati con risorse interne
Registri

stampati con risorse interne

Patrimonio librario
Nuove accessioni (acquisti e doni)
Pubblicazioni periodiche

Prestiti emessi
Presenze utenti
Risorse elettroniche: banche dati
periodici elettronici
Posti a sedere — nuova sede
Postazioni informatiche
Fondi di donazioni
Prestiti interbibliotecari (in entrata e in uscita)

094.283

94.273
1.051
891
903

NO
115
09

5.531
38.000

22.825
151.000

7.243

180
7.155

104.565
21.400

3.532
3.305

NO
118.500
5.000
1.500
(di cui 860 correnti)
9.700
64.000
16
3.700
256

30

5

660

Operazioni di document delivery (in entrata e in uscita) 1.500
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Consorzio di Ricerca per 'Energia e le Applicazioni Tecnologiche dell’Elettromagnetismo (CREATE)
Ricerche nel campo della fisica del plasmi

Fondazione di Noopolis
Concessione di utenza su rete Internet della Banca Dati (BDN) sulle borse distudio, su altri strumenti

di formazione e sui relativi enti erogatori

Ospedale Psichiatrico Giudiziario di Aversa (CE)
Protocollo di studio sulle condotte suicidarie
Regione Molise
Affidamento incarico nell'ambito del Protocollo d’intesa stipulato con la Regione Molise in materia di

farmacoutilizzazione

Agenzia Ttaliana del Farmaco (AIFA)
Valutazione di una strategia educativa/informativa sull'utilizzo di farmaci in una popolazione anziana
affetta da malattie cronico-degenerative in vari setting assistenziali: studio controllato randomizzato.
Comune di Bagnoli del Trigno (IS)
Caratterizzazione agronomica di piante officinali.
Comune di Bagnoli del Trigno (IS)
Ricerca e valutazione dei mezzi meccanici di raccolta per specie officinali
Comune di Bagnoli del Trigno (IS)
Titolazione in laboratorio della percentuale in principi attivi
Comune di Bagnoli del Trigno (IS)
Valutazione ed implementazione della qualita igienico-sanitaria e microbiologica
Comune di Pesche (IS)
Patata turchesca: vocazione produttiva dei siti attuali e storici di coltivazione
COVADIRAM (Consorzio per la Formazione, la Valorizzazione e la Difesa delle Risorse Agro-alimen-
tari delle aree interne Mediterranee)
Individuazione dei marker per la discriminazione del prodotto da acquicoltura da quello pescato
Ottimizzazione dei sistemi di conservazione
Fratelli Barilla G e R SpA
Messa a punto di una metodica per la caratterizzazione qualitativa e quantitativa di amidi nativi di
cereali e legumi
P.S.T. “Moliseinnovazione” S.c.a r.l.
Caratterizzazione dei compost di qualita da sottoprodotti agro-alimentari, liquami zootecnici, reflui e fanghi
Regione Molise
Ricerca e Sviluppo nel Settore Forestale riguardante la Progettazione e Prime azioni per la
Valorizzazione della Vivaistica Regionale

Agenzia per lo Sviluppo della provincia di Trento
Creazione di una rete scientifica per la sperimentazione della telecontiguita

ARSIA Molise
Analisi fisiche, nutrizionali, tecnologiche e genetico-molecolari su campioni di materiale forniti
dal’ARSIAM nell’ambito del Progetto “Valorizzazione delle produzioni vegetali molisane”

ARSIA Molise
Approcci biotecnologici per la valorizzazione del tartufo nel Molise

ARSIA Molise
Recupero ed identificazione delle specie vegetali di interesse agrario e la predisposizione di schede
monografiche nell'ambito del Progetto “Valorizzazione delle produzioni vegetali molisane”



ARSIA Molise

Riqualificazione di due linee di vino invecchiate in barrique
ARSSA Regione Abruzzo

La distribuzione spazio-temporale di Lobesia botrana nella regione Abruzzo.

Prosecuzione delle attivita per 'anno 2007
Comando Regione Carabinieri Molise

Attuazione di attivita medico-scientifica nella specialita di Psichiatria presso I'Infermeria Presidiaria del

Comando Regione Carabinieri Molise di Campobasso
Comune di Isernia

Progetto prliminare per la valorizzazione turistica del Parco dell’Acqua (storico, archeologico, natura-

le, scientifico e tecnologico)
Comunita Montana “Titerno”

La razza casertana: performance produttive e qualita della carne e del prosciutto di Pietraroja
Consorzio PRODE c¢/o Universita degli studi di Napoli “Federico I1”

Studio ed applicazione di metodologie per la valutazione delle catene di tolleranza per corpi deformabili
Dipartimento di Scienze del Suolo, della Pianta e del’Ambiente - Facolta di Agraria - Universita
Federico IT Napoli

Caratterizzazione genetica e molecolare di germoplasma resistente ai principali patogeni ed insetti dan-

nosi e certificazione genetica della filiera olivicola
Essedielle S.a.s.

Impiego di lieviti starter autoctoni dell’Italia Centro-Meridionale in vinificazione sperimentale
Gestione Servizi alla Pubblica Amministrazione (GE.PA.) S.p.A.

Laboratorio e Ricerca
Gestione Servizi alla Pubblica Amministrazione (GE.PA.) S.p.A.

Ricerche riguardanti il tartufo (caratteristiche pedoclimatiche relative al profilo aromatico e sensoriale

del tartufo e idonea conservazione)

Istituto Italiano di Studi Cooperativi “Luigi Luzzatti”

Attivazione del corso sperimentale di Alta Formazione dal titolo “Imprenditorialita e Management

nell' Tmpresa Cooperativa”
Metapontum Agrobios srl

Ricerca e trasferimento tecnologico sull'impiego di microrganismi nel settore del risanamento dei beni

culturali e di manufatti artistici
Ministero della Difesa - Scuola Allievi Carabinieri di Benevento

Attuazione di attivita medico-scientifica nella specialita di Psichiatria presso I'Infermeria Presidiaria della

Scuola Allievi Carabinieri di Benevento
Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare - Direzione Protezione per la Natura

Rete ecologica per la Lontra
MOLIL.G.A.L. - Molise Gruppo Azione Locale - Agenzia di Sviluppo Locale, consorzio semplice

Progetto sperimentale: “dal curare al prendersi cura”

Naturali Salvatore

Progettazione di massima e impostazione teorica di un allevamento di asine finalizzate alla produzio-

ne di latte
Provincia di Avellino

Indagini idrogeologiche, geochimiche e microbiologiche per l'utilizzo delle acque sulfuree della

Sorgente Pozzo del Sale in agro di Grottolella (AV)

Provincia di Isernia

Certificazione di filiera e distretto biologico
Raggruppamento Temporaneo d’Impresa ATI (SACOM E Parco Scientifico e Tecnologico)

Progetto Compost: recupero degli scarti agricoli per I'ottenimento di preparati per l'agricoltura intensi-

va, biologica e vivaistica
Regione Molise

Impiego e nuove applicazioni nella chirurgia laparoscopica in ambito oncologico e nell’'urgenza
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Integrazione, aggiornamento e implementazione della banca dati alfanumerica e cartografica del
Progetto IFFI (Inventario dei Fenomeni Franosi in Italia)
Revisione del “Quaternario” del Foglio Geologico Nazionale alla scala 1:50.000 n.393 “Trivento”
Studio dei caratteri del paesaggio agrario
Regione Molise - Direzione Generale V
Sicurezza alimentare e ristorazione ospedaliera: valutazione dei rischi della neuroabilitazione”.
Soprintendenza per i Beni Archeologici delle Marche
Attivita di riconoscimento e determinazione di macroresti vegetali provenienti da scavi archeologici,
nonché linterpretazione paleoecologica di materiali forniti dalla Soprintendenza
Univ La Sapienza di Roma Centro Interuniv. Biodiversita, Fitosociologia ed Ecologia del Paesaggio
¢/o Dipartimento di Biologia Vegetale
Identificazione delle IPAs in Italia
Univ La Sapienza di Roma Centro Interuniv. Biodiversita, Fitosociologia ed Ecologia del Paesaggio
¢/o Dipartimento di Biologia Vegetale
Identificazione e definizione preliminare di foresta vetusta valida per I'ltalia e ricognizione dei boschi
individuati come vetusti nei Parchi Nazionali d'Ttalia
Universita degli Studi di Napoli “Federico II” - Dipartimento di Entomologia e Zoologia Agraria
Realizzazione di una unita didattica di e-learning rigardante la malnutrizione ospedaliera

Centro Universitario Sportivo Molise - CUS Molise

Gestione e conduzione di servizi comuni
Consorzio Universitario del Molise CUM

Gestione e conduzione di servizi comuni
Istituto Autonomo Case Popolari

Concessione di spazi per esigenze didattiche
PARCO SCIENTIFICO E TECNOLOGICO

Gestione e conduzione di servizi comuni

Aurora Aid Onlus
Collaborazione scientifica e di sostegno alla formazione universitaria in relazione al tema dell’autismo
CEINGE Biotecnologie avanzate
Programmazione ed attuazione di progetti di ricerca, attivita di servizio ed utilizzo di piattaforme tec-
nologiche nel settore delle biotecnologie avanzate applicate alla salute e alla medicina
Comune di Scapoli (IS)
Utilizzo del “Centro di allevamento per animali selvatici”
La Sapienza di Roma e 'IRCCS Neuromed di Pozzilli
Sviluppo di attivita formative e di ricerca di comune interesse
G.A.L. “Molise verso il 2000” scarl
Progetto E.CO.LOC. Iniziativa comunitaria INTERREG III A
Regione Molise
Progetto R.O.S.A. Iniziativa comunitaria INTERREG III A
Universita del Salento
Progetto M.E.E.T.I.N.G. Iniziativa comunitaria INTERREG III A

Comune di Campomarino e Soprintendenza ai Beni Archeologici del Molise
Realizzazione di ricerche archeologiche in localita Marinelle in agro di Campomarino (CB)
Ordine degli architetti PPC di Roma e Provincia
Creazione di una rete scientifica per la sperimentazione della telecontiguita
Soprintendenza per i Beni Archeologici delle Province di Salerno, Avellino e Benevento

Attivita di collaborazione scientifica nel campo della ricerca e valorizzazione dei beni culturali in Irpinia



Universita “G. d’Annunzio” di Chieti
Collaborazione scientifica e di ricerca nel settore sanitario

Comune di Pescopennataro
Attivita di comune interesse da realizzarsi in idonee strutture di proprieta comunale
Comune di Termoli
Valorizzazione del partimonio naturale, ambientale, territoriale, storico e culturale
Istituto Nazionale della Previdenza Sociale - Direzione Regionale per il Molise
Realizzazione di corsi di formazione e aggiornamento professionale per operatori della sicurezza sul
lavoro
La Gabbiano Gestioni Sanitarie Stl ¢/o Casa di Cura S. Giuseppe
Attivita didattiche e di ricerca
Ministero della Giustizia - Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria - Provveditorato
Regionale della Calabria
Progetto per la Psichiatria Penitenziaria nel Distretto Calabria: azioni per la tutela della salute dei dete-
nuti.
Regione Molise
Costituzione di una rete contro la violenza alle donne e ai minori
Regione Molise
Trattamento dei dati sensibili e giudiziari
Regione Molise - Direzione Generale V
Per la disciplina dell’integrazione fra attivita didattiche, scientifiche ed assistenziali della Facolta di
Medicina e Chirurgia
Segreteria di Stato per ’Ambiente e le Risorse Naturali e Ufficio Naz. di Meterologia della Repubblica
Dominicana, U.N
Realizzazione di progettri di ricerca sulle dinamiche geologico-geomorfologiche e del clima
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IDATI SULLA DISPONIBILITA DEGLI SPAZI

EDIFICI TOTALE IN M2 STRUTTURE SUPERFICE ~ SPAZI NAUIE  N.POSTI N, POSTI
IN M NME cOMUMI AUEE  IABOR.
N M2
FACOLTA DI GIURISPRUDENZA 405
DIP.SGSA. 1266
AULE 1160
12%82?528%5 6,660 ACLAMULTINEDIALE gg 1544 i 900 0
ARCHIVIO 200
BAR 170
SERV. GENERALI E GARAGE 1800
FACOLTA DI ECONOMIA 3500
DIP. SEG.ES. 800
I CENTRO COLOZZA B
11 POLIFUNZIONALE AULE 7
CAMPOBASSO () 13.000 AMM, CENTRALE 4000 5N 2 8
PRES ECONOMIA 130
LAB. AGRARIA 80
BAR 150
PRES. FACOLTA DI AGRARIA 130
DIP. SAVA. 2904
DIP STAAM. 2020
SEGRETERIA STUDENTI 630
Il POLIFUNZIONALE 11,000 T %25 2470 5 7 8
CAMPOBASSO : o ES,
CONSORZIO UNIVERSITARIO 160
CORT 9
INEA 6
SPAZIO STUDIO 310
AULE 1440
CENTRO SERVCULTURALL < o
EX-CURIA VESCOVILE FACOLTA DI SSMMEENN 1250
ISERNIA (% 2450 AULE 800 400 6 60 76
FACOLTA DI ECONOMIA 640
PALAIZS%%%R@DO 1100 AULE CENTRO SERVIZI 70 150 6 M3 0
CORT 240
AULA 530
AULA MAGNA © 1,600 SPAZI TRAD. SIMULTANEA 30 945 1 500 0
SERVIZI 30
UFFICI BIBLIOTECA 360
UFFICI AMMINISTRATIVI SALE LETTURA 360
PER LA GESTIONE DEL 350 CENTRO STAMPA 200 105 . w 0
PATRIMONIO LIBRARIO : AULE 8 > »
o DEPOSITO LIBRARIO 760
SERVIZI GENERALL E GARAGE 230
FACOLTA 210
I UFFICE STUDI DOCENT 1 };48
ED. EX CNR 1A RI 5
N PESCITE (9 6970 AULE 1600 2300 8 o 8
ALLOGGIO CUSTODE 140
SERV.GEN. LOC. TECN. BAR 1130
UFFICI BIBLIOTECA 60
— STUDI ESALE DOCENT 3%)
ED. EX COLON UFFICI
MARINA TN TERMOLI ¢ 1500 ARCHIVIO 30 55 0o 0
SERVIZI 120
AULE 580
SPAZI COMUNI 6
SEDE FACOLTA DI Uik STUDIO o
MEDICINA PRESSO 2000 790 5 300 i
CO. CARDARELLI (% LABORATORI 1o
0. SERVIZI 120
AULE 430
FACOLTA DI SCIENZE UFFICI 150
DEL BENESSERE 480 AULE 15 175 3 1 0
AULA MULTIMEDIALE 150
AREA MULTIMEDIALE ¢ 330 LAEORATORIO INGLISTICO 9 175 2 70 36
®)  Edificio di proprieta

) Edificio in comodato duso
(™) Edificio in locazione




DATI SULLA DISPONIBILITA FUTURA DI SPAZI

RAPPORTO DI ATENEO 20|07

EDIFICI TOTALE M2 STRUTTURE SUPERFICIE PREVISIONE CONSEGNA
N M2 IMMOBILE

CAMERE PER 58 POSTI LETTO
CON RELATIVI SPAZI ANNESST 1275
SPAZI CULTURALI E DIDATTICI 138

RESIDENZE PER STUDENTI TAPPINO @ |~ 2496 | SPAZI RICREATIVI 1 DICEMBRE 2007
SPAZI AMMINISTRATIVI 101
SPAZI COMUNI, SERVIZI, CORRIDO,
TAVANDERIA E DEPOSITI 770
CAMERE PER 55 POSTI LETTO
CON RELATIVI SPAZI ANNESSI 1477

| SPAZI CULTURALI E DIDATTICI 310

RESIDENZE PER STUDENTIVAZZIERL 0 |+ 2315 gy (1 vrert vt 4 GIUGNO 2008
SPAZI COMUNT, SERVIZI, CORRIDOL,
TAVANDERIA E DEPOSITI 194
CAMERE PER 55 POSTI LETTO
CON RELATIVI SPAZI ANNESSI 1009
SPAZI CULTURALI E DIDATTICI 145

RESIDENZE PER STUDENTI PESCHE @~ 2,616 T — 0 GIUGNO 2009
SPAZI COMUNI, SERVIZI, CORRIDO,
TAVANDERIA E DEPOSITI 844
UFFICI SEGRETERIA STUDENTI 1020

SEGRETERIA STUDENTIEPISCINA® 2154 LOCALE PISCINA 034 ANNO 2010
SPAZI A SERVIZIO PISCINA 500

() Edficio di proprieta

() Edificio in comodato d'uso
(") Edificio in locazione
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importi espressi in migliaia di Euro

(con esclusione delle partite di giro)

entrate contributive

fondo finanziamento ordinario

fondo per lo sviluppo universitario

entrate correnti finalizzate (statali)

entrate correnti finalizzate (non statali)

entrate dalla vendita di beni e servizi

altre entrate

edilizia universitaria e attrezzature scientifiche-statali
Fondi FERS Regione Molise Edilizia

entrate per la ricerca (da enti pubblici e privati)
TOTALE ENTRATE (AL NETTO DELLE PARTITE DI GIRO)

(con esclusione delle partite di giro)
spese correnti
spese ¢/capitale (con utilizzo di residui di stanziamento)
risultato di gestione
TOTALE USCITE (AL NETTO DELLE PARTITE DI GIRO)

Fonte: Conto Consuntivo 2006; Previsione 2007

Spese finanziate dalle risorse del “budget” dell’Universitc
Spese per il personale

Spese istituzionali

Spese correnti “indispensabili”

Spese “decentrate”

Spese di investimento

Spese per la ricerca scientifica

TOTALE SPESE “BUDGET”

Spese finanziate con entrate da tasse e contributi studenti
Spese finanziate con assegnazioni ministeriali finalizzate
Edilizia (MUR, FESR, Regione Molise)

Spese finanziate con entrate “proprie”

TOTALE SPESE

2006
6.623
28.552
1.466
947
1.539
1.603
1.105
1.464
6560
803
44.820

41.112
10.990

3.118
55.220

2.007
7.280
27.791

410
735
1.268
681
3.569
1.835
4.053
47.622

41.063
32.657

73.719

25.504
6.422
3.124
2.059
3.933

904

41.946
1.228
2.402
3.978
2,547

52.102



ANALISI DELLA SPESA E.F. 2006

[l Personais
S cnment) ndngenistd”
W Epaan o sl ma”
W Spamsn Bnaniabe con faess & conbribut] shudentl
WESkEa (MUR, FEER. Regecs bolds )

W Speae ansunoral
| Spmta “decerdraie”
W Spesa Fosrea scmmifes

Hl Spene con v el

| Bpmaa bnardiale con entrale “progie”
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CONTRIBUTI ISCRIZIONE PER STUDENTE

CONTRIBUTO ISCRIZIONE PER LAUREATO

CONTRIBUTO STATALE PER STUDENTE

CONTRIBUTO STATALE PER LAUREATO

CONTRIBUTO STATALE PER PERSONALE DOCENTE E
TECNICO-AMMINISTRATIVO

RAPPORTO CONTRIBUTI ISCRIZIONE/ENTRATE
RAPPORTO CONTRIBUTO STATALE/ENTRATE COMPLESSIVE DI ATENEO

SPAZI TOTALI PER STUDENTE

SPAZI TOTALI PER PERSONALE DOCENTE

SPAZI DIDATTICA PER STUDENTE

SPAZI RICERCA PER PERSONALE DOCENTE

POSTI AULA PER STUDENTE — POSTO/ STUDENTE
SPAZI SALA LETTURA PER STUDENTE

SPAZI SERVIZI PER STUDENTE

curo
€uro
euro

curo

curo

1,5
53,9
0,8
27,6
0,6
0,1
0,3

681

5.222

2.603

19.936

48.332

15,2%
58,3%



Al fine di consentire la valutazione economica dei servizi e delle attivita di Ateneo, 'Universita degli
Studi del Molise ha adottato, a partire dall’esercizio finanziario 2005 e in via sperimentale sia per
I’Amministrazione Centrale che per tutti i Dipartimenti, un sistema di Contabilita Economica basato
su rilevazioni analitiche per Centri di Costo ed un sistema di Controllo di Gestione per verificare
I'efficacia, efficienza ed economicita dell’azione amministrativa al fine di ottimizzare, anche median-
te tempestivi interventi di correzione, il rapporto tra costi e risultati.

Il sistema di Contabilita Economica per Centri di Costo ¢ diretto a collegare le risorse umane, finan-
ziarie e strumentali impiegate, con i risultati conseguiti e le connesse responsabilita dirigenziali, allo
scopo di realizzare il monitoraggio dei costi, dei rendimenti e dei risultati dell’azione svolta.

Il Controllo di Gestione, costruito in raccordo con il sistema di cui sopra, € lo strumento a suppor-
to della funzione di indirizzo e programmazione degli organi collegiali e della dirigenza, nonche
per le attivita del Nucleo di Valutazione. Esso ¢ rivolto a verificare il grado di realizzazione degli
obiettivi individuati dagli organi di governo, il grado di utilizzazione delle risorse impiegate e i risul-
tati realizzati dai singoli Centri di Costo, avendo cura di rilevare ed attribuire ad ogni attivita la rela-
tiva quota di costo e segnalare agli organi di direzione le misure correttive per migliorare la funzio-
nalita del sistema. Le sue risultanze sono utilizzate anche al fine della programmazione dell’attivita
finanziaria e della migliore allocazione delle risorse.

Le componenti fondamentali del sistema di Contabilita Economica per Centri di Costo sono:

- il Piano dei Conti, che classifica i costi e i ricavi secondo la loro natura e costituisce lo strumen-
to contabile per la rilevazione economica e per il successivo Controllo di Gestione.

- I'individuazione dei Centri di Costo, che rappresentano le unita di imputazione dei risultati della
gestione: essi si identificano con le unita organizzative che impiegano le risorse e che sono in grado
di influenzare in maniera diretta i costi complessivi.

- le Funzioni-obiettivo, che rappresentano le missioni istituzionali dell’Ateneo e raggruppano i ser-
vizi erogati e le funzioni elementari, finali e strumentali, cui danno luogo i Centri di Costo finali,
per il raggiungimento degli obiettivi istituzionali dell'Universita.

A completamento di tale nuova impostazione, sono stati individuati i Centri di Responsabilita
Amministrativa, quali unita organizzative cui sono riferite le risorse finanziarie, umane e strumenta-
li (Budget) per il conseguimento degli obiettivi istituzionali dell’Ateneo. I Centri di Responsabilita
Amministrativa comprendono i Dipartimenti e le Aree Gestionali dell’Amministrazione Centrale.

In coerenza con gli stanziamenti previsti dal bilancio di previsione, sono stati assegnati i budget
finanziari a ciascun Centro di Responsabilita Amministrativa. Pertanto, I'assegnazione del budget ¢
avvenuta, secondo il modello top-down, in base alle seguenti fasi:

. approvazione del Bilancio di Previsione annuale
. direttiva del Direttore Amministrativo

. assegnazione del budget ai Responsabili

. gestione sperimentale dei processi

Dall’esercizio finanziario 2008 tale processo sara oggetto di revisione, secondo il modello bottom-
up, con un coinvolgimento delle singole unita operative e una responsabilizzazione diffusa dei sin-
goli Titolari di budget. La fase di assegnazione sara pertanto preceduta da una attenta pianificazio-
ne e programmazione delle attivita.

Di seguito si riportano, tra i tanti report disponibili, quelli relativi ai Centri di Costo per I'E.F.2000.
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CENTRI DI COSTO

Area Gestione Risorse Finanziarie ed Organizzative
Area Gestione Servizi Integrati

Area Gestione Risorse Umane e Formazione

Area Gestione Servizi agli Studenti

Area Gestione Strutture Decentrate

Area Servizi Tecnici

Area Gestione dei Servizi Bibliotecari e Documentali
Area di Staff

SAVA
SEGES
SGSA
SPES
STAAM
STAT
SUSS

Centro di Servizi Interdipartimentali di Microscopia

Agraria

Economia

Giurisprudenza

Ingegneria

Medicina e Chirurgia

Scienze del Benessere

Scienze Matematiche Fisiche e Naturali
Scienze Umane e Sociali

Progetti speciali

TOTALE COSTI
DIRETTI/INDIRETTI
(in migliaia di euro)

2.012
1.129
1.121
1.955
4.924

897
2.124
1.830

676
925
747
515
865
677
273

41

5.450
5.319
3.465

959
1.913
1.171
3.396
3.814

056



RICERCA SCIENTIFICA






DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE GESTIONALI E SOCIALI
Teoria e metodi quantitativi per l'analisi dello sviluppo
Organizzazione tecnologia e sviluppo delle risorse umane

Evoluzione storica degli studi di ragioneria e di economia aziendale

DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE STORICHE E SOCIALI
Sociologia e ricerca sociale

Promozione e tutela dei diritti dell'infanzia

Storia della societa italiana (XIV - XX secolo)”

Prof. G. Cannata
Prof. P. De Vita - Prof. M. Franco
Prof.ssa L. Frangioni

Prof. G. Gili
Prof. A. Tarozzi
Prof. V De Marco

DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE SOCIALI E DELL’AMMINISTRAZIONE

Istituzioni giuridiche e scienze del servizio sociale™

Principi generali del diritto, radici romanistiche,
codificazione europea, diritto del lavoro e flussi migratori™
Principi generali e radici romanistiche del diritto del lavoro
e della navigazione in rapporto alla codificazione europea®
Diritto privato dell'economia interno e comparato™
Prospettive e limiti di uno spazio giudiziario europeo

in materia penale”™

Politiche penali dell'Unione Furopea®

Diritto pubblico dell'economia e dell'ambiente
L'obbligazione e il rapporto giuridico e loro tutela processuale
Persona, impresa e lavoro: principi e tutele di diritto interno,
internazionale, comunitario e comparato”

DIPARTIMENTO DI SCIENZE ANIMALI VEGETALI E DELL’AMBIENTE
Benessere animale e qualita delle produzioni zootecniche
Difesa e qualita delle produzioni agro-alimentari e forestali
Analisi e valorizzazione del paesaggio

Prof.ssa A. Rufino

Prof. O. Bucci

Prof. O. Bucci
Prof. G. Palmieri

Prof. S. Fiore

Prof. S. Fiore

Prof. P. Lazzara

Prof. G Di Giandomenico

Prof. P. Traisci

Prof. D. Casamassima

Prof. P. Trematerra
Prof. D. Cialdea

DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE AGRO-ALIMENTARI E MICROBIOLOGICHE

Biotecnologia degli alimenti

Prof. E. Marconi

DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE PER L’AMBIENTE E IL TERRITORIO

Ambiente e territorio

DIPARTIMENTO DI SCIENZE PER LA SALUTE
Scienze per la salute
Biochimica e chimica applicate

*nuova attivazione
® in scadenza

Prof. F. Celico

Prof. G. Grasso
Prof. S. Passarella
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74 DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE GESTIONALI E SOCIALI
Dottrine economico-aziendali e governo dell'impresa Universita Parthenope di Napoli
Marketing e gestione delle imprese Universita di Milano Bicocca
Econometria ed economia empirica™ Universita di Tor Vergata
Tecnologia ed economia dei processi e
dei prodotti per la salvaguardia ambientale™ Universita di Messina
Economia dei processi e dei prodotti
per la salvaguardia dell’ambiente” Universita di Messina

DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE STORICHE E SOCIALI
Storia dell’Europa mediterranea dall’antichita all'eta contemporanea Universita della Basilicata

Politica comparata ed europea Universita di Siena

Metodologia delle scienze sociali Universita di Firenze

Lingue e culture europee Universita di Teramo

Lombardia storica. Ambienti, economie,

societa dal Medio Evo ad oggi Universita di Teramo

Studio e conservazione dei beni archeologici architettonici Universita di Padova
Metodologie conoscitive per la conservazione

e valorizzazione dei beni culturali Universita “Federico IT” di Napoli
Storia del libro scolastico e della letteratura per l'infanzia™ Universita di Macerata

Storia dell'educazione e della letteratura per l'infanzia® Universita di Macerata

DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE SOCIALE E DELL’AMMINISTRAZIONE

Diritto commerciale interno ed internazionale Universita Cattolica S. Cuore Milano
Diritto tributario delle societa LUISS Guido Carli di Roma
Sistema penale e processo”™ IT Universita di Napoli

La programmazione negoziale per lo sviluppo

e la tutela del territorio Universita “Federico 11" di Napoli
Diritto agrario, alimentare e ambientale nazionale e comunitario ~ Universita di Macerata

Filosofia delle scienze sociali e comunicazione simbolica Universita dell'Tnsubria

DIPARTIMENTO DI SCIENZE ANIMALI VEGETALI E DELL’ AMBIENTE

Rischio sismico Universita “Federico IT” di Napoli
Pianificazione territoriale Universita di Reggio Calabria
Pianificazione territoriale ed urbanistica Universita “Federico 11" di Napoli

DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE PER L’AMBIENTE E IL TERRITORIO
Rischio sismico Universita “Federico II" di Napoli

DIPARTIMENTO DI SCIENZE PER LA SALUTE

Patologia della trasduzione dei segnali cellulari IT Universita di Napoli

Morfologia clinica e patologica Universita “Federico 11" di Napoli
Neuroscienze Universita “Federico 11" di Napoli
Oncologia e Endocrinologia Molecolare Universita “Federico 11" di Napoli

Genetica e medicina molecolare Universita “Federico 11" di Napoli




S.E.G.eS.

S.U.S.S.

S.G.S.A.

S.TAT.

S. pe S.

Analisi microeconometrica del consumo del digitale terrestre da parte delle
Jamiglie.

Nuovi modelli organizzativi e di marketing nel retail.

Forme di organizzazione e strutturazione territoriali di eta antica e medioe-
vale nel basso Molise. Analisi di un'area campione attraverso 'uso e l'appli-
cazione di una piattaforma GIS.

La biblioteca di Filippo Neri.

La questione dell’efficienza energetica in Molise: le ipotesi istituzionali e la
progettazione partecipata del tessuto sociale locale.

1 novero delle controversie compromettibili in arbitri.

Il rapporto giuridico non patrimoniale.

Studio geologico-geomorfologico dei sistemi costieri con particolare riferi-
mento alla costa adriatica.

Indagini chimiche in acquiferi carbonatici.

Analisi sperimentale dei fenomeni di ricarica e di deflusso delle acque sotter-
ranee in acquiferi carbonatici.

Indagine sul metabolismo del lattato in sistemi di origine animale e nella
morte cellulare.

Analisi sull' adeguatezza nutrizionale dei pasti somministrati ai pazienti
con deficit neurologici.

Spettroscopia e cromatografia applicate a studi di biochimica di sistemi cel-
lulari e subcellulari.

Confronto di tecniche tradizionali di tipizzazione biomolecolare con nuove
metodiche sviluppate per lo studio dell’epidemiologia molecolare della pato-
logia infettiva: identificazione di Single Nucleotide Polymorphysms (SNPs)
basata su dati di Multilocus Sequenze Typing (MLST) per lo sviluppo e stan-
dardizzazione di protocolli di Real- time PCR.
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S.A.VA.

S.T.A.AM.

Effetto dell ambiente di coltivazione e degli stress ambientali sul contenuto di
molecole utili dal punto di vista nutrizionale ad azione antiossidante in
Dpiante di interesse agro-alimetari.

Ipotesi di restauro dei siti archeologici delle due sponde adriatiche, italiana
e transfrontaliera.

Analisi delle linee di pianificazione e valorizzazione del paesaggio in un
confronto tra le sponde adriatiche, nazionale e transfrontaliera.

Ottimizzazione dell attivita di lieviti antagonisti e loro formulati x il control-
lo biologico di patogeni fungini e di piante ortive.

Strategie applicative e compatibilita di agenti di lotta biologica con sostanze
dosi ridotte di fungicidi per ottimizzarne l'attivita antagonistica contro P
expansum su pomacee.

Effetti della variabilita spaziale sulla resa dei tuberi di patata.

Studio di geni candidati ed analisi del trascrittoma in specie di interesse z00-
fecnico.

Tecniche innovative per la salvaguardia di requisiti di freschezza di specie
ittiche.

Selezione e impiego di starter per ['ottimizzazione della qualita d della shelf-
life di produzioni lattiero-casearie.

Tecnologie ambientali innovative per 'ottenimento di compost di qualita ad
attivita biossepressiva (Biocompost).

Tecnologie innovative in campo alimentare: effetto di basse intensita di cor-
rente elettrica nel controllo dei processi fermentativi.

1 ruolo degli additivi edibili negli olii di oliva.

Valutazione qualitativa e quantitativa di componenti bioattivi presenti nella
fibra ra alimentare e nella frazione lipidicaca della granella d’orzo.



RESPONSABILE SCIENTIFICO TITOLO PROGETTO

Marconi Emanuele

Petrone Massimo

Ammendola Rosario

Castoria Raffaello
Catalano Pasquale
Ceglie Andrea

Cinone Mario
Colombo Claudio
Coppola Raffaele

De Cicco Vincenzo
De Cristofaro Antonio

Delfine Sebastiano

Deseri Luca

Di Gregorio Valentina

Di Martino Catello
Di Marzio Piera
Ferrucci Fabio
Giova Stefania
Iaffaldano Nicolaia
La Fianza Giovanna

Luseroni Giovanni

Ricerca di prodotti alimentari intermedi e finiti con valenza tecnologi-
ca e nutrizionale.

Realizzazione di una piattaforma software per 'implementazione di
sistemi logistici intelligenti al servizio delle PMI.

Regolazione della NADPH ossidasi non fagocitica mediata dal recetto-
re FPRL1: effetto delle specie reattive generate sulla regolazione del-
l'espressione genica.

Sistemi innovativi per la riduzione della contaminazione da patulina e
fungicidi nella filiera pomacee

Tecnologie innovative per la tracciabilita della carne bovina e relative
implementazioni in filiera.

Riconoscimento molecolare in sistemi biomimetici costituiti da tensio-
attivi nucleosidici formati per catalisi micellare.

Identificazione immunoistochimica della beta-endorfina nelle cisti folli-
colari della bovina.

Uso di indicatori chimici per la valutazione della variabilita spaziale dei
suoli.

Ottimizzazione del processo di trasformazione e conservazione di carni
bufaline e individuazione di marcatori che testimoniano la qualita.
Agenti di lotta biologica contro Aspergillus carbonarius su uva da vino
e potenziale detossificazione della Ocratossina A.

Ruolo di metaboliti primari nella diversa suscettibilita varietale di Vitis
vinifera L. alla tignoletta ed alla tignola della vite.

Caratterizzazione ecofisiologica di orchidee fotosintetiche nel loro
ambiente naturale ai fini della conservazione della biodiversita in rispo-
ste ai cambiamenti climatici.

Modellizzazione in problemi avanzati della meccanica dei continui e
delle strutture.

Il Codice dei beni culturali e del paesaggio e il Codice dei contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture nel quadro delle tecniche legi-
slative.

Identificazione di elementi funzionali alla trascrizione e al differenzia-
mento mediante analisi comparativa di geni specifici.

Trasformazioni del paesaggio nel territorio rurale del Basso Molise:
analisi della dinamica dei sistemi agro-ambientali.

Terzo settore e nuove forme di partnership per lo sviluppo del welfare
societario: il ruolo delle fondazioni comunitarie.

Tutela, gestione e valorizzazione dei beni culturali: il ruolo delle Societa
miste di gestione.

Crioconservazione e ottimizzazione della qualita del seme congelato di
tacchino.

Tecnologie innovative nella frigoconservazione e nella surgelazione di
prodotti alimentari con impianti a compressione d'aria.

Previsione, prevenzione e interventi in caso di calamita: la storia della

R\l’I’I()RT() DI ATENEO 2007

77

ﬂ'n

B/pA



A
A/

RAPPORTO DI ATENEO 2007

78

Manchisi Angelo

Marchetti Marco

Monda Salvatore
Palmieri Gianmaria

Panunzi Stefano
Pernazza Federico

Pilla Fabio

Pozzolo Alberto Franco

Ripabelli Giancarlo

Scippa G. Stefania

Siekiera Anna Maria

Skeide Michael
Sorrentino Elena
Stanisci Angela

Tognetti Roberto
Trematerra Pasquale

De Cristofaro Antonio

Lima Giuseppe

Trematerra Pasquale

Taglialatela Maurizio

Pilla Fabio

sicurezza pubblica e della protezione civile in Italia dall'Unita ad oggi.
Valorizzazione e tracciabilita dell'agnello prodotto in Italia meridionale:
sviluppo scheletrico e qualita della carne.

Valutazione, mediante Sistema Informativo Territoriale, delle potenzia-
lita di prelievo di biomasse forestali in boschi dell'Appennino Molisano
tramite un modello di ottimizzazione gestionale, ambientale ed econo-
mica.

Il teatro comico latino nella tradizione grammaticale, scoliastica e lessi-
cografica dall'antichita all'eta moderna.

Intermediazione finanziaria, assicurativa, previdenziale e tutela colletti-
va dei risparmiatori.

Progettazione dei sistemi di telecontiguita per la formazione a distanza.
La concorrenza tra modelli comunitari e nazionali di organizzazione
dell'impresa ed armonizzazione degli strumenti di tutela e controllo.
Studio dell'espressione e della struttura dei geni candidati UCPs e
Adiponectina nei suini di razze Casertana e Large White.

Efficienza e redditivita delle banche multinazionali.

Sviluppo, valutazione e standardizzazione di metodiche per la tipiz-
zazione biomolecolare di Campylobacter spp. e di Listeria monocy-
togenes.

Uso della genomica e proteomica per lo studio dello sviluppo di radici
laterali in piante legnose sottoposte a condizioni di stress ambientale
Letteratura artistica: "libri delle antichita di Roma" da Andrea Fulvio a
Andrea Palladio (la fortuna e il loro ruolo nell'affermarsi del linguaggio
tecnico artistico in Italia e in Europa). Trattazioni artistiche e scientifi-
che di Pompeo Ugonio e Bernardino Baldi: i documenti per la storia
dell'arte medioevale e rinascimentale; i testimoni della formazione del
linguaggio settoriale.

Dilatazioni Stocastiche di Semigruppi Markoviani e la struttura di loro
Generatori.

Formulazione di colture starter per il conseguimento di elevati standard
di qualita in prodotti lattiero-caseari.

Meccanismi biologici ed ecologici delle invasioni di piante esotiche
sulle coste sabbiose del Molise.

Capacita d'accumulo di metalli pesanti in cloni di pioppo e salice.
Analisi spaziale, monitoraggio e lotta mirata alle infestazioni da
Tribolium spp.

BIOPEST - Nuove biomolecole per la difesa delle colture agrarie nel
rispetto della salute umana.

Ministero Agricoltura e Foreste.

Caratterizzazione molecolare e morfologica; accertamento dello stato
fitosanitario e tecniche di gestione integrata del materiale di propaga-
zione olivicolo molisano.

Ministero Agricoltura e Foreste.

FRU.MED ricerche per il miglioramento della frutticoltura meridionale
- Ministero Agricoltura e Foreste.

Recettori metabotropici del glutammato i modelli cellulari ed animali di
patologie neuro generative.

Ministero della Salute.

Valorizzazione del patrimonio zootecnico italiano attraverso strumenti
avanzati di genomica trascrittonica e proteonica applicati alla selezione



Cinquanta Luciano

Ferrara Nicola

Delfine Sebastiano
Giametta Ferruccio
Taglialatela Maurizio

Ripabelli Giancarlo

Alvino Arturo

Capilongo V. - lorizzo M.

Marconi Emanuele

Sammarco Michela

Scippa Stefania

Prof.ssa Antonelli Gilda

Prof. Passarella Salvatore

Wright Sandra

per la qualita dei prodotti ed il benessere animale.

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali.

Sviluppo ed ottimizzazione di un sistema di controllo delle temperatu-
re durante il riscaldamento a microonde nei processi alimentari.
Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali.

Valutazione di una strategia educativa/informativa sull’utilizzo di farma-
ci in una popolazione anziana affetta da malattie cronico-degenerative
in vari setting assistenziali: studio controllato randomizzato.

Agenzia Ttaliana del Farmaco (AIFA)

Caratterizzazione agronomica di piante officinali.

Comune di Bagnoli del Trigno (IS)

Ricerca e valutazione dei mezzi meccanici di raccolta per specie officinali.
Comune di Bagnoli del Trigno (IS)

Titolazione in laboratorio della percentuale in principi attivi.

Comune di Bagnoli del Trigno (IS)

Valutazione ed implementazione della qualita igienico-sanitaria e
microbiologica.

Comune di Bagnoli del Trigno (IS)

Patata turchesca: vocazione produttiva dei siti attuali e storici di colti-
vazione.

Comune di Pesche (IS)

Individuazione dei marker per la discriminazione del prodotto da
acquicoltura da quello pescato Ottimizzazione dei sistemi di conserva-
zione.

COVADIRAM Consorzio per la Formazione, la Valorizzazione e la
Difesa delle Risorse Agro-alimentari delle aree interne Me

Messa a punto di una metodica per la caratterizzazione qualitativa e
quantitativa di amidi nativi di cereali e legumi.

Fratelli Barilla G e R SpA

Caratterizzazione dei compost di qualita da sottoprodotti agro-alimen-
tari, liquami zootecnici, reflui e fanghi.

P.S.T. “Moliseinnovazione” S.c.a r.l.

Ricerca e Sviluppo nel Settore Forestale riguardante la Progettazione e
Prime azioni per la Valorizzazione della Vivaistica Regionale.

Regione Molise

Le dinamiche evolutive dei cluster di imprese: nuove architetture orga-
nizzative e tecnologiche.

1l riconoscimento molecolare delle interazioni proteina-ligando, proteina-
proteina e proteina-superificie; sviluppo di approcci sperimentali e com-
putazionali integrati per lo studio di sistemi di interesse farmaceutico.

Genetics of patulin degradation in Rhodotorula glutinis, strain LS11.
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Celico Fulvio

Cialdea Donatella
Coppola Raffaele

De Benedittis Gianfranco
Passarella Salvatore
Patrizi Giorgio

Salvatici Luca

Sarchiapone Marco
Salvatici Luca

Sarchiapone Marco
Sarchiapone Marco
Sarchiapone Marco

Fabrizi Giuseppe

Chiariotti Lorenzo

INTERREG IIIC NOE — Carta del Rischio del Patrimonio (CARTODA-
TA).

INTERREG IIIA - Gestione Sostenibile delle Aree Costiere (GESSTES).
VI P.Q. — Novel Vegetal-based Extract Additives fos Chemical-free
(NOCHEMFOOD).

INTERREG IIIC NOE - Interventi Strategici per il Restauro di Danni
Provocati dal Terremoto (ISR99).

INTERREG IIA- Trasferimento, innovazione ed organizzazione nella
ricerca, nella cultura, nell’ambiente e nella sanita. (TIORCAS).
INTERREG IITA - Viaggiatori dell’Adriatico. Scrittura e percorsi di
viaggio. (VIAGGIADIR).

VI P.Q. - Agricultural Trade Agreements (TRADEAG).

VI P.Q. - Monitoring Suicidal behaviour in Europe (MONSUE).

VII P.Q. — New Issues in agricultural, food and bioenergy trade.

Protocollo di studio sulle condotte suicidiarie.

PFZIER Farmaceutica.

Protocollo di studio sulle condotte suicidiarie.

ANGELINI Farmaceutica.

Disturbi pschici e bipolari.

Lundbeck Italia.

Indagini epidemiologiche di alcune dermatosi piu frequenti nei bambi-
ni affetti da Aids.

Centro Internazionale di Studi e Ricerche in Dermatologia di Roma.

Role of novel genes (PATZ, RNF4, MBDIN): transcriptional regulation
and epigenetic control cancer.Ministero della salute- AIRC.
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FACOLTA DI AGRARIA
83
PRESIDE: ANGELO MANCHISI

PROFESSORI  ORDINARI
Alvino Arturo; Casamassima Donato Vito; Catalano Pasquale; Ceglie
Andrea; Ciafardini Gino; Colombo Claudio Massimo; Coppola Raffaele;
De Cicco Vincenzo; Fucci Flavio; Gambacorta Mario; Maiorano
Giuseppe; Manchisi Angelo; Marconi Emanuele; Panfili Gianfranco;
Passarella Salvatore; Petrosino Gregorio; Pilla Fabio; Rotundo Giuseppe;
Russo Mario Vincenzo; Sciancalepore Vito; Trematerra Pasquale.

PROFESSORI  ASSOCIATI
Belliggiano A. Domenico; Brugiapaglia Elisabetta; Bruno Francesco;
Castoria Raffaello; Cinone Mario; De Cristofaro Antonio; Di Martino
Catello; Gerbino Salvatore; Iannini Caterina; Ievoli Corrado; La Fianza
Giovanna; Lanzotti Virginia; Lima Giuseppe; Mannina Luisa; Miraglia
Nicoletta; Salimei Elisabetta Maria; Simoni Andrea; Sorrentino Elena;
Visini Giuliano.

RICERCATORI
Brunetti Lucio; Capilongo Valeria; Cinquanta Luciano; De Leonardis
Antonella; Delfine Sebastiano; Ferone Claudio; Garfi Vittorio; Giametta
Ferruccio; Iaffaldano Nicolaia; Iorizzo Massimo; Maiuro Lucia; Mazzeo
Alessandra; Paura Bruno; Pignalosa Vincenzo.

CORSI DI STUDIO

LAUREA TRIENNALE Referenti

Scienze e tecnologie alimentari Emanuele Marconi

Scienze e tecnologie agrarie Claudio Massimo Colombo
Scienze e tecnologie delle

produzioni animali Gregorio Petrosino
Tecnologie forestali ed ambientali Mario Gambacorta

Ingegneria dell’industria agroalimentare  Flavio Fucci

LAUREA SPECIALISTICA

Scienze e tecnologie alimentari Emanuele Marconi

Scienze e tecnologie agrarie Claudio Massimo Colombo
Scienze e Tecnologie forestali

ed ambientali (Interfacolta con SS.MM.FENN.) —Marco Marchetti
Ingegneria dell'industria agroalimentare  Flavio Fucci




PROFESSORI ORDINARI
Badolati Ennio; Cannata Giovanni; Cellerino Rita, D’Ayala Valva
Francesco; De Marco Vittorio; De Vita Paolo; Franco Massimo; Frangioni
Luciana; Pozzolo Alberto Franco (dal 1 ottobre 2007); Tarozzi Alberto.

PROFESSORI  ASSOCIATI

Bagarani Massimo; Barba Davide; Bindi Letizia; Birindelli Giuliana,
Campana Antonella; Caroli Casavola Hilde; Cavallaro Fausto; Cerchia
Giovanni; Cioffi Alessandro (dal 1 ottobre 2007); Deli Maria Beatrice; De
Marinis Nicola; D’'Urso Pierpaolo; Ferioli Elena; Fici Antonio; Fimmano
Francesco; Forleo Maria Bonaventura; Ginebri Sergio; Giova Stefania,
Lucarini Federico; Lupi Claudio; Maggi FElena; Mari Carlo; Mariani
Angela; Meini Monica; Minguzzi Antonio; Montella Luigi; Muscara Luca;
Napolitano Matteo Luigi; Pace Lorenzo Federico (dal 1 ottobre 2007);
Pardini Giuseppe; Parisi Roberto; Pazzagli Rossano; Pernazza Federico;
Pezzimenti Rocco; Piccinini Silvia; Pietroluongo Maria Fortuna; Pugliese
Cristiana; Salmoni Fiammetta; Salvatore Claudia; Tomassini Cecilia;
Vespaziani Alberto; Zilli Ilaria.

RICERCATORI
Borgia Michele Samuele; Centoni Marco; Dato Cinzia; Di Traglia Mario;
Fanelli Rosa Maria; Giagnacovo Maria; Grignoli Daniela; Horvath
Elisabetta; Lombari  Angelo; Mastronardi Luigi; Pizzuti Paolo;
Struzzolino Claudio; Zamparelli Simonetta.

Referenti
Economia Aziendale Massimo Franco
Scienze del Servizio Sociale Davide Barba
Statistica e Informatica per le Aziende Claudio Lupi
Scienze Turistiche Antonio Minguzzi
Scienze Politiche e delle
Relazioni Internazionali Massimo Bagarani

Programmazione e Gestione delle Politiche

e dei Servizi Sociali Alberto Tarozzi
Imprenditorialita e Innovazione Paolo De Vita
Scienze Politiche Europee e Internazionali Rocco Pezzimenti
Progettazione e Gestione dei Sistemi Turistici Antonio Minguzzi



RAPPIORTO DI ATENEO 2007

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
85
PRESIDE: PROF. GIANMARIA PAILMIERI

PROFESSORI  ORDINARI
Bettini Maria Novella; Bucci Onorato; De Caro Agostino; Di
Giandomenico Giovanni; Francario Lucio; Palmieri Antonio; Palmieri
Gianmaria; Petrucci Valentino; Rallo Andrea, Traisci Francesco Paolo.

PROFESSORI  ASSOCIATI
Barenghi Andrea; Corazza Luisa; D’Alfonso Stefano; Della Morte
Michele; Della Pietra Giuseppe; Fabiani Massimo; Farina Bianca Maria;
Fiore Stefano; Ghia Gualtiero Vittorio; Gobbi Ugo; Luongo Dario; Mauro
Rosa Maria; Melis Giuseppe; Nuzzo Massimo; Pansini Carla; Paoloni
Lorenza; Petrillo Francesco; Pinna Giovanna; Scognamiglio Andreina;
Villani Alfonso; Varanese Giovanni.

RICERCATORI
Abbagnano Trione Andrea; Caiazzo Elvira; Castiglione Francesco; De
Martino Francesco Raffaello; La Sala Giampaolo; Parisi Marco; Reale
Giuseppe; Scudiero Luigi; Simonelli Maria Ausilia; Spagnuolo Vigorita
Italo.

CORSI DI STUDIO

LAUREA TRIENNALE Referenti

Scienze Giuridiche Onorato Bucci
Scienze dei Servizi Giuridici

per Operatore d'Impresa Maria Novella Bettini
Scienze dei Servizi Giuridici

per Operatore Giudiziario Lucio Francario
Scienze del’ Amministrazione Stefano D’Alfonso

LAUREA MAGISTRALE
Giurisprudenza

SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE
Professioni Legali Massimo Fabiani
Indirizzi: Giudiziario-Forense; Notarile
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FACOLTA DI INGEGNERIA

PRESIDE: FRANCESCO TESTA

PROFESSORI ORDINARI
Cialdea Donatella; Deseri Luca; Pappone Gerardo; Testa Francesco.

PROFESSORI  ASSOCIATI
Barlozzini Piero; Callari Carlo; Catalano Agostino; De Bonis Luciano; Di
Gregorio Valentina; Dipace Ruggiero; Fabbrocino Giovanni; Nocera
Rossella; Oddi Cristiano; Panunzi Stefano; Pretelli Marco; Savorra
Massimiliano; Tiscini Riccardo.

RICERCATORI
Brunetti Olindo; Cesarano Massimo; Santucci De Magistris Filippo.

CORSI DI STUDIO

LAUREA TRIENNALE
Tecniche dell’Edilizia



FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

PRESIDE: GIOVANNANGELO ORIANI

PROFESSORI  ORDINARI
De Ritis Giorgio; Ferrara Nicola; Grasso Guido Maria; Huscher Cristiano;
Mastrantonio Pasquale; Moncharmont Bruno; Oriani Giovannangelo.

PROFESSORI  ASSOCIATI
Bianco Andrea; Brunese Luca; Campobasso Carlo Pietro; Colavita
Giampaolo; Daniele Aurora; De Lillis Manuela; Di Marco Roberto Maria
Antonio; Fabrizi Giuseppe; Garofalo Silvio; Gasperi Maurizio; Gentile
Fabrizio; Intrieri Mariano; Recchia Laura; Ripabelli Giancarlo; Russo
Claudio; Salvatori Giancarlo; Sarchiapone Marco; Scapagnini Giovanni,
Terracciano Luigi Maria.

RICERCATORI
Angelico Ruggero; Bracale Renata (dal 1 ottobre 2007); Calcagno Giuseppe;
Guerra Germano (dal 1 ottobre 2007); Iacobelli Simona (dal 1 ottobre 2007);
Ricci Pasquale; Sammarco Michela Lucia; Villone Giovanni.

CORSI DI STUDIO

LAUREA SPECIALISTICA A CICLO UNICO (6 ANNI)
Medicina e Chirurgia

LAUREA TRIENNALE

Dietistica

Infermieristica

Ostetricia

Tecniche della Prevenzione
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro
Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica

LAUREA SPECIALISTICA
Scienze delle Professioni Sanitarie

della Prevenzione

Referenti

Giancarlo Salvatori
Bruno Moncharmont
Pasquale Mastrantonio

Giancarlo Ripabelli
Marco Sarchiapone

Giancarlo Ripabelli
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FACOLTA DI SCIENZE DEL BENESSERE
PRESIDE: MAURIZIO TAGLIALATELA

PROFESSORI ORDINARI
Marchetti Marco; Taglialatela Maurizio.

PROFESSORI  ASSOCIATI
Angeloni Silvia (dal 1 ottobre 2007); Antonelli Gilda; Di Costanzo Alfonso;
Modina Michele; Nicolais Giampaolo; Refrigeri Luca; Schiavone Panni
Alfredo; Tullio Loredana; Usiello Alessandro.

RICERCATORI
Buccione Concettina; Cortis Cristina; Labruna Ludovica; Pallotta Maria
Luigia; Rancan Antonella.

CORSI DI STUDIO

LAUREA TRIENNALE Referenti
Scienze Motorie Marco Marchetti

LAUREA SPECIALISTICA
Scienze e Tecniche delle Attivita Motorie ~ Marco Marchetti
Preventive e Adattate
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FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

89
PrESIDE: VINCENZO DE FELICE

PROFESSORI  ORDINARI
Ammendola Rosario; Celico Fulvio; De Felice Vincenzo; Marchetti
Marco; Martire Gianluca; Musci Giovanni; Ranalli Giancarlo.

PROFESSORI  ASSOCIATI
Ambrosone Luigi; Caprari Claudio; Capuano Paolo; Chiariotti Lorenzo;
Chirici Gherardo; Costagliola Ciro, Divino Fabio; Ferraro Giovanni;
Fontana Fabrizio; Iorizzi Maria; Loy Anna; Marino Davide; Marmolino
Ciro; Naclerio Gino; Pareschi Remo; Raimo Gennaro; Saviano Gabriella;
Scippa Gabriella Stefania; Siekiera Anna Maria; Skeide Michael; Stanisci
Angela; Tognetti Roberto, Troncarelli Barbara.

RICERCATORI
Angiolillo Antonella; Aucelli Pietro Patrizio Ciro; Capobianco Giovanni;
Carranza Maria Laura; De Curtis Filippo; Di Capua Roberto; Di Martino
Paolo; Di Marzio Piera; Fortini Paola; Germinara Giacinto Salvatore;
Petrone Mario Massimo; Ravera Sonia; Zarrilli Federica.

CORSI DI STUDIO

LAUREA TRIENNALE Referenti

Scienze dell’Ambiente e della Natura Davide Marino
Scienze e Tecnologie Biologiche Gennaro Raimo
Informatica Barbara Troncarelli
Ottica e Optometria Fabrizio Fontana

LAUREA SPECIALISTICA

Scienze Biologiche Gennaro Raimo
Scienze e Tecnologie Forestali

ed Ambientali (nterfacolta con Agraria) Marco Marchetti
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FACOLTA DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
PresiDE: Guibo GILI

PROFESSORI  ORDINARI
Di Nuoscio Vincenzo; Ferrucci Fabio; Gili Guido; Mauriello Paolo;
Meloni Guido; Patrizi Giorgio.

PROFESSORI  ASSOCIATI
Antinori Aloisio; Barausse Alberto; Canova Lorenzo; Cobetto Ghiggia
Pietro; Costa Gabriele; Costa Vincenzo; Cuozzo Mariassunta, Della Volpe
Maddalena; Ebanista Carlo; Fiorentino Giuliana; Frosini Giovanna;
Gervasoni Marco Angelo; Giovanardi Stefano; Lazzara Paolo; Lazzarini
Isabella; Luseroni Giovanni; Maggioni Giovanni; Marconi Gilberto;
Monceri Flavia; Monciatti Alessio; Natale Lucia Anna; Novi Chavarria
Elisa; Pirovano Donato; Ricci Cecilia; Rosskopf Carmen Maria; Salvadori
Monica; Salvatici Luca; Scillitani Lorenzo; Soricelli Gianluca; Taviani
Paolo; Valente Michaela.

RICERCATORI
Bellini Pierpaolo; Bruni Filippo; Di Virgilio Francesca; Giaccio Vincenzo;
Loscalzo Donato; Maddalena Giovanni; Minelli Antonella; Monda
Salvatore; Naso Alessandro; Sani Serena; Sciarretta Andrea.

CORSI DI STUDIO

LAUREA TRIENNALE Referenti

Scienze dei Beni Culturali e Ambientali  Paolo Mauriello
Scienze della Comunicazione Fabio Ferrucci
Lettere Giorgio Patrizi
Scienze della Formazione Primaria Alberto Barausse

LAUREA SPECIALISTICA

Scienze della Comunicazione

Sociale e Istituzionale Guido Meloni
Scienze dei Beni Archeologici ed Artistici Paolo Mauriello
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE ANIMALI, |
VEGETALI E DELL’AMBIENTE 03

DIRETTORE: GIUSEPPE ROTUNDO
AFFERENZE

PROFESSORI ORDINARI
Alvino Arturo; Casamassima Donato; Catalano Pasquale; Ciafardini
Gino; Cialdea Donatella; Colombo Claudio; De Cicco Vincenzo; Deseri
Luca; Fucci Flavio; Gambacorta Mario; Manchisi Angelo; Maiorano
Giuseppe; Paolella Giovanni; Petrosino Gregorio; Pilla Fabio; Rotundo
Giuseppe; Trematerra Pasquale.

PROFESSORI ASSOCIATI
Barlozzini Piero; Brugiapaglia Elisabetta; Callari Carlo; Castoria
Raffaello; Catalano Agostino; Cinone Mario; De Bonis Luciano; De
Cristofaro Antonio; Di Martino Catello; Fabbrocino Giovanni; Fontana
Fabrizio; Gerbino Salvatore; La Fianza Giovanna; Lima Giuseppe;
Miraglia Nicoletta; Nocera Rossella; Oddi Cristiano; Panunzi Stefano;
Pretelli Marco; Savorra Massimiliano; Simoni Andrea; Visini Giuliano.

RICERCATORI
Brunetti Lucio; Brunetti Olindo; De Curtis Filippo; Delfine Sebastiano;
Ferone Claudio; Germinara Salvatore; Giametta Ferruccio; Iaffaldano
Nicolaia; Paura Bruno; Santucci De Magistris Filippo; Sciarretta Andrea.

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO
Fiore Carpenito

Scopi, obiettivi e strategie
Le ricerche tendono a contribuire allo sviluppo, all'innovazione ed al
trasferimento delle tecnologie agrarie nell’ambito di modelli di sviluppo
compatibili con il mantenimento degli equilibri ambientali.
I docenti-ricercatori e tecnici afferenti al Dipartimento, di provenienza
culturale e scientifica diversa, hanno consentito di realizzare ricerche
interdisciplinari che hanno contribuito significativamente al sapere
scientifico e tecnologico. Si € sviluppata una rete di collaborazioni che
si ¢ andata rafforzando e consolidando negli anni, confortata dal rico-
noscimento del mondo accademico nazionale ed internazionale, e
sostenuta da congrui finanziamenti da parte di enti Nazionali ed
Europei.
Lattivita di ricerca ha prodotto molteplici pubblicazioni su riviste nazio-
nali ed internazionali e su atti di convegni, promuovendo la conoscen-
za e I'immagine del Dipartimento a vari livelli.
Inoltre ¢ stato brevettato 'uso di una sostanza di origine vegetale per il
controllo selettivo di Ditteri Culicidi
LE PRINCIPALI LINEE DI RICERCA RIGUARDANO LE SEGUENTI AREE:
AREA INGEGNERISTICA
AREA AGRONOMICA, SCIENZA DEL SUOLO, AZIENDALE E TERRITORIALE
AREA BOTANICA E FISIOLOGIA VEGETALE
AREA DIFESA
AREA ZOOTECNICA
AREA MICROBIOLOGICA AGRARIA
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE
AGRO-ALIMENTARI AMBIENTALI E MICROBIOLOGICHE

DIRETTORE: RAFFAELE COPPOLA
AFFERENZE

PROFESSORI ORDINARI
Ceglie Andrea; Coppola Raffaele; De Felice Martino Antonio; Marconi
Emanuele; Musci Giovanni; Ranalli Giancarlo; Russo Mario Vincenzo;
Sciancalepore Vito.

PROFESSORI ASSOCIATI
Ambrosone Luigi; Belliggiano Angelo Domenico; Bruno Francesco;
Colavita Giampaolo; Iannini Caterina; Ievoli Corrado; Lanzotti Virginia,
Mannina Luisa; Panfili Gianfranco; Salimei Elisabetta; Sorrentino Elena.

RICERCATORI
Angelico Ruggero; Capilongo Valeria; Cinquanta Luciano; De Leonardis
Antonella; Torizzo Massimo; Maiuro Lucia; Mazzeo Alessandra; Pignalosa
Vincenzo.

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO
Ida Oriunno

Scopi, obiettivi e strategie
Lattivita del DISTAAM ¢ volta prevalentemente ad affrontare le temati-
che nel settore della scienza degli alimenti che abbiano ricadute a livel-
lo regionale, nazionale e sopranazionale, come dimostrano i numerosi
rapporti di collaborazione stabiliti con la comunita locale, italiana ed
internazionale. Tale intensa attivita di ricerca ¢ attestata dalla partecipa-
zione dei ricercatori del DISTAAM a Convegni in Italia e all’estero e dalla
pubblicazione di numerose memorie su prestigiose riviste di settore.
Lattivita di ricerca del Dipartimento ¢ orientata alla valorizzazione dei
risultati della ricerca di base attraverso un approccio fortemente appli-
cativo e multidisciplinare grazie anche al Dottorato di Ricerca in
“Biotecnologia degli Alimenti”, istituito dal DISTAAM ed alla intensa col-
laborazione con il Parco Scientifico e Tecnologico MoliseInnovazione
dotato di moderni impianti pilota per la lavorazione e trasformazione
degli alimenti.
Tale approccio permette di fornire agli studenti non solo una solida for-
mazione teorica, ma anche lo svolgimento di una intensa attivita prati-
ca con tesi di laurea sperimentali ed applicative. Inoltre, particolarmen-
te ampio ¢ il coinvolgimento di laureati nell’attivita di ricerca diparti-
mentale attraverso il conferimento di numerose borse di studio post-lau-
rea, post-dottorato, assegni di ricerca.
LE PRINCIPALI LINEE DI RICERCA RIGUARDANO LE SEGUENTI AREE:
AREA CHIMICA
AREA ECONOMICO-GIURIDICA
AREA MICROBIOLOGICA
AREA PRODUZIONI AGRO-ZOOTECNICHE
AREA TECNOLOGICA



PROFESSORI ORDINARI
Badolati Ennio; Cannata Giovanni; De Vita Paolo; Franco Massimo;
Frangioni Luciana; Testa Francesco.

PROFESSORI ASSOCIATI

Antonelli Gilda; Bagarani Massimo; Birindelli Giuliana; Campana
Antonella; Cavallaro Fausto; Della Volpe Maddalena; D’Urso Pierpaolo;
Fimmano Francesco; Ginebri Sergio; Giova Stefania; Lupi Claudio;
Maggi Elena; Mari Carlo; Mariani Angela; Meini Monica; Minguzzi
Antonio; Modina Michele; Muscara Luca; Pazzagli Rossano; Pietroluongo
Maria F; Pozzolo Alberto Franco; Salvatici Luca; Skeide Michael; Tiscini
Riccardo; Tomassini Cecilia; Zilli Ilaria.

RICERCATORI
Borgia Michele Samuele; Buccione Concettina; Centoni Marco; Di
Traglia Mario; Di Virgilio Francesca; Fanelli Rosa Maria; Giaccio
Vincenzo; Giagnacovo Maria; Horvath Elisabetta; Lombari Angelo;
Mastronardi Luigi; Petrone Mario; Rancan Antonella; Struzzolino
Claudio; Zamparelli Simonetta.

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO
Ottavio Cirnelli

Il Dipartimento di SEGES sviluppa lattivita di ricerca tenuto conto delle
articolazioni delle competenze presenti all'interno del Dipartimento
stesso, organizzate per aree disciplinari.

Le aree disciplinari, nel giro di quasi un decennio, si sono ulteriormen-
te ampliate e sono attualmente costituite dall’area aziendale, economi-
ca, economia-agraria, giuridica, matematica, sociologico-politica, statisti-
ca e storica e, in seguito alle diverse afferenze, ha posto le basi per la
costituzione e il rafforzamento di nuove aree di ricerca.

Il Dipartimento, per la sua configurazione articolata in diverse aree di
ricerca, ha I'ambizione di fornire apporti innovativi nel campo della
ricerca e della didattica sempre piu qualificati per gli studenti e per il
sistema produttivo regionale. Docenti e ricercatori possono, infatti, offri-
re validi ed originali contributi di didattica e di sperimentazione relativa
all’ambiente regionale e, per una pit ampia visione, all’ambiente nazio-
nale e, persino, internazionale, per una piu valida e concreta contestua-
lizzazione della realta regionale.

LE PRINCIPALI LINEE DI RICERCA RIGUARDANO LE SEGUENTI AREE:
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICO, SOCIALI E

DELL’AMMINISTRAZIONE

DIRETTORE: ONORATO Buccr

AFFERENZE

PROFESSORI

PROFESSORI

ORDINARI

Bettini Maria Novella; Bucci Onorato; D’Ayala Valva Francesco; De Caro
Agostino; Di Giandomenico Giovanni; Francario Lucio; Meloni Guido;
Palmieri Antonio; Palmieri Gianmaria; Petrucci Valentino; Rallo Andrea;
Traisci Francesco Paolo.

ASSOCIATI

Barenghi Andrea; Caroli Casavola Hilde; Corazza Luisa; D’Alfonso
Stefano; Deli Maria Beatrice; Della Morte Michele; Della Pietra
Giuseppe; De Marinis Nicola; Di Gregorio Valentina; Dipace Ruggiero;
Fabiani Massimo; Farina Bianca Maria; Ferioli Elena Amalia; Fici
Antonio; Fiore Stefano; Ghia Walter; Gobbi Ugo; Lazzara Paolo; Luongo
Dario; Mauro Maria Rosaria; Melis Giuseppe; Nuzzo Massimo; Pansini
Carla; Paoloni Lorenza; Pernazza Federico; Petrillo Francesco; Piccinini
Silvia; Salmoni Fiammetta; Scognamiglio Andreina; Tullio Loredana;
Varanese Giovanni; Vespasiani Alberto; Villani Alfonso.

RICERCATORI

Abbagnano Trione Andrea; Caiazzo Elvira; Castiglione Francesco; De
Martino Francesco; La Sala Giampaolo; Parisi Marco; Pizzuti Paolo; Reale
Giuseppe; Scudiero Luigi; Simonelli Maria Ausilia; Spagnuolo Vigorita
Italo.

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO

Maria Teresa De Blasis

Scopi, obiettivi strategie

La produzione e diffusione della ricerca come fattori di sviluppo costi-
tuiscono attivita di primaria importanza nell'ambito del Dipartimento.
Indirettamente, la ricerca scientifica svolta a livello dipartimentale puo
contribuire al miglioramento dell’offerta formativa, anche se la sua desti-
nazione teleologica ¢ orientata alla diffusione, valorizzazione e valuta-
zione dei risultati raggiunti. In particolare, passando attraverso un’anali-
si della struttura e della funzione di tutti gli elementi oggetto di ricerca
rapportati alla dimensione universitaria nazionale, si possono definire i
seguenti scopi, obiettivi e strategie rispetto ai quali sviluppare l'attivita
di ricerca dipartimentale.

L'alta professionalita dei professori ricercatori afferenti al Dipartimento
S.G.S.A. consente di svolgere utilmente attivita di ricerca nelle aree di
riferimento. Da questa base di partenza possono essere raggiunti risul-
tati fecondi, purché ci si renda conto che la fase di verifica ha un’impor-
tanza cruciale nella odierna attivita scientifica universitaria. In primo
luogo, la fase della progettazione delle attivita di ricerca dovrebbe defi-
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nire continuativamente i percorsi espliciti ed impliciti ed evitare di esse-
re funzionalizzata esclusivamente all'incremento dei mezzi finanziari. In
secondo luogo € necessaria una strutturazione delle aree d’intervento:
unita tematiche di riferimento, argomenti da trattare, funzione dei con-
tenuti, modelli implicati, procedure da sviluppare, strategie o metodi da
attivare.

E di fondamentale interesse saper produrre risultati delle ricerca di livel-
lo nazionale ed internazionale, confrontandoli come portatori di dati e
posizioni originali. 11 Dipartimento deve proseguire nel miglioramento
della capacita di riflettere e di decidere le modalita di presentazione dei
contenuti (come realizzarlo, con quali prodotti). Cosi, nella ricerca
scientifica giuridica, I'abilita di creare documenti adeguatamente curati
e formattati si traduce indirettamente in una piu celere diffusione dei
risultati scientifici e in una riduzione degli oneri economici per le pub-
blicazioni. Se la valutazione oggettiva del lavoro svolto spetta ad altri
organi, all'interno e all’esterno dell’Ateneo, tuttavia ¢ utile porre I'atten-
zione dei gruppi di ricerca sulle capacita di autovalutazione perché I'abi-
tudine ad essere giudicati sul proprio operato pud comportare un’otti-
mizzazione delle attivita nel medio e lungo periodo.

Le strategie della ricerca dipartimentale possono adattarsi a tre situazio-
ni fondamentali: a) incentivazione della condivisione dei progetti, quan-
do la ricerca abbia carattere multidisciplinare; b) sostegno alla produzio-
ne individuale dei singoli gruppi con i mezzi a disposizione del
Dipartimento, nella consapevolezza che dai risultati raggiunti trae pro-
fitto tutta la struttura; ¢) incremento delle attivita di ricerca svolte in col-
laborazione con altre strutture interessate a condividere i risultati della
ricerca.

L'organizzazione strategica dei contenuti tiene conto delle finalita e
degli obiettivi generali ma risponde ai bisogni specifici connessi ad
argomenti e temi sui quali si sviluppano le attivita di ricerca.
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE
PER L’AMBIENTE ED IL TERRITORIO

DIRETTORE: GERARDO PAPPONE
AFFERENZE

PROFESSORI ORDINARI
Ammendola Rosario; Celico Fulvio; De Felice Vincenzo; Marchetti
Marco; Martire Gianluca; Mauriello Paolo; Pappone Gerardo; Ranalli
Giancarlo (dal 1 novembre 2007).

PROFESSORI ASSOCIATI
Caprari Claudio; Capuano Paolo; Chirici Gherardo; Divino Fabio; De
Lillis Manuela; Ferraro Giovanni; Fontana Fabrizio (dal 1 novembre 2007);
Iorizzi Maria; Loy Anna; Marino Davide; Marmolino Ciro; Naclerio Gino;
Pareschi Remo; Raimo Gennaro; Rosskopf Carmen; Saviano Gabriella,
Scippa Gabriella Stefania; Siekiera Anna Maria (dal 1 novembre 2007);
Stanisci Angela; Tognetti Roberto.

RICERCATORI
Angiolillo Antonella; Aucelli Pietro Patrizio Ciro; Capobianco Giovanni;
Carranza Maria Laura; Di Martino Paolo; Di Marzio Piera; Fortini Paola;
Garfi Vittorio; Minelli Antonella.

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO
Giuseppe Ciocca

Scopi, obiettivi e strategie
II DI.STAT ha una vocazione naturale per ricerche riguardanti le intera-
zioni uomo-ambiente in tutti i suoi aspetti. Esistono differenti competen-
ze scientifiche che sono integrate per consentire un approccio multidi-
sciplinare a tutti i tipi di ricerca.
L'obiettivo strategico che il Dipartimento sta perseguendo ¢ quello di
integrare sempre piu le ricerche svolte dai propri componenti per poter
realizzare progetti di ricerca che abbiano una impostazione multidisci-
plinare. Questa strategia, oltre a consentire di stilare programmi di ricer-
ca di un considerevole spessore scientifico, offre anche il vantaggio di
razionalizzare gli acquisti di attrezzature.
Una peculiare caratteristica dell’attivita di ricerca, di alcune aree in par-
ticolare, ¢ quella di essere molto integrata con la realta territoriale regio-
nale.

In sintesi, gli interessi scientifici del DI.STAT risultano essere i seguenti:

- ricerche geo-mineralogiche, con particolare riferimento alla stabilita
dei versanti, alla gestione delle acque sotterranee ed alla cartografia del
territorio;

- ricerche di geofisica applicata nel settore dei beni culturali;

- ricerche geofisiche con particolare riferimento alla ricostruzione delle
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strutture crostali, allo studio delle sorgenti sismiche ed, in generale, del
rischio sismico dell’area molisana;

- ricerche relative alla tutela delle risorse naturali e all’ecologia del pae-
saggio;

« ricerche ecofisiologiche sulle interazioni pianta-ambiente, anche a
livello molecolare;

- ricerche ecologico-animale sulle dinamiche delle popolazioni autoc-
tone;

- ricerche chimiche e chimico-biologiche su problematiche ambientali;

- ricerche basate sulla diagnostica molecolare e sulle analisi biologico-
microbiologiche su ambiente e salute.

LE PRINCIPALI LINEE DI RICERCA RIGUARDANO LE SEGUENTI AREE:
GEOMORFOLOGIA APPLICATA

RISORSE IDRICHE SOTTERRANEE IN ACQUIFERI CARBONATICI
CARTOGRAFIA GEOLOGICA
GEOFISICA E SISMOLOGIA

GEOFISICA APPLICATA NEL SETTORE DEI BENI CULTURALI

ECOLOGIA DEL PAESAGGIO E VALUTAZIONE DELLA QUALITA AMBIENTALE SU BASE
VEGETAZIONALE E FLORISTICA

STUDI IN AMBITO FORESTALE

MONITORAGGIO E CONSERVAZIONE DI SPECIE ANIMALI DI INTERESSE COMUNITARIO

ANALISI DELLA RISPOSTA DI SPECIE VEGETALI AUTOCTONE A CONDIZIONI DI STRESS
AMBIENTALE: POSSIBILI RISVOLTT APPLICATIVI NELLA RIFORESTAZIONE

ATTIVITA DI RICERCA BASATA SULL'UTILIZZO DI DIVERSE METODICHE AVANZATE DELLA
RisONANZA MAGNETICA NUCLEARE

COMPLESSI METALLICI COME PROMOTORI DI PROCESSI SINTETICI E SISTEMI MODELLO
UTILI ANCHE PER IL. CONTROLLO SULL'IMPATTO AMBIENTALE

TECNOLOGIE DIAGNOSTICHE DI TIPO INNOVATIVO BASATE SULLA QUANTIZZAZIONE
DI MRNA SPECIFICI DI CELLULE LEUCEMICHE E NEOPLASTICHE

IMPIEGO DI MARCATORI BIOCHIMICI PER LA DIAGNOSI DIFFERENZIALE TRA EPATITE
CRONICA E CIRROSI

ANALISI DI SPECIFICI RNA MESSAGGERI PER LA DIAGNOSI ED IL FOLLOW-UP DI NEO-
PLASIE AD ALTA INCIDENZA IN TERRITORIO MOLISANO

ANALISI DI MUTAZIONI GENICHE PREDISPONESTI ALLINSORGENZA DI PATOLOGIE
TUMORALI
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE
PER LA SALUTE

DIRETTORE: GUIDO MARIA GRASSO
AFFERENZE

PROFESSORI ORDINARI
De Ritis Giorgio; Ferrara Nicola; Grasso Guido Maria; Huscher Cristiano;
Marchetti Marco; Mastrantonio Pasquale; Moncharmont Bruno; Oriani
Giovannangelo; Passarella Salvatore; Taglialatela Maurizio.

PROFESSORI ASSOCIATI

Bianco Andrea; Brunese Luca; Campobasso Carlo Pietro; Costagliola
Ciro; Chiariotti Lorenzo; Daniele Aurora; Di Costanzo Alfonso; Di Marco
Roberto; Fabrizi Giuseppe; Forleo Maria; Gasperi Maurizio; Garofalo
Silvio; Gentile Fabrizio; Intrieri Mariano; Nicolais Giampaolo; Recchia
Laura; Ripabelli Giancarlo; Russo Claudio; Salvatore Claudia; Salvatori
Giancarlo; Sarchiapone Marco; Scapagnini Giovanni; Schiavone Panni
Alfredo; Terracciano Luigi Maria; Usiello Alessandro.

RICERCATORI
Calcagno Giuseppe; Cortis Cristina; Labruna Ludovica; Pallotta Maria
Luigia; Ricci Pasquale; Sammarco Michela Lucia; Villone Giovanni.

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO
Antonio Parmentola

Scopi, obiettivi e strategie

Il Dipartimento di Scienze per la Salute, costituitosi nel luglio 2004, rac-
coglie le istanze culturali e scientifiche nelle aree del benessere e della
salute e nel settore della ricerca biomedica. L'evoluzione del concetto di
salute, sempre piu aperto agli aspetti “positivi” che sottendono il princi-
pio del raggiungimento di un “completo benessere fisico, psichico e
sociale” ¢ alla base degli interessi del Dipartimento per la promozione di
ricerche finalizzate a salvaguardare il benessere collettivo. Le strategie di
ricerca del Dipartimento si ispirano, pertanto, al programma d’azione
comunitario nel campo della sanita proposto dall'Unione Europea che ha
come obiettivi di fondo quelli di migliorare I'informazione e le conoscen-
ze, rafforzare la capacita di risposta rapida e coordinata alle minacce per
la salute e agire sui fattori determinanti di malattia.

Il Dipartimento sviluppa temi di ricerca articolati su numerose discipline
portanti della ricerca biomedica, di base e cliniche, con interessi anche nel
settore delle scienze dell’economia. In tale contesto, la reciproca cono-
scenza ha consentito di sviluppare collaborazioni scientifiche su tematiche
multidisciplinari e di identificare di volta in volta le priorita e le necessita
comuni. Due importanti obiettivi devono essere perseguiti nel breve-
medio termine: da un lato, integrare lattivita di ricerca di base con quella
clinica, cosi come si realizza in modo facile e naturale in sistemi universi-
tari di altri paesi ma che certo rappresenta una novita nel nostro mondo
accademico; dall’altro, interagire con il territorio nell’ambito della ricerca
biomedica applicata laddove sono disponibili le competenze necessarie.



DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE,
STORICHE E SOCIALI

DIRETTORE: VITTORIO DE MARCO (GIORGIO PATRIZI dal 1 novembre 2007)

AFFERENZE

PROFESSORI

PROFESSORI

ORDINARI
De Marco Vittorio; Di Nuoscio Vincenzo; Ferrucci Fabio; Gili Guido;
Patrizi Giorgio; Tarozzi Alberto.

ASSOCIATI

Antinori Aloisio; Barausse Alberto; Barba Davide; Bindi Letizia; Canova
Lorenzo; Cerchia Giovanni; Cobetto Chiggia Pietro; Costa Gabriele;
Costa Vincenzo; Cuozzo Maria Assunta; Ebanista Carlo; Fiorentino
Giuliana; Frosini Giovanna; Gervasoni Marco; Giovanardi Stefano;
Lazzarini Isabella; Lucarini Federico; Luseroni Giovanni; Maggioni
Giovanni P.; Mangiarotti Elda G.; Marconi Gilberto; Monceri Flavia,
Monciatti Alessio; Montella Luigi; Napolitano Matteo Luigi; Natale Lucia
Anna; Novi Chavarria Elisa; Pardini Giuseppe; Pezzimenti Rocco; Pinna
Giovanna; Pirovano Donato; Pugliese Cristiana; Refrigeri Luca; Ricci
Cecilia; Salvadori Monica; Scillitani Lorenzo; Siekiera Anna Maria;
Soricelli Gianluca; Taviani Paolo; Troncarelli Barbara; Valente Michaela.

RICERCATORI

Bellini Pierpaolo; Bruni Filippo; Grignoli Daniela; Loscalzo Donato;
Maddalena Giovanni; Monda Salvatore; Naso Alessandro; Sani Serena.

SEGRETARIO AMMINISTRATIVO

Ottavio Cirnelli

Scopi, obiettivi e strategie

Come compiti istituzionali, il Dipartimento:

< promuove e organizza seminari, conferenze e convegni nazionali e
internazionali a carattere scientifico in collaborazione, laddove necessa-
rio e opportuno, con analoghe strutture in Italia e all’estero;

 provvede alla diffusione dei risultati delle attivita di ricerca dei suoi
componenti sostenendo la pubblicazione a stampa e la presentazione
pubblica del lavoro svolto dai suoi membri;

« promuove, organizza o concorre ad organizzare i corsi di dottorato di
ricerca;

- concorre all’'organizzazione delle attivita didattiche dell’Ateneo.

A partire dalla sua recente istituzione, il Dipartimento ha gia organizza-
to e svolto tutta una serie di seminari a carattere interdisciplinare nei set-
tori dell’epistemologia e della comunicazione, anche in collaborazione
con altri Dipartimenti dell’Ateneo.
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IL DIPARTIMENTO PROMUOVE, SOSTIENE E COORDINA LE ATTIVITA DI RICERCA NEI SETTORI:
LINGUISTICO-LETTERARIO E FILOSOFICO
STORICO, SOCIOLOGICO E POLITOLOGICO
PEDAGOGICO E PSICOLOGICO
COMUNICAZIONI
BeNI CULTURALI
GIURIDICO
DEMOGRAFICO E STATISTICO
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I CENTRI PER LA RICERCA, PER I SERVIZI,
PER LA FORMAZIONE






Biblioteca di Ateneo * Campobasso
1988

Il Centro di Cultura ¢ stato istituito nel 1987 come anello di congiunzione tra il ter-
ritorio regionale, con la sua storia, le sue tradizioni e le sue esigenze di rappresen-
tazione e di riflessione e la neonata Universita del Molise. Da statuto il Centro di
Cultura del Molise deve infatti sviluppare, salvaguardare e promuovere la cono-
scenza della cultura molisana, con azioni di integrazione tra le attivita di ricerca
dell'Universita e le attivita culturali degli Enti e delle Associazioni culturali ope-
ranti sul territorio regionale. La necessita di rafforzare I'identita regionale, che non
sempre risultava evidente al di fuori del contesto molisano, ¢ stata in questi venti
anni di attivita al centro della maggior parte delle iniziative intraprese.

Il Centro si ¢ dedicato e si dedica, percio, alla realizzazione di ricerche di fonti e di
storia locale, alla pubblicazione di volumi e monografie sul Molise spesso frutto del-
lattivta di ricerca originale promossa attraverso borse e contributi a giovani studiosi
(Collana dei Quaderni del Centro di Cultura), alla presentazione di libri, al sostegno
di iniziative artistiche e culturali nella e per la regione (Convegni, Mostre, manifesta-
zioni artistiche), alla valorizzazione dei beni culturali presenti nella regione, alla crea-
zione di nuovi itinerari di sviluppo per la cultura molisana. E’ soprattutto in queste
due ultime attivita che il Centro si ¢ concentrato in questi ultimi anni.

Tra le iniziative recenti da segnalare I'avvio del Censimento dei beni culturali molisa-
ni volto alla realizzazione di un Atlante delle emergenze culturali della regione. Un
progetto nato in collaborazione con lo spin off accademico terredimezzo-trasformazio-
ni legate al passaggio s.r.l. ed attualmente in fase avanzata di completamento. La
valorizzazione del patrimonio culturale non poteva infatti prescindere dalla conoscen-
za diretta dei luoghi e dalla sistematica catalogazione dei monumenti e dei siti. La
prima due fase del progetto si ¢ realizzata fra il gennaio 2005 e il dicembre del 2000,
la seconda fase € ancora in corso, mentre ¢ gia previsto un approfondimento legato
alla conoscenza e valorizzazione del patrimonio archeologico-industriale locale.

Dal marzo 2005 ¢ infatti operativa presso il Centro di Cultura la Sezione molisana
della Associazione Italiana per il Patrimonio Archeologico Industriale (AIPAD) insie-
me alla quale si sono realizzate diverse iniziative volte a conoscere e a far cono-
scere il patrimonio archeologico industriale delle regione anche a fini di una pos-
sibile valorizzazione in chiave turistica.
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CENTRO DI SERVIZI INTERDIPARTIMENTALE
DI MICROSCOPIA

DIRETTORE: GIANCARLO RANALLI
1T Edificio Polifunzionale ¢ Campobasso
IsTITUZIONE: 1995

Il Centro si propone di: coordinare la gestione di attrezzature complesse; promuo-
vere e stimolare la ricerca nel campo delle tecnologie avanzate; promuove attivi-
ta di tipo formativo per giovani ricercatori; esplicare funzione di supporto all’atti-
vita didattica; svolgere attivita di consulenza per Enti pubblici e privati.



ex Palazzo Vescovile » Isernia
D.R. n. 726 del 18 giugno 2002

Il Seminario giuridico “Andrea d’Isernia” per lo studio della tradizione romanistica
e l'unificazione dei Diritti Europei ¢ un Centro di Studi superiori con lo scopo di
ricerca tendente al mantenimento e alla conservazione della tradizione romanisti-
ca negli Studi Giuridici italiani ed europei. A tal fine indirizzera I'indagine scienti-
fica verso lo studio della tradizione giuridica dei territori europei, compreso quel-
lo del Meridione d'Ttalia a partire, per quest’ultimo, dalla tradizione sviluppatasi nei
territori dell’antico Sannio e realizzatasi soprattutto nei centri monacali di S.
Clemente a Casauria e S. Vincenzo al Volturno che con Venafro, Vinchiaturo,
Morcone, Tocco Casauria e Caramanico svilupparono una Scuola giuridica diffusa-
si parallelamente a quella di Bologna dal XIII al XVI secolo.

Lo stesso Centro Studi propone forme e contenuti dottrinari per I'elaborazione di
nuovi ordinamenti normativi nel futuro scenario storico-giuridico d’Europa, avva-
lendosi, fra I'altro, dello strumento di un periodico edito in collaorazione con le
Cattedre romanistiche di Beiruth, Siviglia, Compostela, Bologna, Pisa, Napoli, Bari
e Reggio Calabria.
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II Edificio Polifunzionale » Campobasso
D.D. n. 900 del 1° luglio 2003

Il Centro nasce con la finalita di contribuire alla diffusione e lo sviluppo della cul-
tura manageriale e imprenditoriale sul territorio regionale e nazionale. Nel corso
degli anni ha raccolto, altresi, la sfida della diffusione della cultura della formazio-
ne permanente in una prospettiva di aggiornamento continuo di conoscenze e
competenze. Su proposta delle singole Facolta dell’Ateneo, il Centro Unimol
Management progetta, coordina e gestisce attivita di formazione superiore quali:
* master di I e II livello per rispondere alle necessita di giovani e adul-
ti neo-laureati;
* corsi di perfezionamento,
 corsi di specializzazione per rispondere alle esigenze di approfondi-
mento, aggiornamento e riqualificazione professionale degli operatori
del settore pubblico, privato e del no-profit, nell’ottica del /ife long lear-
ning.
Le attivita formative sono progettate anche in collaborazione con strutture territoria-
li nel rispetto delle esigenze del mondo produttivo e professionale. In questo conte-
sto un Master rappresenta un’opportunita in piu per giovani laureati e per tutti colo-
ro che intendono rientrare nel sistema formativo universitario per approfondire tema-
tiche di loro interesse o aggiornare il proprio bagaglio di competenze.
Promuove corsi di alta formazione in collaborazione con Universita ed Istituzioni
di formazione straniere, per il conseguimento titoli di studio aventi validita con-
giunta negli Stati di appartenenza delle Universita promotrici.
Il coinvolgimento diretto nelle attivita formative di docenti e ricercatori dell’Ateneo
e di quelli delle universita partner, di professionisti di prestigio, di apprezzata espe-
rienza nel settore di riferimento, di operatori del mondo delle imprese, delle ammi-
nistrazioni pubbliche e del no-profit garantisce una elevata qualita dell’offerta for-
mativa sia negli aspetti teorici sia in quelli tecnico-pratici.



II Edificio Polifunzionale » Campobasso
D.R. n. 1236 del 26 luglio 2004

II CLA ¢ un Centro Servizi per la Didattica e la Ricerca denominato “Centro
Linguistico di Ateneo” ha la finalita di:
* favorire lo studio delle lingue moderne e delle cosiddette microlingue;
* promuovere attivita di ricerca su temi collegati alla mobilita interna-
zionale delle persone;
* favorire rapporti e promuovere collaborazioni con istituzioni univer-
sitarie e non, operanti a livello locale, nazionale ed internazionale;
* fornire servizi, attraverso appositi contratti o convenzioni, ad enti pub-
blici o privati.

Il Centro Linguistico di Ateneo organizza:
* corsi di lingue straniere moderne per: studenti, studenti beneficiari di
borse ERASMUS outgoing, docenti e non docenti dell’Ateneo, e profes-
sionalizzanti per 'esterno
* corsi di lingua italiana per studenti beneficiari di borse ERASMUS
incoming
* corsi di aggiornamento per i docenti per I'insegnamento di L2
* incontri, seminari, dibattiti, conferenze per promuovere il plurilingui-
smo e il pluriculturalismo

Il Centro Linguistico di Ateneo certifica 'apprendimento delle lingue moderne in
coerenza con gli obblighi previsti dalla riforma didattica nel rispetto di standard di
insegnamento definiti dal P.E.L., Portfolio Europeo delle Lingue, ovvero il docu-
mento che testimonia il percorso di apprendimento linguistico attraverso la regi-
strazione delle certificazioni formali acquisite.

Il CLA ¢ iscritto all’AICLU, l'associazione che riunisce i Centri Linguistici Universitari
in tutta Italia..

L'AICLU e, poi, membro del CERCLES, Associazione Internazionale che riunisce
tutte le associazioni nazionali.
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I Edificio Polifunzionale ¢ Campobasso
D.R. n. 1651 del 25 ottobre 2004

Il Laboratorio per lo Studio del Rapporto tra Aziende, Istituzioni e Mercati ¢ un
Centro tecnico scientifico specializzato avente finalita di:

promuovere studi e ricerche economiche, aziendali, storiche e giuri-

diche;

organizzare incontri,

divulgare i risultati dei propri studi e ricerche;

formare ed addestrare specialisti per gli studi e le ricerche;
sviluppare la collaborazione internazionale con organismi aventi scopi

analoghi e curare gli scambi con studiosi ed operatori di altri paesi;

stipulare convenzioni con soggetti pubblici e privati per I'attuazione

di ricerche nonché per iniziative culturali di interesse comune;

promuovere bandi di concorso per borse di studio e contratti di ricerca;
organizzare stages presso aziende e istituzioni italiane ed estere;
curare l'accoglienza e l'ospitalita di studiosi, esponenti istituzionali,

operatori industriali e finanziari cointeressati allo sviluppo di azioni di
comune interesse;

promuovere attivita di consulenza a favore di Enti pubblici o privati.



Via Duca degli Abruzzi » Termoli (CB)
2006

Il Centro Studi sui Sistemi Turistici € un Centro finalizzato allo studio interdiscipli-
nare delle problematiche dello sviluppo turistico e delle sue relazioni con il terri-
torio.
Per il raggiungimento di tali obiettivi il Centro si propone:
* di promuovere ed organizzare la ricerca scientifica nei settori di inte-
resse;
* di intrattenere rapporti e scambi culturali d’informazioni e di materia-
li nel quadro di collaborazioni con Universita nazionali e straniere,
Consiglio Nazionale delle Ricerche, Fondazioni, Enti di ricerca,
Associazioni nazionali ed internazionali, Istituti ed Istituzioni,
Organizzazioni internazionali nonché Enti pubblici privati ed
Amministrazioni locali interessate a tali attivita, compresi gli Organismi
dello Stato Italiano, della Comunita Europea e dell’Organizzazione
Mondiale del Turismo;
* di promuovere direttamente attivita di ricerca anche in coordinamen-
to con altre strutture dell’Ateneo (Dipartimenti, Centri, Scuole di
Specializzazione);
* di promuovere manifestazioni culturali di ogni genere quali conferen-
ze, dibattiti, tavole rotonde, convegni, congressi, seminari comunque
ruotanti intorno ai temi del turismo;
* di partecipare a progetti, bandi ed attivita di gara aventi per tema la
realizzazione di studi e ricerche sui temi turistici;
 di offrire consulenza scientifica a soggetti esterni pubblici e privati,
italiani e stranieri attraverso le formule di convenzione previste dai rego-
lamenti dell’'Universita degli Studi del Molise;
¢ di raccogliere materiale librario e documentario da porre a disposizio-
ne degli utenti del centro mediante la creazione di una biblioteca media-
tica, archivio e strutture similari come apposite sezioni della biblioteca
turistica dell’Ateneo presso la sede di Termoli;
* di curare la pubblicazione di collane di studi e di ogni altra iniziativa
editoriale atta alla diffusione dei risultati delle ricerche realizzate dal
Centro;
* di sviluppare progetti di sostegno alle attivita dei giovani ricercatori
anche attraverso l'istituzione di borse di studio;
* di favorire la costituzione di societa per azioni o societa a responsa-
bilita limitata aventi come scopo l'utilizzazione imprenditoriale, in con-
testi innovativi, dei risultati della ricerca e lo sviluppo di nuovi prodotti
e servizi (spin-off e start up)
I Comitato Tecnico Scientifico del Centro ¢ composto da tre membri interni
all’Ateneo e da tre rappresentanti di istituzioni esterne che al momento sono: il
Dipartimento per lo sviluppo e la competitivita del turismo della Presidenza del
Consiglio dei Ministri del Governo Italiano, il Touring Club Italiano e
I'Organizzazione Mondiale del Turismo.
Il Centro Studi svolge attivita di ricerca in campo nazionale ed internazionale ed ¢
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al momento leader di un progetto finanziato dal MIUR e svolto in collaborazione
con il World Tourism & Education Research Centre (WTERC) della Haskayne
School of Business, University of Calgary, Canada, con I'Universita Antonio Nebrija
di Madrid, Spagna e con I'Universita di Las Palmas di Gran Canaria, Spagna, sul
tema The analysis of tourism destination competitiveness from a sustainable per-
spective: subjects, tools and methodologies for an effective and periodic audit. a
comparison of Italy, Canada and Spain.

Il Centro Studi ha avviato rapporti di collaborazione scientifca con I'Universita degli
Studi di Bayreuth, Germania, per la partecipazione al 7° Programma Quadro della
Comunita Europea.

Il Centro Studi, in collaborazione con il Corso di Laurea in Scienze Turistiche, ha
realizzato ed ha in corso di realizzazione, incarichi di analisi e studio sulle proble-
matiche turistiche per la Regione Molise, la Provincia di Campobasso, il Comune
di Termoli, il Comune di Isernia, 'Unione dei Comuni del Basso Biferno, il Comune
di Vasto ed altre Amministrazioni Locali.



II Edificio Polifunzionale « Campobasso
2006

Il Centro si propone di promuovere la ricerca, la conservazione e 'utilizzo a scopi
scientifici dei documenti inediti e a stampa relativi alla storia delle istituzioni sco-
lastiche ed educative, dell’editoria scolastica e dei libri di testo ed alla storia del-
'editoria e della letteratura per I'infanzia in Italia e nel resto d’Europa.
Tale finalita viene perseguita mediante le seguenti attivita:
* costituzione di una biblioteca e di un archivio specializzati per la rac-
colta e conservazione, in originale o in microfilm o su supporto infor-
matico- digitale, di testi scolastici e per I'infanzia, e di documenti relati-
vi alla storia dell’editoria per la scuola e per I'educazione, con partico-
lare riferimento alla realta italiana ed europea dei secoli XIX e XX;
* attivazione e mantenimento di rapporti e di forme di collaborazione
con enti e istituzioni similari in Italia e all'estero;
* promozione di convegni, seminari, cicli di conferenze, mostre, pub-
blicazioni;
* istituzione di borse di studio, cicli di dottorato di ricerca e assegni di
ricerca.
Il Centro si propone di attivare e di perseguire in via prioritaria le seguenti linee di
ricerca:
* origini e sviluppi delle istituzioni scolastiche ed educative, in Italia e
in Europa nei secoli XVIII-XX;
* origini e sviluppi dell’editoria e della pubblicistica per la scuola e per
I'insegnamento (produzione, circolazione, disposizioni legislative ecc.),
con particolare riferimento alla penisola italiana nei secoli XVIII-XX;
* origini e sviluppi della pubblicistica letteraria ed educativa per l'infan-
zia e per la gioventu (produzione, circolazione, generi letterari, collane,
autori ecc.), con particolare riferimento alla realta italiana ed europea
dell’Otto e del Novecento.
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Via Duca degli Abruzzi * Termoli (CB)
2006

Il Laboratorio per le Attivita Collegate allo Sviluppo Territoriale ed Ambientale ¢ un
laboratorio per la ricerca, finalizzato allo studio interdisciplinare delle problemati-
che dello sviluppo territoriale, urbanistico ed architettonico. Pud promuovere atti-
vita formativa sulle tematiche connesse alle architetture ed al territorio dei diversi
ambiti territoriali.
Per il raggiungimento di tali obiettivi il Laboratorio si propone:
 di promuovere ed organizzare la ricerca scientifica nei settori di inte-
resse;
* di intrattenere rapporti e scambi culturali d’informazioni e di materia-
li nel quadro di collaborazioni con Universita nazionali e straniere, Enti
di ricerca nazionali e stranieri, Consiglio Nazionale delle Ricerche,
Fondazioni, Associazioni nazionali ed internazionali, Istituti ed
Istituzioni, Organizzazioni internazionali nonché Enti pubblici privati ed
Amministrazioni locali interessate a tali attivita, compreso gli organismi
dello Stato Italiano e della Comunita Europea;
* di promuovere direttamente attivita di ricerca anche in coordinamen-
to con altre strutture di Ateneo (Dipartimenti, Centri, Scuole di
Specializzazione);
 di promuovere manifestazioni culturali di ogni genere quali conferen-
ze, dibattiti, tavole rotonde, convegni, congressi, seminari comunque
relativi al tema dello sviluppo territoriale;
* di partecipare a progetti, bandi ed attivita di gara aventi per tema la
realizzazione di studi e ricerche sui temi della pianificazione e della
architettura;
 di offrire consulenza scientifica a soggetti esterni pubblici e privati,
italiani e stranieri attraverso le formule di convenzione previste dai rego-
lamenti dell’Universita degli Studi del Molise;
* di raccogliere materiale librario e documentario da porre a disposizio-
ne degli utenti del Laboratorio mediante la creazione di una biblioteca
mediatica, archivio e strutture similari quale sezione della Biblioteca di
Ateneo;
* di curare la pubblicazione di collane di studi e di ogni altra iniziativa
editoriale atta alla diffusione dei risultati delle ricerche realizzate dal
Laboratorio;
* di sviluppare progetti di sostegno delle attivita dei giovani ricercatori
anche attraverso listituzione di assegni e borse di studio;
 di favorire la costituzione di societa per azioni o societa a responsa-
bilita limitata aventi come scopo l'utilizzazione imprenditoriale, in con-
testi innovativi, dei risultati della ricerca e lo sviluppo di nuovi prodot-
ti e servizi (spin-off e start up).



2006

Il Centro ha le seguenti finalita:

* promuove e svolge studi, sperimentazione, servizi e ricerche per:

lo sviluppo di sistemi di agricoltura sostenibile e di produzioni biologi-
che;

i sistemi di tracciabilita dei prodotti agro-industriali;

lo sviluppo di sistemi per 'agricoltura di precisione;

le tecnologie ecocompatibili di produzione, trasformazione e conserva-
zione agro-alimentare;

la difesa, gestione e valorizzazione del bosco (ottimizzazione dei pro-
dotti ricavabili dal taglio degli alberi, espletamento delle funzioni di dife-
sa del suolo, regimazione delle acque, mantenimento della popolazione
faunistica e funzione paesaggistico-ricreativa);

il monitoraggio e controllo di organismi vettori di agenti patogeni verso
animali e vegetali;

la tutela e valorizzazione delle risorse naturali: suolo, acque ed aria;

la difesa del suolo dal rischio di erosione e dall'inquinamento da conta-
minanti organici ed inorganici;

la valorizzazione del patrimonio zootecnico e dei prodotti di origine ani-
male;

I'ecosostenibilita degli allevamenti in aree marginali;

lo sviluppo di sistemi di monitoraggio e di “governance” ambientale
applicato in ecosistemi agrari e forestali;

il biomonitoraggio delle particelle biologiche presenti in atmosfera e le
derivazioni di tipo ambientale, sanitario ed agrario;

la pianificazione dell'uso efficiente delle risorse naturali ed energetiche;
il recupero di materia ed energia da scarti e rifiuti di origine agricola,
industriale ed urbana;

lo sviluppo di sistemi energetici integrati;

la valutazione di impatto ambientale dei processi di lavorazione indu-
striale appartenenti alla filiera agro-alimentare;

lo sviluppo di sistemi di automazione per il controllo di macchine ed
impianti in relazione al loro impatto ambientale;

la gestione, trattamento e stoccaggio dei reflui provenienti dagli alleva-
menti zootecnici;

la progettazione e l'innovazione nell'ambito dei ricoveri zootecnici;
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2007

Il Centro nasce con lo scopo di ricerca, finalizzata allo studio interdisciplinare delle
problematiche inerenti lo studio epidemiologico ed immuno-genetico, la ricerca
clinica e la prevenzione della dermatite atopica e della psoriasi.
Per il raggiungimento di tali obiettivi il Centro si propone:
* di promuovere ed organizzare la ricerca scientifica ivi inclusi proget-
ti di prevenzione e di epidemiologia e di metodi di diagnosi e di
approccio terapeutico nei settori d’interesse;
 di intrattenere rapporti e di collaborazione con le strutture del SSN
(ivi incluse quelle della Medicina Ospedaliera e Territoriale) e con gli
Ordini professionali, con le Universita nazionali e straniere, Consiglio
Nazionale delle Ricerche, Fondazioni, Enti di ricerca, Associazioni nazio-
nali ed internazionali, Istituti ed Istituzioni, Organizzazioni internaziona-
li nonché Enti pubblici privati ed Amministrazioni locali interessate a tali
attivita, compresi gli Organismi dello Stato Italiano, della Comunita
Europea e dell’Organizzazione Mondiale della Sanita;
* di organizzare progetti di ricerca e formazione coinvolgendo le risor-
se disponibili sul territorio;
* di promuovere attivita di ricerca anche in collaborazione con altre
strutture dell’Ateneo (Dipartimenti, Centri, Scuole di Specializzazione) e
con I’Azienda Ospedaliera Universitaria;
* di promuovere manifestazioni culturali quali conferenze, dibattiti,
tavole rotonde, convegni, congressi, seminari relativi ai temi caratteriz-
zanti della malattia atopica e della psoriasi e della loro gestione terapeu-
tica;
* di partecipare a progetti, bandi ed attivita di gara aventi per tema la
realizzazione di ricerche e interventi di formazione sui temi della der-
matite atopica e della psoriasi;
 di offrire consulenza scientifica a soggetti esterni pubblici e privati,
italiani e stranieri nel rispetto dei regolamenti dell'Universita degli Studi
del Molise;
* di raccogliere materiale librario e documentario da porre a disposizio-
ne degli utenti del centro, anche mediante la creazione di una bibliote-
ca mediatica;
* di promuovere iniziative editoriali rivolte alla diffusione dei risultati
delle ricerche e dei temi di interesse del Centro;
* di sviluppare progetti di sostegno alle attivita dei giovani ricercatori
anche attraverso listituzione di borse di studio;
* di permettere, in relazione alle esigenze manifestate dalla Facolta di
Medicina e Chirurgia dell’Universita degli Studi del Molise, l'attivita di
tirocinio agli studenti.



